
 
 

 

Allegato “A” 

AVVISO PUBBLICO 

 

FINALIZZATO ALLA RICERCA DI DATORI DI LAVORO PER L’EROGAZIONE DI BUONI 

MOBILITA’ NELL’AMBITO DEL BANDO DEL MINISTERO DELL’AMBIENTE E DELLA TUTELA 

DEL TERRITORIO DEL MARE  – PROGRAMMA SPERIMENTALE NAZIONALE DI MOBILITA 

SOSTENIBILE CASA-SCUOLA E CASA-LAVORO  
 
Premessa – Finalità dell’Avviso Pubblico 

Con Decreto Ministeriale n. 208 del 20 luglio 2016 si approva il Bando del Ministero 

dell’Ambiente e della Tutela del territorio e del mare- “Programma sperimentale nazionale di 

mobilità sostenibile casa-scuola e casa-lavoro” e si definiscono le modalità per la presentazione 

di proposte progettuali finalizzate a incentivare iniziative strutturali di mobilità sostenibile. Gli 

interventi saranno atti a favorire gli spostamenti casa-scuola e casa-lavoro con mezzi di trasporto 

sostenibili o attraverso politiche di condivisione in linea con gli obiettivi nazionali e comunitari di 

riduzione delle emissioni di gas serra derivanti dal settore dei trasporti. 

Nello specifico il Bando prevede azioni da adottare in sede locale che abbiano come finalità la 

riduzione del numero di autoveicoli privati in circolazione, favorendone la sostituzione con 

mobilità ciclistica o pedonale, trasporto pubblico locale e uso condiviso e multiplo 

dell'automobile, allo scopo di ridurre il traffico, e l’inquinamento. Inoltre, si intende ridurre, le 

soste degli autoveicoli in prossimità degli istituti scolastici e delle sedi di lavoro. Gli interventi 

saranno oggetto di un progetto coordinato dal Comune di Pisa in partnership con altri soggetti. 

Inoltre il progetto prevede anche la cessione a titolo gratuito di "buoni mobilità" e/o concessione 

di agevolazioni  tariffarie relative a servizi pubblici o di incentivi monetari ai lavoratori e agli  

studenti che usano mezzi di trasporto a basse emissioni rispettivamente nel  tragitto casa-lavoro 

e casa-scuola o università. 

Il progetto intende quindi sviluppare un approccio integrato, attraverso partenariati e le sinergie 

tra settore pubblico, privato e società civile, oltre a collaborazioni intersettoriali, dalle quali 

possano scaturire nuove idee e proposte per servizi innovativi.  

La documentazione integrale relativa al Bando può essere scaricata dal sito del Ministero 

dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare al seguente indirizzo: 

http://www.minambiente.it/bandi/avviso-pubblico-programma-sperimentale-nazionale-di-

mobilita-sostenibile-casa-scuola-e-casa 

Il presente avviso pubblico intende coinvolgere i datori di lavoro per la partecipazione al progetto 

suddetto come erogatori di “buoni mobilità” ai propri dipendenti, a fronte di informazioni che 

testimoniano l’effettivo comportamento dei dipendenti negli spostamenti casa lavoro e casa 

scuola. 

 



 

 

Art. 1 – Destinatari 

Possono partecipare al presente Avviso tutti i datori di lavoro che hanno nelle loro finalità il 

riconoscimento di buoni mobilità a fronte dell’utilizzo di modalità di trasporto sostenibile dei 

propri dipendenti per gli spostamenti casa scuola e casa lavoro, e che siano dotati di Mobility 

manager nella propria organizzazione. I buoni possono essere rappresentati dalla concessione di 

agevolazioni tariffarie relative a servizi pubblici e da incentivi monetari da erogare ai lavoratori 

e/o studenti che usano mezzi di trasporto a basse emissioni, o condividono l’auto o usano mezzi 

pubblici rispettivamente nel tragitto casa lavoro e casa scuola/università. 

 

Art. 2 – Proposte erogazione incentivi 

Gli interessati al presente Avviso dovranno dichiarare la propria disponibilità a concedere il 

riconoscimento, a fronte dell'utilizzo di modalità di trasporto quali piedi, bicicletta, trasporto 

pubblico locale, car sharing, car pooling in sostituzione dell'auto privata, di voucher prepagati 

validi per l'acquisto di beni e servizi connessi allo sviluppo di forme di mobilità sostenibile da 

individuare tra le seguenti tipologie: 

 a) Acquisto Biciclette; 

 b) Abbonamenti di car sharing; 

 c) Abbonamenti bike sharing; 

 d) Titoli di viaggio sul trasporto pubblico  locale; 

 e) Contribuzioni all'abbattimento del costo annuale dell'abbonamento al trasporto pubblico 

locale;  

f)riconoscimento di incentivazioni economiche accessorie  allo stipendio; 

g) Buoni Taxi destinati a persone diversamente abili; 

I datori di lavoro selezionati nell’ambito del presente avviso dovranno finanziare il 40%  a titolo 

di quota di cofinanziamento di ciascun buono mobilità, subordinatamente all’ottenimento del 

finanziamento del 60% da parte del dal Ministero dell’Ambiente e della Tutela del territorio. 

 

 

Art. 3 – Documentazione da presentare 

I soggetti di cui all’art.1 del presente Avviso dovranno produrre: 

1. un’apposita richiesta, firmata dal legale rappresentante del soggetto erogatore; 

2. dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorietà resa, ai sensi e per gli effetti 

degli art. 46, 47 del D.P.R. n. 445/2000 dal rappresentante legale del soggetto richiedente, in 

carta semplice e corredata da copia fotostatica non autenticata del documento di identità 

attestante: 

a) di non trovarsi in condizioni di incapacità a trattare con la P.A., di essere in regola con la 

normativa vigente in materia di antimafia ai sensi del D.Lgs n.159 del. 6/09/2011 e la non 

sottoposizione a procedimenti penali e misure preventive; 

 e la non sottoposizione a procedimenti penali e misure preventive; 

b) di applicare per i soci dipendenti o non dipendenti, le condizioni normative e retributive quali 

risultanti dai contratti collettivi di categoria e da eventuali accordi integrativi degli stessi; 

c) di osservare le norme in materia di prevenzione, protezione e sicurezza del lavoro contenute 

nel D. Lgs 81/2008 e s.m.i.; 

d) di impegnarsi a comunicare tempestivamente al soggetto proponente qualsiasi variazione 

della compagine sociale e/o del personale da impiegare nell’attività; 



e) di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e 

assistenziali a favore dei lavoratori; 

f) di essere in regola con le norme di cui alla L. 68/99 in materia di diritto al lavoro di disabili 

oppure di non essere soggetti a tale norma; 

g) di essere in regola con il pagamento di imposte e tasse. 

3. Comunicazione di avvenuta nomina del Mobility Manager Aziendale. 

 
 
 
 

 

 

 

Art. 4 – Modalità e termini per la presentazione della domanda 

 

I soggetti  interessati a partecipare al progetto dovranno inviare la loro manifestazione di interesse 

via PEC all’indirizzo: comune.pisa@postacert.toscana.it entro e non oltre le ore 12:00 del 

02/12/2016 le istanze pervenute oltre il suddetto termine non saranno ammesse. 

 

All’ istanza per la manifestazione di interesse da inviare, utilizzando a pena di esclusione il modello 

allegato sotto la lettera “A”, dovrà essere allegato il documento di riconoscimento del legale 

rappresentante dell’impresa interessata a partecipare. I soggetti interessati dovranno dichiarare 

nell’istanza stessa a titolo di dichiarazione sostitutiva di atto notorio, ai sensi degli art. 46 e 47 del 

DPR n. 445/00 e s.m.i., le dichiarazioni e gli impegni contenuti ai punti da 1 a 4 della sezione della 

documentazione da presentare. 

 

 

Art. 5 – Procedura 

L'Amministrazione, ricevute le manifestazioni di interesse, procederà sulla base dell’esame della 

documentazione presentata, a individuare i soggetti idonei. 

 

 

Art. 6 –  Modalità e durata degli incentivi 

Le modalità di erogazione e durata degli incentivi verranno indicate successivamente e sono 

comunque subordinate all’approvazione del progetto a valere sul Bando del Ministero 

dell’Ambiente. 

 

 

 

Art. 7 - Clausole di salvaguardia 

Il presente avviso non costituisce offerta al pubblico ai sensi dell’art. 1336 del Codice Civile, non è 

impegnativo per il Comune e non è impegnativo per i Soggetti che dovessero aderire al Bando. 

Nulla è dovuto dal Comune, anche a titolo di rimborso spese, ai soggetti proponenti le cui 

proposte non dovessero risultare coerenti con l’iniziativa o per le quali non si dovesse dar corso 

alla procedura di approvazione o la stessa procedura di approvazione non dovesse concludersi in 

senso positivo. 

Il recepimento delle proposte, quali manifestazioni di interesse in adesione all’iniziativa, non 

costituirà in ogni caso approvazione della proposta di intervento, la cui effettiva attualità è 

condizionata alla positiva conclusione dell’intera procedura nei limiti previsti dalla stessa. Il 



recepimento delle proposte avverrà ad insindacabile ed inappellabile giudizio del Comune. Su 

tutto il procedimento di formazione, approvazione ed attuazione dell’iniziativa, sono fatte salve e 

impregiudicate le competenze e l’autonomia del Comune. 

 

Art 8. Pubblicità 

 

Il presente avviso sarà data pubblicità attraverso la sua pubblicazione sul sito internet 

dell’Amministrazione comunale nella sezione Altri Bandi e Gare. 

 

 

Art 9. Responsabile del Procedimento 

Ai sensi dell’art. 5 della L. 241/1990 e s.m.i. il responsabile del procedimento incaricato del 

ricevimento delle domande e dell’istruttoria d’ufficio è il Responsabile dell’ Ufficio Smart Pisa.  

Informazioni possono essere richieste a: c.papucci@comune.pisa.it. 

 

 

Art. 10- Tutela della privacy 

Le informazioni ed i dati forniti in sede di partecipazione alla presente procedura pubblica 

saranno trattati esclusivamente per il perseguimento dei fini istituzionali il Comune e saranno 

trattate nel rispetto delle disposizioni vigenti in materia di trattamento dei dati personali. (d.gls 

196/2003 s.m.i.). 

 

 

 

 

                                                                                                                    Il Funzionario P.O. 

   Responsabile dell’Ufficio Smart Pisa  

                                                                                                                            Dott.ssa Alessia Masini 

             

             

             

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


