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OGGETTO:
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(ai sensi dell’articolo 49 del Regolamento sul Consiglio Comunale)

IL CONSIGLIO COMUNALE

Premesso che in tutta Italia il problema della sicurezza nei luoghi di lavoro, nonostante gli appelli e

gli interventi degli ultimi anni, resta un’emergenza che ogni anno provoca lutti e infortuni gravi che

colpiscono e segnano i lavoratori;

Evidenziato che 
­ resta preoccupante e grave il numero degli incidenti registrati in tutto il Paese e in Toscana,

dove nei primi 5 mesi del 2023 le denunce d’infortunio sono state 19.187 (di cui 2.315 nella

provincia di Pisa)1 e le denunce di malattia professionale sono state 4.724 (di cui 1.034 nella

provincia di Pisa, il dato più alto tra le province toscane)2; 

1 dati.inail.it ­ Tabelle regionali con cadenza mensile Regione Toscana ­ Analisi della numerosità
degli infortuni ­ Dati rilevati al 31 maggio 2023
2 dati.inail.it ­ Tabelle regionali con cadenza mensile Regione Toscana ­ Analisi della numerosità
delle malattie professionali ­ Dati rilevati al 31 maggio 2023



­ l’aggiornamento,   l’attuazione e   l’addestramento,   in  base  ai  Piani  d’Emergenza esistenti,

aiutano a limitare il numero di infortuni gravi e meno gravi e gli effetti collaterali delle

situazioni d’emergenza;

Fatto presente che  le cronache della nostra regione hanno riportato in questi mesi innumerevoli

casi di infortuni mortali (le c.d. morti “bianche”), con eventi tragici che hanno toccato la sensibilità

di tutto il Paese;

Considerato che da Gennaio 2023 nella nostra Regione gli infortuni con esito mortale sono stati

19, di cui 2 hanno riguardato la nostra provincia3;

Ricordato che la fascia di età con più morti è quella 50­54, in altri casi lavoratori giovanissimi fra

25 e 34 anni;

Considerato   che l’esplosione   di   forme   contrattuali   sempre   più   flessibili   e   precarie,   il   ricorso

incontrollato ai subappalti a cascata, l’intensificazione dei ritmi di lavoro, gli scarsi investimenti

nella formazione dei lavoratori, la reazione alla crisi costruita attraverso la disapplicazione delle

norme di sicurezza, i mancati investimenti sulla modernizzazione e sull’organizzazione del lavoro,

la   riduzione   dei   controlli   e   degli   organici   dei   tecnici   della   prevenzione   dei   Dipartimenti   di

Prevenzione Igiene e  Sicurezza,  sono  tra   le  principali  cause  dell’incremento  degli   infortuni  sui

luoghi di lavoro;

Considerato, inoltre che 
­ la sensibilizzazione di tutti i cittadini e la crescita di attenzione sui temi della sicurezza nei

luoghi  di  lavoro è una priorità  per arrivare alla consapevolezza necessaria  a garantire  il

lavoro nelle massime condizioni di sicurezza;
­ accanto all’impegno delle Istituzioni nella prevenzione e nel contrasto agli infortuni sono

necessarie e doverose anche il rispetto e l’attenzione alle vittime e ai loro familiari,  che

spesso restano soli ad affrontare il lutto di una perdita;

3 dati.inail.it ­ Tabelle regionali con cadenza mensile Regione Toscana ­ Analisi della numerosità
degli infortuni ­ Dati rilevati al 31 maggio 2023



Fatto  presente  che  alcune  Istituzioni   locali,   in  collaborazione con Enti  e  Associazioni,  hanno

attivato   in   varie   occasioni   iniziative   di   sensibilizzazione   dei   cittadini   su   temi   specifici   con

l’obiettivo di  contribuire alla crescita  dell’attenzione e dell’impegno di  tutta  la  nostra  società a

favore dei diritti e al rispetto delle vittime di reati particolarmente odiosi;

Ricordato   che  tale   iniziativa   può  essere   d’esempio   per   sensibilizzare   la   cittadinanza   su   una

tematica sulla quale si deve ancora fare molto;

INVITA IL SINDACO E LA GIUNTA 

● Ad istituire e allestire una o più “Panchine Bianche per i morti sul lavoro” e a mettere a

disposizione le  risorse e  i  mezzi  per poter procedere all’allestimento,   in autonomia o in

accordo con Associazioni ed Enti che eventualmente vorranno collaborare al progetto;

● A   dare   comunicazione   dell’iniziativa   per   contribuire   alla   massima   diffusione   e

sensibilizzazione sui temi della sicurezza sul lavoro;

● A ricordare la “Giornata nazionale per le vittime del lavoro”, che si tiene il 10 di Ottobre di

tutti   gli   anni   con  un’iniziativa   specifica   che   evidenzi   sia   la   necessità   di  misure  per   la

diminuzione degli infortuni gravi e meno gravi quotidiani ma anche la necessità di misure

per   ridurre   le   malattie   croniche   o   acute   dovute   a   esposizione   a   situazioni   lavorative

pericolose;

● Ad adoperarsi per garantire la continua attenzione del Comune sulla sicurezza e sulla sanità

nei luoghi di lavori frequentati dal personale del Comune, su quelli sub­appaltati a società

esterne e su quelli svolti dalle società da esso controllate;

● A richiedere formalmente agli organismi direttivi dell’Azienda USL Toscana Nord Ovest,

dell’Inail   e   dell’Ispettorato   Territoriale   del   Lavoro   di   Pisa   più   controlli   e   un   maggior

presidio della sicurezza sul lavoro nel territorio del Comune di Pisa e a promuovere incontri

formativi tra i vari attori, quali associazioni, sindacati e aziende allo scopo di informare le

imprese   sulle   opportunità,   i   fondi   e   gli   incentivi   stanziati   da   organismi   nazionali   e

dall’Unione   Europea,   per   migliorare   ed   elevare   i   livelli   di   sicurezza   nell’esercizio

dell’attività d’impresa;



Luigi Maria Sofia ­ Sinistra Unita per Pisa
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