
 
COMUNE DI PISA 

 
Direzione Gare - Organizzazione e personale – Sistemi informativi - Consiglio Comunale– 

Supporto Giuridico 
 
 
 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO PIENO DI N. 8 
UNITÀ DI CUI N. 6 UNITA’ DA ASSUMERE PRESSO IL COMUNE DI PISA E N. 2 UNITA’ DA ASSUMERE 

PRESSO IL COMUNE DI SAN GIULIANO TERME DA INQUADRARE NELL’AREA DEGLI ISTRUTTORI, 
PROFILO PROFESSIONALE DI AGENTE POLIZIA MUNICIPALE/ISTRUTTORE VIGILANZA –CCNL 

FUNZIONI LOCALI 
 
 
 

Si informano i candidati che nella graduatoria anonima fornita dalla Società Merito S.r.l. le 

prove sostenute dai candidati sono identificate solo mediante un “codice prova” anonimo.  

Si ricorda che, secondo quanto stabilito dal Regolamento per i concorsi del Comune di Pisa, 

l’abbinamento dei nominativi dei candidati con la rispettiva prova verrà effettuato 

successivamente all’espletamento della prova orale e sarà possibile conoscere il proprio 

punteggio. 

 

 


