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CRITERI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Oggetto Selezione pubblica per titoli ed esami, per ’assunzione a tempo determinato pieno di n. 4 unita categoria giuridica D,
profilo professionale istruttore direttivo tecnico, al fine di consentire I'attuazione dei progetti previsti dal PNRR
Candidato
Titolidi | Rapporto dilavoro nella P.A-cat. | cyiterio punti | anni/mesi | totale
. D profilo tecnico (sia indet. che
servizio
. dete.)
fino a - - — - X
. 1 punto per ogni anno di servizio (la frazione di

5 punti s . X . 1
anno inferiore a 6 mesi non & considerata)

TOTALE SERVIZIO 0

2° laurea criterio punti titoli totale
1 punto per un titolo di studio attinente al posto 1 0
da ricoprire

Titoli di | Master universitario 2° liv. criterio punti titoli totale

studio 0,5 punti per ciascun master attinente al posto 05 0

fino a da ricoprire ’

3 punti Dottorato criterio punti titoli totale
max 1,50 punti purché attinente al posto da 15 0
ricoprire !

TOTALE TITOLI DI STUDIO 0
Pubblicazioni criterio punti pubbl. totale
0,1 punto per pubblicazione attinente fino ad un
. . . 0,1 0
massimo di 0,5 punti
Corsi criterio unti corso totale
Titoli vari | Specializzazione/Perfezionamento B
fino a 0,5 punti purché attinente al posto da ricoprire 0,5 0
1 punto o . -
. o criterio punti titoli totale
Master universitario 1° liv.
0,5 punti purché attinente al posto da ricoprire 0,5 0
TOTALE TITOLI VARI 0
Incarichi professionali di RUP,
supporto al RUP, progettazione, criterio punti incarico totale
D.L., CSP, CSE, collaudo
X 0,1 punto per ciascun incarico purché attinente 01
Curriculum fino ad un massimo di 0,5 punti ’
fino a f~ecf A el
Ulteriori abilitazioni oltre a quella . e .
t Abilit total
1punto | perlaccesso criterio S bilitazione otale
0,1 punto per ciascuna abilitazione attinente fino
; . . 0,1 0
ad un massimo di 0,5 punti
TOTALE CURRICULUM 0
Totale Totale punteggio titoli candidato 0




