5 — Riepilogo punteggi assegnati agli elaborati
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Comune di Pisa

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO PIENO DI N. 1 DIRIGENTE TECNICO
CCNL AREA FUNZIONI LOCALI.

Si riportano le valutazioni degli elaborati, identificati esclusivamente con un numero progressivo, con votazione pari o superiore a 21/30, punteggio
minimo per I'ammissione alla prova orale. Si precisa che, secondo quanto stabilito dal Regolamento per i concorsi del Comune di Pisa, a seguito della
valutazione della prova scritta, si e proceduto all’apertura delle buste contenenti le generalita per i soli candidati che non hanno riportato il giudizio
di idoneita. Per i candidati idonei I'associazione con il rispettivo elaborato verra effettuata successivamente all’espletamento della prova orale.

CORREZIONE ELABORATI
BUSTAN. Iscritto |  2scritto | TOTALE
1 non idoneo
2 non idoneo
3 25 | 28 | 53
4 non idoneo
5 non idoneo
6 non idoneo
7 non idoneo
8 non idoneo
9 non idoneo
10 non idoneo
11 non idoneo
12 24 28 52
13 21 25 46
14 non idoneo
15 non idoneo
16 non idoneo
17 non idoneo
18 non idoneo
19 non idoneo
20 non idoneo
21 non idoneo
22 non idoneo
23 non idoneo
24 non idoneo
25 non idoneo
26 non idoneo
27 non idoneo
28 non idoneo
29 non idoneo
30 non idoneo
31 non idoneo
32 non idoneo
33 non idoneo
34 non idoneo
35 non idoneo
36 non idoneo
37 non idoneo
38 non idoneo
39 21 26 47
40 non idoneo
41 21 28 49
42 22 21 43
43 non idoneo




