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CRITERI VALUTAZIONE DEI TITOLI

R LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

Con riferimento alla selezione indetta con determinazione dirigenziale DIREZIONE-12 n. 1922 del 16/12/2022, si
riportano i criteri evidenziati dalla Commissione nel verbale del 26/01/2023.

SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PIENO DI N. 1 UNITA’

Oggetto CATEGORIA GIURIDICA D, PROFILO PROFESSIONALE ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO, CON FINANZIAMENTO DI
SPESA A VALERE SUI FONDI DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR): PUNTEGGIO TITOLI
Candidato
Rapporto di lavoro nella P.A - cat.
Titolidi | D profilo tecnico (sia criterio punti anni/mesi totale
servizio |indeterminato che determinato)
fino a 1 punto per ogni anno di servizio (la frazione di 1

5 punti anno inferiore a 6 mesi non & considerata)

TOTALE SERVIZIO 0

2° laurea criterio punti titoli totale
1 punto per un titolo di studio attinente al 1 0
posto da ricoprire

Titoli di | Master universitario 2° liv. criterio punti titoli totale

studio 0,5 punti per ciascun master attinente al posto 05 0

fino a da ricoprire ’

3 punti Dottorato criterio punti titoli totale
max 1350 punti purché attinente al posto da 15 0
ricoprire
TOTALE TITOLI DI STUDIO 0

Pubblicazioni criterio punti | pubblicazioni | totale
0,1 punto per pubblicazione attinente fino ad
un massimo di 0,5 punti 01 0
Corsi L .
Titoli vari | Specializzazione/Perfezionamento criterio punti corso izt
fino a 0,5 punti purché attinente al posto da ricoprire 0,5 0
1 punto Y . .
. . . criterio punti titoli totale

Master universitario 1° liv.
0,5 punti purché attinente al posto da ricoprire 0,5 0
TOTALE TITOLI VARI 0

Incarichi professionali di RUP,

supporto al RUP, progettazione, criterio punti incarico totale

D.L., CSP, CSE, collaudo
0,1 punto per ciascun incarico purché attinente

Cu;!'iculum fino ad un massimo di 0,5 punti 01
ino a PRI
1 punto ﬁv.letrelr:)c::szlcl;tazmm eitrea auelia criterio punti. | Abilitazione totale
0,1 punto per ciascuna abilitazione attinente
. . . . 0,1 0
fino ad un massimo di 0,5 punti
TOTALE CURRICULUM
Totale Totale punteggio titoli candidato 0




