REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2021

|Tabe|la 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale" corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
PROGRESSIONE RECUPERI
o | oo | sremoo | ma | ERCSSE | meoccomn |amern e 0SIAION | ore
RETRIBUTIVE RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M000 A015 A031 A032 A035 A045 A070

ISEGRETARIO A 0D0102 12,00 41.779| 3.506 3.515| 48.801
ISEGRETARIO B 0D0103
[SEGRETARIO C 0D0485
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO FUORI D.O|  0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095
ISEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 99,46 344.824| 842 28.814| 38.893| 413.373]
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO IN DO 0D0165 36,00 122.985 10.126| 9.342] 142.453
ALTE SPECIALIZZ. IND.O. 0D0195
RESPONSABILE DEI SERVIZI O DEGLI UFFICI IN|  0DO0I96
POSIZIONE ECONOMICA D7 0D7000
POSIZIONE ECONOMICA D6 099000 384,70 951.446| 7.616| 80.637| 5.419| 309 1.044.809
POSIZIONE ECONOMICA D5 0D5000 195,59 450.107| 3.611 38.056 11.534] 757| 502.550]
POSIZIONE ECONOMICA D4 0D4000 180,00 396.653| 1.201 33.375| 185 431.045|
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 125,21 262.323 1.444| 22.091 251 285.607
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 331,83 632.867 540 53.114| 191 686.331
POSIZIONE ECONOMICA D1 0D1000 127,06 229.727 22.732] 320 252.139
POSIZIONE ECONOMICA C6 097000
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 1.388,13| 2.649.551 13.981 222.271 6.692] 1.591 2.890.904
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 387,89 702.759 476 59.020| 1.756| 760.498|
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 251,95 442.952| 195 37.197| 454 479.890]
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 936,18 1.599.818] 7.105| 131.231 1.663| 1.736.490
POSIZIONE ECONOMICA C1 0C1000 1.530,11 2.543.307| 222.459 2.071 1.660] 2.766.177
POSIZIONE ECONOMICA B8 0B8000
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00 236,12 408.655| 3.850| 34.513| 0] 480 446.538|
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 153,27 255.689 2.848| 21.243| 0) 183 279.597|
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 308,50 514.658 5.684| 40.551 -19| 613 560.261
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 23,77| 38.546| 1.613| 0] 65| 40.094|
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 25,00 40.582 16| 3.410| 0] 44.008
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 90,00 143.037| 485 9.558 0] 64| 153.017|
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 95,74 153.911 372 11.355] 4.264 811 169.092
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 161,72 251.788 21.119| 583| 272.324]
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 24,00 37.742] 3.167 81 40.829|
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 198,68| 297.733| 19.207| 807 316.133]
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 88,68 130.609) 10.999 0) 141.608|
POSIZIONE ECONOMICA A6 0AB6000
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000 6,67| 9.830| 214 856 10.900
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA A1 0A1000
ICONTRATTISTI 000061
ICOLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 000096 63,00 139.117] 13.935] 3.725| 156.777|

TOTALE 7.461,26| 13.792.996 50.480 1.156.154] 85.437| 12.824 15.072.243

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,
(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto” e "glossario"

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto”)

(**) il numero delle mensilita va espresso con 2 cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto ")

canico,portierato, ecc.)




