ESTRATE  #/03] 2022

35) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013) le norme con-
tenute nel Codice di comportamento si estendono anche a tutti i collaboratori o
consulenti?

32) Ai sensi del D.Lgs 81/2008 quéli compiti ha il lavoratore relativamente aII-a sicu-
rezza sul lavoro

2) Che differenza c'e tra manutenzione ordinaria e manutenzione straordinaria

26) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), ai sensi

delfart. 11 del Codice, qual & il comportamento che deve avere il dipendente pub-
blico in servizio?

10) Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 quali sono le differenze nella formazione di un !avo-
ratore in ambito di sicurezza sui luoghi di lavoro, in relazione alla sua qualifica e
alle sue mansioni

4) Manutenzione straordinaria: definizione e sue caratteristiche




ESTRATE  (3/03/200

31) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013) & prevista la
comminazione del licenziamento senza preavviso?

26) Ai sensi del D.Lgs 81/2008 - cosa significa RSPP e RLS ruoli e competenze

17) Che differenza c'e tra l'asfalto a caldo e quello a freddo — che cos’¢ il binder nelle
pavimentazioni stradali

6) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), come si com-
porta il dipendente pubblico nel caso riceva un regalo da un soggetto esterno?

8) AisensidelD.Lgs. 81/2008 qual & il ruolo e le competenze del Medico compe-
tente

20) Che cosa ¢ in edilizia il termine rinzaffo/arriccio e dove si esegue

28) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), descrivere il
ruolo e le competenze del responsabile della prevenzione della corruzione
nell'Ente pubblico

1) Aisensidel D.Lgs 81/2008 - quali sono i DPI necessari per lavorare in sicurezza

durante |'utilizzo del decespugliatore, taglia erba, soffiante ecc.

8) Quando & consigliabile, in edilizia, utilizzare blocchi di poroton




ESTRATE 13/03)eczz

14) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), cosa si in-
tende per UPD (Ufficio Provvedimenti Disciplinari)?

34) Ai sensi del D.Lgs 81/2008 chi effettua la valutazione dei rischi e la contestuale
elaborazione del documento

6) Quali tipologie di laterizio sono pit indicate per le coperture

7) Codlice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), ai sensi del
Codice, cosa si intende per regalo di modico valore?

23)Ai sensi del D.Lgs 81/2008 - quali sono i DPI necessari in una officina mecca-
nica

13) Quando si parla di materiale “inerte” a cosa si fa riferimento nei cantieri edili e stra-
dali

3) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013): a quali sog-
getti si applica il Codice di comportamento?

14) Ai sensi del D.Lgs 81/2008 Qual ¢ la figura preposta a vigilare sul corretto uso
ed utilizzo dei DPI

25) La chiave inglese, il suo uso ed i principali impieghi




EOTRATTE  R/03/ 2022

21)Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), ai sensi
dell'art. 6 del Codice, quali sono le comunicazioni che deve fare il dipendente
pubblico riguardo i propri interess finanziari e i conflitti d'interesse?

31)Ai §en§i del D.Lgs 81/2008 - I'acqua & impiegabile nell'estinzione degli incendi
su impianti e apparecchiature in tensione

30) Da cosa e composto il calcestruzzo e quando viene utilizzato

25)Coc|lioe di compor.tamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), ai sensi
dgll art. 10 del Codice, qual & il comportamento che deve avere il dipendente pub-
blico nei rapporti privati?

20) Ai sensi del D.Lgs 81/2008 - quali sono i DPI necessari per lavorare in sicu-
rezza durante l'utilizzo della del trapano elettrico e/o martello elettrico

23) Cosa significa la sigla REI

33) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013) che ruolo ha
il Responsabile della Prevenzione della Corruzione?

7) Aisensidel D.Lgs 81/2008 da chi viene nominato il Medico competente
28) Cosa si intende in edilizia con le sigle CA.eCLS.

\!\\ }; V™%

\ ' YO

/é AN o
. -



EdTRrANE ‘}/0:5/2@.«.2

5) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), chi dove or-

ganizzare le attivita di formazione del p
zzar _ ersonale per la conoscenza e la
applicazione del Codice? i

2) Aisensidel D.Lgs 81/2008 quali sono i DPI necessari per lavorare in sicurezza
durante l'utilizzo di una motosega

14) Nell'eseguire un foro con il trapano in una muratura, quali sono i fattori che devono
essere considerati prima di procedere

12) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), ai sensi
dellart. 15 del Codice, qual & 'organo preposto ai fini dellattivita di vigilanza e

monitoraggio?

19)Ai sensi del D.Lgs 81/2008 - qual & la misura di riferimento sopra la quale un la-
voro viene considerato lavoro in quota

22) Quali azioni deve intraprendere 'operaio comunale che rinviene sul suolo pubblico

lastre abbandonate con probabile contenuto di amianto (eternit).

24) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), ai sensi_
dellart. 4 del Codice, il dipendente pubblico puo ricevere regali da soggetti

esterni?

27)Ai sensi del D.Lgs 81/2008 — quali sono le principali differenze tra DVR e DUVRI

3) Manutenzione ordinaria: definizione e sue caratteristiche
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ESTRATE 13/03/ 2022

8) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), ai sensi
dell'art. 5 del Codice, cosa deve fare il dipendente nel caso faccia parte di asso-
ciazioni od organizzazioni i cui ambiti di interessi possano interferire con lo svol-
gimento dell'attivita dell'ufficio?

35)Ai sensi del D.Lgs 81/2008.una balaustra e una transenna che dispositivi di pre-
venzione sono

21) Cosa si intende per rivestimento a cappotto in una muratura

13) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), cos’e I'ufficio
provvedimenti disciplinari (UPD) e da chi & composto?

30) Ai sensi del D.Lgs 81/2008 il “Documento Unico di Valutazione dei Rischi Inter-
ferenti": a cosa serve e quando & obbligatorio redigerlo

34) Quali sono le misure standard di un mattone pieno

19) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), cosa deve
fare il dipendente nel caso in cui riceva regali e altre utilita comunque ricevuti fuori

dai casi consentiti?

9) Aisensi del D.Lgs. 81/2008 quando deve essere effettuata la formazione del la-
voratore in materia di sicurezza

35)Cosa & il “Salvavita’ e a cosa serve




ESTRAWE  13/03/ 2022

16) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), a cosa serve
il piano di prevenzicne della corruzione e chi lo redige

29) Ai sensi del D.Lgs 81/2008 - cosa significa DUVRI: cosa & e a che cosa serve

27) Che cosa significa la parola “Caditoia”

30) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), ai sensi del
Codice di comportamento che cos'é il segreto d'ufficio?

4) Aisensidel D.Lgs 81/2008 quali sono i DPI necessari per lavorare in sicurezza
durante l'utilizzo di una saldatrice

33) Che cosa si intende per fognatura mista e quanti tipi di fognature esistono

4) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), ai sensi
dell'art. 3 del Codice, quale logica deve seguire la gestione di risorse pubbliche ai
-~ fini dello svolgimento delle attivita amministrative?

28) Ai sensi del D.Lgs 81/2008 - cosa significa DVR: cosa & e a che cosa serve

7) Che ditferenza c'é tra un mattone e un blocco di poroton




ESTRATE 13/03 / 2022

22) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici_(DPR n. ‘62/2013),.ai sgnsi
dell'art. 3 del Codice, cosa si intende per economicita, contenimento dei costi ed

efficienza?

33)Ai sensi del D.Lgs 81/2008 chi si fa carico delle spese sostenute per le visite
mediche dei lavoratori

12) Quali sono i vantaggi nei corpi illuminanti di sostituire le lampade a incandescenza
a lampade led

32) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013) ogni quanto
deve essere effettuato I'aggiornamento del dipendente pubblico in materia di tra-
sparenza e integrita?

3) Aisensidel D.Lgs 81/2008 quali sono i DPI necessari per lavorare in sicurezza
durante I'utilizzo della sega a nastro o di un trapano a colonna

24) A cosa serve il calibro e come viene utilizzato

27)Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), ai sensi
dell'art. 12 del Codice, qual & il comportamento che deve avere il dipendentz in
rapporto con il pubblico?

24) Ai sensi del D.Lgs 81/2008 — chi ¢ la figura del RSPP all'interno dell'Ente pub-
blico (Comune)

10) Cosa si intende per cordone e zanella nei cantieri stradali ed a cosa servono




EOTRAUE 13/03] 2022

9) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), che ruolo
hanno gli Enti accreditati presso le singole Regioni per la conoscenza e la corretta
applicazione del Codice di comportamento?

11) Ai sensi del D.Lgs 81/2008 obblighi del datore di lavoro: quali sono e quali pos-
sono essere delegati ad altri soggetti

9) Cos' & una ‘tavella” ed in che modo viene utilizzata in edilizia

1) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), come deve
comportarsi il dipendente pubblico al fine di prevenire fenomeni di corruzione, nel
caso in cui sia venuto a conoscenza di situazioni di illecito nell'amministrazione?

21) Ai sensi del D.Lgs 81/2008 - quali sono i DPI necessari su un cantiere edile
5) Le varie tipologie di laterizio in edilizia

2) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013) finalita del
Codice di comportamento e disposizioni di carattere generale

b Ai sensi del D.Lgs 81/2008 - Elencare alcuni dei dispositivi di protezione collet-
tiva previsti dal Decreto

32) Che cosa € una fossa di tipo “Imhoff”




NON TsTRATE  3/03/22

1) Qual ¢ la differenza tra una muratura portante ed un tramezzo

15) Cosa si intende con la definizione di "Quadro elettrico” negli impianti elettrici: da
cosa & composto un quadro elettrico in una abitazione civile

22) Ai sensi del D.Lgs 81/2008 - quali sono i DPI necessari in una falegnameria

15) Ai sensi del D.Lgs 81/2008 cosa significa DPl e DPC: elencarne alcune tipologie

18) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), come si Fieve
comportarsi il dipendente nel caso gli sia richiesto di fornire informazpm, atti, dg—
cumanti non accessibili tutelati dal segreto d'ufficio o dalle disposizioni in materia

di dati personali?

17) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), chi e il re-
sponsabile della prevenzione della corruzione?

12) Ai sensi del D.Lgs 81/2008 - Estintore a polvere ed estintore a Co2: differenze
negli usi

15) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/201;5), Figscrivi sin-
teticamente il Piano di prevenzione della corruzione: contenuti finalita

20) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), ai sensi
dell'art. 7 del Codice, chi decide sull'astensione del dipendente nel caso in cui
esistano gravi ragioni di convenienza?
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NON ESTRAWE (3 Jo3f 2022

19) Quali prodotti sono consigliabili dovendo tinteggiare un ambiente soggetto ad umi-
dita

29) Da cosa & composto il cemento armato e quando viene utilizzato

23) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), ai sensi del
Codice di comportamento cos'e I'obbligo di astensione e quando viene applicato?

25)Ai sensi del D.Lgs 81/2008 - chi & I3 figura del RLS allinterno dellEnte pubblico
(Comune)

13)Ai sensi del D.Lgs 81/2008 - DP!: indicare cosa sono ed elencarne alcune tipolo-
gie

11)Che cosa ¢ in edilizia la ‘malta bastarda” e la “malta cementizia". Composizione e
principali usi delle due tipologie di malta

31)Che cosa ¢ la “boiacca” di cemento nell'edilizia

34)Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013) cosa deve
fare il dipendente che aderisca a partiti politici o a sindacati?

26) A cosa serve il collettore negl impiénti idraulici




NON ESTRAITE  13/03/2022

' ro
5) Aisensi del Decreto 81/2008 il ruolo e le competenze del Datore di Lavo

i —indi ie i ie di pozzetto
16) Cos'é il pozzetto nei cantieri edili e stradali — indicare varie tipologie di po

' rature
18) Quali sono le operazioni da effettuare per una rasaturafintonaco nelle mu

16)Ai sensi del D.Lgs 81/2008 — che cosa si intende per DPC

(DPR n. 62/2013), ai sensi

29) Codice di comportamento dei dipendenti pubblic i

dell'art. 9 del Codice, quali azioni deve intraprendere il dipendente per as
I'adempimento degli organi di trasparenza?

18) Ai sensi del D.Lgs 81/2008 - cosa si intende per lavori in quota e come sono di-
sciplinati dal Decreto

11) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), ai sensi
dellart. 14 del Codice, come deve comportarsi il dipendente durante la conclu-

sione di accordi e negozi e nella stipulazione di contratti per conto dell'ammini-
strazione?

10) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), ai sensi

dell'art. 3 del Codice quali sono i comportamenti che il di '
lice, qual I aipendente pubblico
avere nello svolgimento dij un‘azione amministrativa? P i

6) Aisensidel D.Lgs 81/2008 quali sono i compiti principali del Datore di Lavoro




