AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

Allegato al Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la Trasparenza (PTPCT) 2017 - 2019
Termine, durata e responsabile della pubblicazione

Sotto-sezione | livello

Sotto-sezione Il livello - denominazione /
contenuto

Sotto-sezione lll livello - denominazione / contenuto

Termine per l'inserimento /
aggiornamento dei dati

Durata della pubblicazione

Responsabile della
pubblicazione

Riferimento normativo

Disposizioni generali

Piano triennale per la prevenzione della
corruzione e per la trasparenza

Piano anticorruzione e trasparenza (e successivi
aggiornamenti) - link alla sezione "altri contenuti"

annuale - contestualmente alla

pubblicazione all'Albo Pretorio
della deliberazione di

approvazione / aggiornamento

per tutto il periodo di vigenza del
provvedimento

Responsabile anticorruzione e
trasparenza

articolo 10 decreto legislativo n.
33/2013

Atti di programmazione

contestualmente alla
pubblicazione all'Albo Pretorio

Documento unico di programmazione (DUP) della deliberazione di 5anni Direzione Consiglio Comunale
approvazione o modifica
contestualmente alla
Piano esecutivo di gestione (PEG) pubblicazione alAlbo Pretorio 5 anni Ufficio del Segretario Generale

della deliberazione di
approvazione o modifica

articolo 12 comma 1 decreto
legislativo n. 33/2013

Atti generali

contestualmente alla
pubblicazione all'Albo Pretorio

per tutto il periodo di vigenza del

Statuto della deliberazione di provvedimento Direzione Consiglio Comunale
approvazione o modifica
Direzione Consiglio Comunale
contestualmente alla
. pubblicazione all'Albo Pretorio | per tutto il periodo di vigenza del . )
Regolamenti Ufficio del Segretario Generale

della deliberazione di
approvazione o modifica

provvedimento

in base all'organo che ha
adottato il provvedimento

Provvedimenti a carattere generale

contestualmente alla
pubblicazione all'Albo Pretorio del
provvedimento di approvazione o
modifica

per tutto il periodo di vigenza del
provvedimento

Direzione Consiglio Comunale
Ufficio del Segretario Generale
Direzione competente
in base all'organo che ha
adottato il provvedimento
Direzione Servizi Istituzionali -
Partecipazione - Politiche
giovanili per gli atti del Sindaco

Provvedimenti su organizzazione, funzioni, obiettivi

contestualmente alla
pubblicazione all'Albo Pretorio del
provvedimento di approvazione o
modifica

per tutto il periodo di vigenza del
provvedimento

Ufficio del Segretario Generale
Direzione competente
in base all'organo che ha
adottato il provvedimento

articolo 12 comma 1 decreto
legislativo n. 33/2013

Codice disciplinare e di condotta

contestualmente alla
pubblicazione all'Albo Pretorio del
provvedimento di approvazione o
modifica

per tutto il periodo di vigenza del
provvedimento

Direzione Programmazione e
controllo - Organizzazione -
Sistemi informativi

articolo 12 comma 1 decreto
legislativo n. 33/2013 - articolo
55, comma 2, decreto legislativo
n. 165/2001

Oneri informativi per cittadini e imprese

Scadenzario degli obblighi amministrativi

tempestivo

per tutto il periodo di vigenza
dell'adempimento

Direzione competente al
controllo dell'adempimento

articolo 12 comma 1bis decreto
legislativo n. 33/2013

Consiglio Comunale / Consiglieri

elenco consiglieri

Per ogni consigliere

atto di proclamazione e durata del mandato

entro tre mesi dalla elezione

curriculum

entro tre mesi dalla elezione -
aggiornamento annuale - entro il
28 febbraio

compensi connessi all'assunzione della carica

entro tre mesi dalla elezione

spese per viaggi e missioni

annuale - entro il 31 gennaio
dell'anno successivo a quello di
riferimento

per tutta la durata del mandato e
per i tre anni successivi alla
cessazione del mandato, ad
eccezione delle informazioni

relative alla situazione
patrimoniale che devono essere
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Direzione Consiglio Comunale

articolo 14 comma 1 decreto
legislativo n. 33/2013




Oraanizzazione

Organi di indirizzo politico amministrativo

assunzione di altre cariche (publiche / private) e relativi
compensi

entro tre mesi dalla elezione -
aggiornamento annuale - entro il
28 febbraio

altri incarichi a carico della finanza pubblica e relativi compensi

entro tre mesi dalla elezione -
aggiornamento annuale - entro il
28 febbraio

dichiarazioni articolo 2 legge n. 441/1982

annuale - entro il 31 ottobre

pubblicate fino alla cessazione
del mandato

attivita libero professionali

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale - entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico e
per i tre anni successivi alla
cessazione dell'incarico

Direzione Consiglio Comunale

Piano anticorruzione e
trasparenza - pubblicita
facoltativa

Sindaco

atto di proclamazione e durata del mandato

entro tre mesi dalla elezione

curriculum

entro tre mesi dalla elezione -
aggiornamento annuale - entro il
28 febbraio

compensi connessi all'assunzione della carica

entro tre mesi dalla elezione

spese per viaggi € missioni

annuale - entro il 31 gennaio
dell'anno successivo a quello di
riferimento

assunzione di altre cariche (publiche / private) e relativi
compensi

entro tre mesi dalla elezione -
aggiornamento annuale - entro il
28 febbraio

altri incarichi a carico della finanza pubblica e relativi compensi

entro tre mesi dalla elezione -
aggiornamento annuale

dichiarazioni articolo 2 legge n. 441/1982

annuale - entro il 31 ottobre

per tutta la durata del mandato e
per i tre anni successivi alla
cessazione del mandato, ad
eccezione delle informazioni

relative alla situazione
patrimoniale che devono essere
pubblicate fino alla cessazione
del mandato

Direzione Servizi Istituzionali -
Partecipazione - Politiche
giovanili

articolo 14 comma 1 decreto
legislativo n. 33/2013

attivita libero professionali

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale - entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico e
per i tre anni successivi alla
cessazione dell'incarico

Direzione Servizi Istituzionali -
Partecipazione - Politiche
giovanili

Piano anticorruzione e
trasparenza - pubblicita
facoltativa

Giunta Comunale / Assessori
elenco assessori

Per ogni assessore

atto di nomina e durata del mandato

entro tre mesi dalla nomina

curriculum

entro tre mesi dalla nomina -
aggiornamento annuale - entro il
28 febbraio

compensi cui da diritto 'assunzione della carica

entro tre mesi dalla nomina

spese per viaggi € missioni

annuale - entro il 31 gennaio
dell'anno successivo a quello di
riferimento

assunzione di altre cariche (publiche / private) e relativi
compensi

entro tre mesi dalla nomina -
aggiornamento annuale - entro il
28 febbraio

altri incarichi a carico della finanza pubblica e relativi compensi

entro tre mesi dalla nomina -
aggiornamento annuale - entro il
28 febbraio

dichiarazioni articolo 2 legge n. 441/1982

annuale - entro il 31 ottobre

per tutta la durata del mandato e
per i tre anni successivi alla
cessazione del mandato, ad
eccezione delle informazioni

relative alla situazione
patrimoniale che devono essere
pubblicate fino alla cessazione
del mandato

Direzione Servizi Istituzionali -
Partecipazione - Politiche
giovanili

articolo 14 comma 1 decreto
legislativo n. 33/2013

attivita libero professionali

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale - entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico e
per i tre anni successivi alla
cessazione dell'incarico

Direzione Servizi Istituzionali -
Partecipazione - Politiche
giovanili

Piano anticorruzione e
trasparenza - pubblicita
facoltativa

Rappresentazione grafica MACROSTRUTTURA

contestualmente alla
pubblicazione all'Albo Pretorio
della deliberazione di
approvazione o modifica

per tutto il periodo di vigenza del
provvedimento

Direzione Programmazione e
controllo - Organizzazione -
Sistemi informativi

articolo 13 comma 1 lett. a)
decreto legislativo n. 33/2013

Segretario Generale
(collegamento con incarichi di vertice)

atto di conferimento e durata dell'incarico

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico
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Articolazione degli uffici

funzioni, compiti e attivita

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico

curriculum

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale - entro il 28 febbraio

compensi connessi all'assunzione della carica

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale - entro il 28 febbraio

spese per viaggi € missioni

annuale - entro il 31 gennaio
dell'anno successivo a quello di
riferimento

assunzione di altre cariche (publiche / private) e relativi

compensi

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale - entro il 28 febbraio

altri incarichi a carico della finanza pubblica e relativi compensi

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale - entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico e
per i tre anni successivi alla
cessazione dell'incarico

Direzione Programmazione e
controllo - Organizzazione -
Sistemi informativi

articolo 14 commi 1 e 1bis
decreto legislativo n. 33/2013

attivita libero professionali

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento

per tutta la durata dell'incarico e
per i tre anni successivi alla

Direzione Programmazione e
controllo - Organizzazione -

Piano anticorruzione e
trasparenza - pubblicita

annuale - entro il 28 febbraio cessazione dell'incarico Sistemi informativi facoltativa
T . . . I entro tre mesi dal conferimento articolo 20 decreto legislativo n.
dichiarazione di insussistenza causa di inconferibilita -
dell'incarico 39/2013
dichiarazione di insussistenza causa di incompatibilita annuale - entro il 28 febbraio articolo 20 d;;;eéiel’eglslatlvo n

Direzioni
elenco
per ogni direzione

Dirigente

entro cinque giorni
dall'approvazione o dalla modifica
della microstruttura

per tutto il periodo di vigenza del
provvedimento di assegnazione
dell'incarico dirigenziale

Articolazione in uffici e UO

entro cinque giorni
dall'approvazione o dalla modifica
della microstruttura

per tutto il periodo di vigenza del
provvedimento di approvazione
della microstruttura

Responsabile/i di uffici e UO

entro cinque giorni
dall'approvazione o dalla modifica
della microstruttura

per tutto il periodo di vigenza del
provvedimento di approvazione
della microstruttura

contatti (telefoni mail) sedi e orari

entro cinque giorni
dall'approvazione o dalla modifica
della microstruttura

per tutto il periodo di vigenza del
provvedimento di approvazione
della microstruttura

Attivita e competenze

entro cinque giorni
dall'approvazione o dalla modifica
della microstruttura

per tutto il periodo di vigenza del
provvedimento di approvazione
della microstruttura

Procedimenti assegnati (collegamento con elenco proc.ti)

entro cinque giorni
dall'approvazione o dalla modifica
della microstruttura

per tutto il periodo di vigenza del
provvedimento di approvazione
della microstruttura

personale assegnato

entro cinque giorni
dall'approvazione o dalla modifica
della microstruttura

per tutto il periodo di vigenza del
provvedimento di approvazione
della microstruttura
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Tutte le direzioni che gestiscono
procedimenti amministrativi

articolo 13 comma 1 decreto
legislativo n. 33/2013

Piano anticorruzione e
trasparenza - pubblicita
facoltativa




entro cinque giorni

per tutto il periodo di vigenza del

Piano anticorruzione e

risorse finanziarie dall'approvazione o dalla modifica | provvedimento di approvazione trasparenza - pubblicita
della microstruttura della microstruttura facoltativa
. entro 3 giorni dalle modifiche - Direzione Programmaglone € articolo 13 comma 1 decreto
Telefoni elenco . controllo - Organizzazione - L
aggiornamento annuale . . . legislativo n. 33/2013
Sistemi informativi
. entro 3 giorni dalle modifiche - Direzione Prograrpmazllone ¢ articolo 13 comma 1 decreto
Posta elettronica elenco controllo - Organizzazione -

aggiornamento annuale

Sistemi Informativi

legislativo n. 33/2013

Consulenti e collaboratori

Elenco incarichi

Elenco degli incarichi conferiti

contestualmente alla

pubblicazione all'Albo Pretorio del

provvedimento di conferimento
dell'incarico

per tutta la durata dell'incarico e
per i tre anni successivi alla
cessazione dell'incarico

Direzione che conferisce
l'incarico

articolo 15, comma 2, decreto
legislativo n. 33/2013

Per ogni incarico:
estremi atto di conferimento dell'incarico

oggetto della prestazione e durata dell'incarico

ragione dell'incarico

tipo di procedura seguita per la selezione e
numero dei partecipanti

curriculum

compensi per l'incarico

cariche in pubbliche amministrazioni o enti di
diritto pubblico e relativi compensi

cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dalla PA

Attestazione avvenuta verifica dichiarazione di
insussistenza causa di conflitto di interesse

contestualmente alla

pubblicazione all'Albo Pretorio del

provvedimento di conferimento
dell'incarico

per tutta la durata dell'incarico e
per i tre anni successivi alla
cessazione dell'incarico

Direzione che conferisce
l'incarico

articolo 15 decreto legislativo n.
33/2013

Piano anticorruzione e
trasparenza - pubblicita
facoltativa

Piano anticorruzione e
trasparenza - pubblicita
facoltativa

articolo 53 decreto legislativo n.
165/2001

Incarichi amministrativi di vertice

Segretario Generale
(collegamento con Articolazione Uffici)

atto di conferimento e durata dell'incarico

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico

funzioni, compiti e attivita

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico

curriculum

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale entro il 28 febbraio

compensi connessi all'assunzione della carica

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale entro il 28 febbraio

spese per viaggi e missioni

annuale - entro il 31 gennaio
dell'anno successivo a quello di
riferimento

assunzione di altre cariche (publiche / private) e relativi

compensi

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale entro il 28 febbraio

altri incarichi a carico della finanza pubblica e relativi compensi

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico e
per i tre anni successivi alla
cessazione dell'incarico

attivita libero professionali

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico e
per i tre anni successivi alla
cessazione dell'incarico

dichiarazione di insussistenza causa di inconferibilita

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico

per tutta la durata dell'incarico e
per i tre anni successivi alla
cessazione dell'incarico
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Direzione Programmazione e
controllo - Organizzazione -
Sistemi informativi

articolo 14 commi 1 e 1bis
decreto legislativo n. 33/2013

Piano anticorruzione e
trasparenza - pubblicita
facoltativa

articolo 20 decreto legislativo n.
39/2013




dichiarazione di insussistenza causa di incompatibilita

annuale - entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico e
per i tre anni successivi alla
cessazione dell'incarico

articolo 20 decreto legislativo n.
39/2013

Dirigenti in servizio

Elenco posti da dirigente disponibili

tempestivo

Direzione Programmazione e
controllo - Organizzazione -
Sistemi Informativi

articolo 19 comma 1bis decreto
legislativo n. 165/2001

Dirigenti di ruolo
(elenco)
Per ogni dirigente

atto di conferimento e durata dell'incarico

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico

per tutta la durata dell'incarico

funzioni, compiti e attivita

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico

per tutta la durata dell'incarico

curriculum

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico

compensi connessi all'assunzione dell'incarico

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico

spese per viaggi € missioni

annuale - entro il 31 gennaio
dell'anno successivo a quello di
riferimento

assunzione di altre cariche (publiche / private) e relativi
compensi

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico

altri incarichi a carico della finanza pubblica e relativi compensi

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico

attivita libero professionali

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale - entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico

dichiarazione di insussistenza causa di inconferibilita

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico

per tutta la durata dell'incarico

dichiarazione di insussistenza causa di incompatibilita

annuale - entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico

Direzione Programmazione e
controllo - Organizzazione -
Sistemi Informativi

articolo 14 commi 1 e 1bis
decreto legislativo n. 33/2013

Piano anticorruzione e
trasparenza - pubblicita
facoltativa

articolo 20 decreto legislativo n.
39/2013

articolo 20 decreto legislativo n.
39/2013

Dirigenti non di ruolo (articolo 110 TUEL)
elenco
Per ogni dirigente

modalita di selezione

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico

per tutta la durata dell'incarico

atto di conferimento e durata dell'incarico

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico

per tutta la durata dell'incarico

funzioni, compiti e attivita

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico

per tutta la durata dell'incarico

curriculum

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico

compensi connessi all'assunzione dell'incarico

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico

spese per viaggi € missioni

annuale - entro il 31 gennaio
dell'anno successivo a quello di
riferimento

assunzione di altre cariche (publiche / private) e relativi
compensi

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico

altri incarichi a carico della finanza pubblica e relativi compensi

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico
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Direzione Programmazione e
controllo - Organizzazione -
Sistemi Informativi

Piano anticorruzione e
trasparenza - pubblicita
facoltativa

articolo 14 commi 1 e 1bis
decreto legislativo n. 33/2013




Personale

attivita libero professionali

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale - entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico

dichiarazione di insussistenza causa di inconferibilita

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico

per tutta la durata dell'incarico

dichiarazione di insussistenza causa di incompatibilita

annuale - entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico

Piano anticorruzione e
trasparenza - pubblicita
facoltativa

articolo 20 decreto legislativo n.
39/2013

articolo 20 decreto legislativo n.
39/2013

Dirigenti degli uffici di diretta collaborazione degli organi
politici (articolo 90 TUEL)

elenco

Per ogni dirigente

modalita di selezione

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico

per tutta la durata dell'incarico

atto di conferimento e durata dell'incarico

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico

per tutta la durata dell'incarico

funzioni, compiti e attivita

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico

per tutta la durata dell'incarico

curriculum

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico

compensi connessi all'assunzione dell'incarico

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico

spese per viaggi € missioni

annuale - entro il 31 gennaio
dell'anno successivo a quello di
riferimento

assunzione di altre cariche (publiche / private) e relativi
compensi

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico

altri incarichi a carico della finanza pubblica e relativi compensi

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico

attivita libero professionali

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale - entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico

dichiarazione di insussistenza causa di inconferibilita

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico

per tutta la durata dell'incarico

dichiarazione di insussistenza causa di incompatibilita

annuale - entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico

Direzione Programmazione e
controllo - Organizzazione -
Sistemi Informativi

Piano anticorruzione e
trasparenza - pubblicita
facoltativa

articolo 14 commi 1 e 1bis
decreto legislativo n. 33/2013

Piano anticorruzione e
trasparenza - pubblicita
facoltativa

articolo 20 decreto legislativo n.
39/2013

articolo 20 decreto legislativo n.
39/2013

Dirigenti cessati dal servizio

Per ogni dirigente

atto di conferimento e durata dell'incarico

curriculum

compensi connessi all'assunzione dell'incarico

spese per viaggi € missioni

per i tre anni successivi alla
cessazione dell'incarico

Direzione Programmazione e
controllo - Organizzazione -

articolo 14 commi 1 e 1bis
decreto legislativo n. 33/2013

. . - - - — nessuno Sistemi Informativi
assunzione di altre cariche (publiche / private) e relativi
compensi
altri incarichi a carico della finanza pubblica e relativi compensi
- - - . . Responsabile anticorruzione e articolo 47 comma 1 deceto
Sanzioni per mancata comunicazione dei dati tempestivo 5 anni

trasparenza

legislatvo n. 33/2013

Posizioni organizzative con delega dirigenziale
Elenco
Per ogni PO

atto di conferimento dell'incarico

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico

per tutta la durata dell'incarico e
per i tre anni successivi alla
cessazione dell'incarico
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Posizioni organizzative

funzioni, compiti e attivita

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico

per tutta la durata dell'incarico e
per i tre anni successivi alla
cessazione dell'incarico

curriculum

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico e
per i tre anni successivi alla
cessazione dell'incarico

compensi connessi all'assunzione dell'incarico

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico e
per i tre anni successivi alla
cessazione dell'incarico

assunzione di altre cariche (publiche / private) e relativi
compensi

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico e
per i tre anni successivi alla
cessazione dell'incarico

altri incarichi a carico della finanza pubblica e relativi compensi

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico e
per i tre anni successivi alla
cessazione dell'incarico

attivita libero professionali

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale - entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico e
per i tre anni successivi alla
cessazione dell'incarico

Direzione Programmazione e
controllo - Organizzazione -
Sistemi Informativi

articolo 14 commi 1 e 1quinquies
decreto legislativo n. 33/2013

Piano anticorruzione e
trasparenza - pubblicita
facoltativa

Posizioni organizzative prive di delega dirigenziale
Elenco
Per ogni PO

atto di conferimento dell'incarico

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico

per tutta la durata dell'incarico e
per i tre anni successivi alla
cessazione dell'incarico

funzioni, compiti e attivita

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico

per tutta la durata dell'incarico e
per i tre anni successivi alla
cessazione dell'incarico

curriculum

entro tre mesi dal conferimento
dell'incarico - aggiornamento
annuale entro il 28 febbraio

per tutta la durata dell'incarico e
per i tre anni successivi alla
cessazione dell'incarico

Direzione Programmazione e
controllo - Organizzazione -
Sistemi Informativi

articolo 14 comm1 1 e
1quinquies decreto legislativo n.
33/2013

Piano anticorruzione e
trasparenza - pubblicita
facoltativa

Piano anticorruzione e
trasparenza - pubblicita
facoltativa

articolo 14 comm1 1 e
1quinquies decreto legislativo n.
33/2013

Conto del personale - Personale a tempo indeterminato
(dati relativi alla dotazione organica e al personale

effettivamente in servizio e al relativo costo, con indicazione annuale 5 anni
della SL{a d|§tr|bu2|one tra le diverse qualifiche e aree Direzione Programmazione o
. . professionali) . . articoli 16 e 17 decreto
Dotazione organica e costo del personale controllo - Organizzazione - .
Conto del personale - Personale non a tempo . . . legislativo n. 33/2013
. . . . . . Sistemi Informativi
indeterminato (dati relativi alla dotazione organica e al
personale effettivamente in servizio e al relativo costo, con annuale 5anni
indicazione della sua distribuzione tra le diverse qualifiche e
aree professionali)
personale di ruolo in servizio (differenziato per per aree ,
L . e annuale 5 anni
professionali, categorie e mansioni)
costo del personale, articolato per aree professionali, categorie . oo . . . .
e mansior?i P P g annuale 5 anni Direzione Programmazione e Piano anticorruzione e
Uffici di diretta collaborazione organi politici - - —— - - controllo - Organizzazione - trasparenza - pubblicita
personale non a tempo indeterminato (distinzione per tipologia . , i iy .
. S o annuale 5 anni Sistemi Informativi facoltativa
di rapporto, aree professionali € mansioni)
costo del personale, articolato per aree professionali, categorie . ,
. trimestrale 5 anni
e mansioni
Direzione Programmazione e .
- . . g o articolo 16 comma 3 decreto
Tassi di assenza trimestrale 5 anni controllo - Organizzazione - L
: : . legislativo n. 33/2013
Sistemi Informativi
L . S entro cinque giorni dal rilascio
autorizzazioni incarichi esterni (per ogni incarico durata e dellautorizzazione / dall 5 anni o . . o
compenso) elautorizzazione / dalla anni Direzione Programmazione e | articolo 18 decreto legislativo n.
Incarichi ai dipendenti comunicazione del dipendente controllo - Organizzazione - | 33/2013 - articolo 53 comma 14
incarichi conferiti ai propri dipendenti (per ogni incarico durata entro cinque giorni dal 5 anni Sistemi Informativi decreto legislativo n. 165/2001

€ compenso)

conferimento dell'incarico
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Contratto collettivo

tempestivo

per tutto il periodo di vigenza del
contratto

Direzione Programmazione e
controllo - Organizzazione -
Sistemi Informativi

articolo 21 decreto legislativo n.
33/2013 - articolo 47 comma 8
decreto legislativo n. 165/2001

Contratto integrativo

entro cinque giorni dalla

per tutto il periodo di vigenza del

Direzione Programmazione e
controllo - Organizzazione -

articolo 21 decreto legislativo n.

sottoscrizione contratto . . i 33/2013
Sistemi Informativi
. . entro 3 mesi dal conferimento . oo .
curriculum componenti dellincarico 5anni Direzione Prograrpmazllone e articolo 10 decreto legislativo .
Odv - , controllo - Organizzazione -
. entro 3 mesi dal conferimento . . i iy 33/2013
compensi . 5 anni Sistemi Informativi
dell'incarico
Concorsi e selezioni per il personale (per ogni contestualmente alla Direzione Programmazione e | articolo 19 decreto legislativo n.
concorso bando, criteri di valutazione della pubblicazione all'Albo Pretorio del 5 anni controllo - Organizzazione - 33/2013 - articolo 1 comma 16
Commissione e tracce delle prove scritte) bando di concorso Sistemi Informativi lett d legge n. 190/2012
Bandi di concorso
Direzione Programmazione e .
. . o . . o articolo 1 comma 16 lett d legge
Concorsi e selezioni per progressioni di carriera tempestivo 5anni controllo - Organizzazione -
o i n. 190/2012
Sistemi Informativi
contestualmente alla
Piano della Performance pubbhcazmng all Al.b ° Prgtono 5 anni Ufficio del Segretario Generale
della deliberazione di
approvazione o modifica
Direzione Programmazione e
Relazione sulla Performance tempestivo 5 anni controllo - Organizzazione -
Sistemi Informativi
Direzione Programmazione e
Ammontare complessivo dei premi stanziati tempestivo 5 anni controllo - Organizzazione -
. . . Sistemi Informativi
Performance Ammontare complessivo def premi Direzione Programmazione e articoli 10 e 20 decreto
Dati relativi ai premi distribuiti tempestivo 5 anni controllo - Organizzazione - legislativo n. 33/2013
Sistemi Informativi
Direzione Programmazione e
Criteri per la misurazione e la valutazione tempestivo 5 anni controllo - Organizzazione -
Sistemi Informativi
Direzione Programmazione e
Dati relativi ai premi dati sulla distribuzione del trattamento accessorio tempestivo 5anni controllo - Organizzazione -
Sistemi Informativi
Direzione Programmazione e
dati sulla differenziazione della premialita tempestivo 5 anni controllo - Organizzazione -
Sistemi Informativi
Rappresentazione grafica annuale entro il 28 febbraio Direzione Finanze - articolo 22 decreto legisiativo n.
PP 9 Provveditorato - Aziende 33/2013
contestualmente alla . . .
ubblicazione all'Albo Pretorio Piano anticorruzione e
Bilancio consolidato del Gruppo P . ) . 5anni Direzione Consiglio Comunale trasparenza - pubblicita
della deliberazione di .
. facoltativa
approvazione
Enti pubblici vigilati
elenco
per ciascuno
ragione sociale annuale entro il 28 febbraio 5 anni
funz!opl e attllvllta §vollte annuale entro !I 28 febbra!o 5 ann! articolo 22 decreto legislativo n.
servizi pubblici affidati annuale entro il 28 febbraio 5anni 3312013
misura e durata della partecipazione annuale entro il 28 febbraio 5 anni
oneri finanziari annuale entro il 28 febbraio 5 anni _ '
- — - - - - Direzione Finanze -
rappresentanti del comune e relativi compensi annuale entro il 28 febbraio 5anni . .
- ——————— — - - - Provveditorato - Aziende
risultati di bilancio ultimi tre esercizi annuale entro il 28 febbraio 5 anni
amministratori e relativi compensi entro 5 giorni dalla nomina 5 anni
dichiarazione di insussistenza causa di entro 3 mesi dal conferimento 5 anni articolo 20 decreto legislativo n.

inconferibilita di amministratori e dirigenti

dell'incarico
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Enti controllati

dichiarazione di insussistenza causa di

articolo 20 decreto legislativo n.

incompatibilita di amministratori e dirigenti annuale entro il 28 febbraio 5 anni 39/2013
link al sito istituzionale* tempestivo 5 anni articolo 22 decreto legisiativo n.
33/2013
Societa partecipate (per ciascuna)
elenco
per ciascuna
ragione sociale annuale entro il 28 febbraio 5 anni
funzioni e attivita svolte a favore del Comune annuale entro il 28 febbraio 5 anni ) L
servizi pubblici affidati annuale entro il 28 febbraio 5 anni articolo 22 decreto legislativo n.
misura e durata della partecipazione annuale entro il 28 febbraio 5anni 33/2013
oneri finanziari annuale entro il 28 febbraio 5 anni . !
. — . . . - Direzione Finanze -
rappresentanti del comune e relativi compensi annuale entro il 28 febbraio 5anni p . .
rovveditorato - Aziende
risultati di bilancio ultimi tre esercizi annuale entro il 28 febbraio 5 anni
amministratori e relativi compensi entro 5 giorni dalla nomina 5 anni
dichiarazione di insussistenza causa di entro 3 mesi dal conferimento 5 anni articolo 20 decreto legislativo n.
inconferibilita di amministratori e dirigenti dell'incarico 39/2013
dichiarazione di insussistenza causa di annuale entro il 28 febbraio 5 anni articolo 20 decreto legislativo n.
incompatibilita di amministratori e dirigenti 39/2013
link al sito istituzionale* tempestivo 5 anni articolo 22 decreto legisiativo n.
33/2013
Enti di diritto privato controllati
elenco
per ciascuno
ragione sociale annuale entro il 28 febbraio 5 anni
funzioni e attivita svolte a favore del Comune annuale entro il 28 febbraio 5 anni ) L
servizi pubblici affidati annuale entro il 28 febbraio 5 anni articolo 22 decreto legislativo n.
misura e durata della partecipazione annuale entro il 28 febbraio 5anni 33/2013
oneri finanziari annuale entro il 28 febbraio 5 anni . !
. — . . . - Direzione Finanze -
rappresentanti del comune e relativi compensi annuale entro il 28 febbraio 5 anni p . .
rovveditorato - Aziende
risultati di bilancio ultimi tre esercizi annuale entro il 28 febbraio 5 anni
amministratori e relativi compensi entro 5 giorni dalla nomina 5 anni
dichiarazione di insussistenza causa di entro 3 mesi dal conferimento 5 anni articolo 20 decreto legislativo n.
inconferibilita di amministratori e dirigenti dell'incarico 39/2013
dichiarazione di insussistenza causa di annuale entro il 28 febbraio 5 anni articolo 20 decreto legislativo n.
incompatibilita di amministratori e dirigenti 39/2013
link al sito istituzionale* tempestivo 5 anni articolo 22 decreto legisiativo n.
33/2013

Procedimenti amministrativi
elenco
Per ogni procedimento

descrizione e riferimenti normativi

responsabile istruttoria con recapiti

tempestivo - vedi articolo 7 del

Regolamento sul Procedimento

amministrativo - aggiornamento
annuale

responsabile procedimento con recapiti

tempestivo - vedi articolo 7 del

Regolamento sul Procedimento

amministrativo - aggiornamento
annuale

responsabile adozione provvedimento con
recapiti

tempestivo - vedi articolo 7 del

Regolamento sul Procedimento

amministrativo - aggiornamento
annuale

tempestivo - vedi articolo 7 del

Regolamento sul Procedimento

amministrativo - aggiornamento
annuale
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Attivita e procedimenti

modulistica

allegati necessari

informazioni sul procedimento in itinere

termine del procedimento

strumenti di tutela

link al servizio on line

modalita di pagamento

potere sostitutivo

tempestivo - vedi articolo 7 del

Regolamento sul Procedimento

amministrativo - aggiornamento
annuale

tempestivo - vedi articolo 7 del

Regolamento sul Procedimento

amministrativo - aggiornamento
annuale

tempestivo - vedi articolo 7 del

Regolamento sul Procedimento

amministrativo - aggiornamento
annuale

tempestivo - vedi articolo 7 del

Regolamento sul Procedimento

amministrativo - aggiornamento
annuale

tempestivo - vedi articolo 7 del

Regolamento sul Procedimento

amministrativo - aggiornamento
annuale

tempestivo - vedi articolo 7 del

Regolamento sul Procedimento

amministrativo - aggiornamento
annuale

tempestivo - vedi articolo 7 del

Regolamento sul Procedimento

amministrativo - aggiornamento
annuale

tempestivo - vedi articolo 7 del

Regolamento sul Procedimento

amministrativo - aggiornamento
annuale

per tutto il periodo di vigenza
delle norme che disciplinano il
procedimento

Tutte le direzioni

articolo 35 decreto legislativo n.
33/2013 - articolo 1 commi 15 e
29 legge n. 190/2012 - articolo 2,
comma 9bis, legge n. 241/1990

Provvedimenti organi indirizzo politico

Deliberazioni del Consiglio

semestrale - entro il 31 luglio peri
provvedimenti adottati dal 1
gennaio al 30 giugno - entro il 31
gennaio dell'anno successivo per i
provvedimenti adoottati dal 1 luglio
al 31 dicembre

5anni

Direzione Consiglio Comunale

articolo 23 decreto legislativo n.
33/2013

Deliberazioni della Giunta

semestrale - entro il 31 luglio per i
provvedimenti adottati dal 1
gennaio al 30 giugno - entro il 31
gennaio dell'anno successivo per i
provvedimenti adoottati dal 1 luglio
al 31 dicembre

5anni

Ufficio del Segretario Generale

articolo 23 decreto legislativo n.
33/2013

Ordinanze del Sindaco (e degli Assessori delegati)

semestrale - entro il 31 luglio per i
provvedimenti adottati dal 1
gennaio al 30 giugno - entro il 31
gennaio dell'anno successivo per i
provvedimenti adoottati dal 1 luglio
al 31 dicembre

5anni

Direzione Servizi Istituzionali -
Partecipazione - Politiche
giovanili

articolo 23 decreto legislativo n.
33/2013
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Provvedimenti

Decreti del Sindaco (e degli Assessori delegati)

semestrale - entro il 31 luglio per i
provvedimenti adottati dal 1
gennaio al 30 giugno - entro il 31
gennaio dell'anno successivo per i
provvedimenti adoottati dal 1 luglio
al 31 dicembre

5anni

Direzione Servizi Istituzionali -
Partecipazione - Politiche
giovanili

articolo 23 decreto legislativo n.
33/2013

Provvedimenti dei dirigenti

Concessioni

semestrale - entro il 31 luglio peri
provvedimenti adottati dal 1
gennaio al 30 giugno - entro il 31
gennaio dell'anno successivo per i
provvedimenti adoottati dal 1 luglio
al 31 dicembre

5anni

Tutte le direzioni

Piano anticorruzione e
trasparenza - pubblicita
facoltativa

Determinazioni per la scelta del contraente nei contratti pubblici

semestrale - entro il 31 luglio peri
provvedimenti adottati dal 1
gennaio al 30 giugno - entro il 31
gennaio dell'anno successivo per i
provvedimenti adoottati dal 1 luglio
al 31 dicembre

5anni

Tutte le direzioni

articolo 23 decreto legislativo n.
33/2013

accordi articolo 11 legge n. 241/1990

semestrale - entro il 31 luglio per
gli accordi sottoscritti dal 1
gennaio al 30 giugno - entro il 31
gennaio dell'anno successivo per
gli accordi sottoscritti dal 1 luglio al
31 dicembre

5anni

Tutte le direzioni

articolo 23 decreto legislativo n.
33/2013

accordi articolo 15 legge n. 241/1990

semestrale - entro il 31 luglio per
gli accordi sottoscritti dal 1
gennaio al 30 giugno - entro il 31
gennaio dell'anno successivo per
gli accordi sottoscritti dal 1 luglio al
31 dicembre

5anni

Tutte le direzioni proponenti

articolo 23 decreto legislativo n.
33/2013

accordi di programma

semestrale - entro il 31 luglio per
gli accordi sottoscritti dal 1
gennaio al 30 giugno - entro il 31
gennaio dell'anno successivo per
gli accordi sottoscritti dal 1 luglio al
31 dicembre

5anni

Tutte le direzioni proponenti

articolo 23 decreto legislativo n.
33/2013

Lavori

Programma triennale lavori pubblici

contestualmente alla
pubblicazione all'Albo Pretorio
della deliberazione di
approvazione

5anni

Direzione Consiglio Comunale

Elenco annuale lavori pubblici

contestualmente alla
pubblicazione all'Albo Pretorio
della deliberazione di
approvazione

5anni

Direzione Consiglio Comunale

Elenco delle procedure per I'affidamento dei lavori e
Informazioni in formato tabellare

tempestivo

5 anni

Direzioni che affidano lavori

articolo 1, comma 32, legge n.
190/2012 - articolo 37 decreto
legislativo n. 33/2013

Per ogni singola procedura

awviso di preinformazione

Allegato al Piano Triennale per la prevenziome della cprruzione e per la Trasparenza 2017 - 2019 (del. GC n. 115/2016)




delibera a contrarre
bando / avviso

articolo 37 decreto legislativo n.

: w . o tempestivo 5 anni Direzioni che affidano lavori | 33/2013 - articolo 29, comma 1,
aywso sui rls.ulltat|.della propgdura di affidamento decreto legislativo n. 50/2016
sistema qualificazione (avvisi)
affidamento
ammissioni ed esclusioni
Bandi di gara e contrati commissione giudicatrice (composizione e curriculum)
resoconto della gestione finanziaria del contratto
informazioni ulteriori
Direzione Programmazione e . .
. . . . o articolo 37 decreto legislativo n.
programmazione biennale tempestivo 5 anni controllo - Organizzazione -
o - 33/2013
Sistemi Informativi
. C . . articolo 1, comma 32, legge n.
Elen.cg gelle procgdqrg per Facquisito di beni e la fornituta dei tempestivo 5 anni Direzioni procedenti 190/2012 - articolo 37 decreto
servizi e Informazioni in formato tabellare -
legislativo n. 33/2013
Per ogni singola procedura
AcquiStO beni e fornitura di servizi avviso d| preinformazione
delibera a contrarre
bando / avviso articolo 37 decreto legislativo n.
awviso sui risultati della procedura di affidamento tempestivo 5 anni Direzioni procedenti 33/2013 - articolo 29, comma 1,
sistema qualificazione (awvisi) decreto legislativo n. 50/2016
affidamento
ammissioni ed esclusioni
commissione giudicatrice (composizione e curriculum)
contratto (importo superiore a 1milione euro)
resoconto della gestione finanziaria del contratto
informazioni ulteriori
contestualmente alla
Criteri e modalita pubblicazione all'Albo Pretorio del 5 anni Tutte le direzioni
bando di assegnazione
articolo 26 e 27 decreto
Contributi e benefici economici - | | | | coqtestualmente la | | Tutte le direzioni Iegslatnsopg 2?221%1/200%”'@0 1
Atti di concessione elenco provvedimenti pubbllca2|.one aII'A.Ibo Pretorlo del 5anni Direzione Servizi Istituzionali -
provvedimento di concessione Partecipazione - Politiche
giovanili per il patrocinio
contestualmente alla articolo 29 decreto legislativo n.
documenti e allegati del bilancio pubblicazione all Albo Pretorio 5 anni Direzione Consiglio Comunale 33/2013 - articolo 1 comma 15
della deliberazione di legge n. 190/2012 - articolo 32
approvazione o modifica comma 2 legge n. 69/2009
Blancio preventivo
dati relativi al bilancio in forma semplificata e aggregata entro 30 giorni dall'approvazione 5 anni Direzione Finanze - articolo 29 decreto legislativo n.
Provveditorato - Aziende 33/2013
. . . T . . Direzione Finanze - articolo 29 decreto legislativo n.
ionc dati relativi alle entrate e alla spesa in formato tabellare entro 30 giorni dall'approvazione 5 anni Proveditorato - Aziende 3312013
contestualmente alla articolo 29 decreto legislativo n.
documenti e allegati del conto consuntivo pubblicazione all Albo Pretorio 5 anni Direzione Consiglio Comunale 33/2013 - articolo 1 comma 15
della deliberazione di legge n. 190/2012 - articolo 32
Conto consuntivo approvazione o modifica comma 2 legge n. 69/2009
dati relativi al conto consuntivo in forma semplificata e entro 30 giomi dalapprovazione 5 anni Direzione Finanze - articolo 29 decreto legislativo n.
aggregata Provveditorato - Aziende 33/2013
. . . C . , Direzione Finanze - articolo 29 decreto legislativo n.
dati relativi alle entrate e alla spesa in formato tabellare entro 30 giorni dall'approvazione 5 anni Proweditorato - Aziende 332013
. A A , C o , . Direzione Finanze - articolo 29 decreto legislativo n.
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio tempestivo 5 anni Proweditorato - Aziende 332013
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aggiornamento annuale al 31

Direzione Patrimonio - Sport -

articolo 30 decreto legislativo n.

Inventario beni immobili dicembre 5anni Prevenzione e. protezione - 3312013
Datore di lavoro
immobili di proprieta (per ogni immobile informazioni aggiomamento annuale al 31 Direzione Patrimonio - Sport -
id nzﬁ tivp opriet (per og ovtle fnformazio ggioma d? ?netl)r valea 5 anni Prevenzione e protezione - | articolo 30 decreto legislativo n.
Patrimonio immobiliare destinato a finalita entificative) cembre Datore di lavoro 33/2013 - Piano anticorruzione e
istituzionali . g e . _ - . Direzione Patrimonio - Sport - trasparenza - pubblicita
immobili a disposizione (per ogni immobile informazioni aggiornamento annuale al 31 . . . .
e . o P . 5anni Prevenzione e protezione - facoltativa
identificative e titolo di disponibilita) dicembre :
Datore di lavoro
Beni immobili i ile- irezi imonio - - ' ' '
Patrimonio immobiliare non destinato a finalita F)er ogni .|mr.n.ob|le... - - — — aggiornamento annuale al 31 . D|re2|one.Patr|mon|o lSport Piano antlcorruzmn.e'e‘
istituzional informazioni identificative e titolo di disponibilita dicembre 5 anni Prevenzione e protezione - trasparenza - pubblicita
modalita di messa a reddito Datore di lavoro facoltativa
. . aggiornamento semestrale al 30
canoni versati . . o L
giugno e al 31 dicembre Direzione Patrimonio - Sport - . I
. . . : articolo 30 decreto legislativo n.
Canoni 5 anni Prevenzione e protezione - 332013
. " aggiornamento semestrale al 30 Datore di lavoro
canoni percepiti . .
giugno e al 31 dicembre
. . , Direzione Programmazione e Piano anticorruzione e
— entro il 30 giugno dell'anno . o s
Controllo di gestione (report) . o 5 anni controllo - Organizzazione - trasparenza - pubblicita
successivo a quello di riferimento , . . .
Sistemi Informativi facoltativa
entro il 15 febbraio dell'anno Piano anticorruzione e
Controllo di regolarita amministrativa relazione annuale . R 5 anni Ufficio del Segretario Generale trasparenza - pubblicita
successivo a quello di riferimento facoltati
Controlli sul'amministrazione aricon ?Zoeyvgecreto
Atti e attestazioni OdV entro 5 giorni dalla ricezione 5 anni Ufficio del Segretario Generale o
legislativo n. 33/2013
. o I o . Direzione Finanze - articolo 31 decreto legislativo n.
Atti Collegio dei Revisori entro 5 giorni dalla ricezione 5 anni Provveditorato - Aziende 3312013
Atti Corte dei Conti entro 5 giorni dalla ricezione 5 anni Ufficio del Segretario Generale articolo 31 d;;/rze(;%eglslatlvo n
. . . s , . Direzione responsabile della articoli 10 e 32 decreto
Carte dei servizie standard di qualita tempestivo 5 anni gestione del contratto di servizio legislativo n. 33/2013
. I . . Direzione responsabile della | articolo 32 decreto legislativo n.
Costi contabilizzati - andamento costi annuale 5anni . . o
gestione del contratto di servizio 33/2013
Servizi erogati .
ricorso in giudizio tempestivo 5 anni Direzione Avvocatura Civica articolo 1 comma 2 decreto
g P legislativo n. 198/2009
' articolo 4 comma 2 decreto
I t ' i irezi ivi
Class action sentenza tempestivo 5anni Direzione Avvocatura Civica legislativo n. 198/2009
. . . . . Direzione che esegue la articolo 4 comma 6 decreto
provvedimenti in esecuzione della sentenza tempestivo 5 anni o
sentenza legislativo n. 198/2009
Dati sui pagament tempestivo 5 anni Direzione Finanze - articolo 4bis comma 2 decreto
pag P Provveditorato - Aziende legislativo n. 33/2013
Indicatore annuale annuale 5 anni Direzione Finanze - articolo 33 decreto legislativo n.
Provveditorato - Aziende 33/2013
. - L . . . . . Direzione Finanze - articolo 33 decreto legislativo n.
I t t tivit 1
ndicatori di tempestivita dei pagamenti Indicatore trimestrale trimestrale 5anni Provveditorato - Aziende 3312013
Debit imestrale 5 anni Direzione Finanze - articolo 33 decreto legislativo n.
. Provveditorato - Aziende 33/2013
Pagamenti
Direzione Finanze - articolo 36 decreto legislativo n.
IBAN e pagamenti informatici tempestivo , . 33/2013 - articolo 5 comma 2
Provveditorato - Aziende o
decreto legislativo n. 82/2005
Piano dei pagamentt semestrale 5 anni Direzione Finanze - articolo 6 comma 3 decreto
Pag Provveditorato - Aziende legge n. 35/2013
contestualmente alla
programma triennale pubblicazione alfAlbo Pretorio 5anni Direzione Consiglio Comunale

della deliberazione di
approvazione
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Opere Pubbliche

contestualmente alla
pubblicazione all'Albo Pretorio

elenco annuale . . . 5 anni Direzione Consiglio Comunale
della deliberazione di
approvazione
Direzione Pianificazione
urbanistica - Mobilita -
monitoraggio opere pubbliche (tempi e costi delle semestrale 5 anni Programmazione, monitoraggio

opere)

e rendicontazione OOPP -
Coordinamento delle strutture
tecniche

articolo 38 decreto legislativo n.
33/2013

Pianificazione di area (e relative varianti)

proposta deliberazione di adozione con allegati
tecnici

contestualmente all'inserimento
della proposta di deliberazione di
adozione nell'applicativo di
gestione documentale IRIDE

per tutto il tempo di efficacia
dello strumento e per i cinque
anni successivi

Direzione Piano Strutturale di
area e pianificazione
sovracomunale - Politiche della
casa - Ambiente

delibera adozione con allegati tecnici

contestualmente alla
pubblicazione della deliberazione
di adozione all'Albo Pretorio del
Comune

per tutto il tempo di efficacia
dello strumento e per i cinque
anni successivi

Direzione Consiglio Comunale

osservazioni

contestualmente all'inserimento
della proposta di deliberazione di
approvazione nell'applicativo di
gestione documentale IRIDE

per tutto il tempo di efficacia
dello strumento e per i cinque
anni successivi

Direzione Piano Strutturale di
area e pianificazione
sovracomunale - Politiche della
casa - Ambiente

proposta deliberazione approvazione

contestualmente all'inserimento
della proposta di deliberazione di
approvazione nell'applicativo di
gestione documentale IRIDE

per tutto il tempo di efficacia
dello strumento e per i cinque
anni successivi

Direzione Piano Strutturale di
area e pianificazione
sovracomunale - Politiche della
casa - Ambiente

Piano anticorruzione e
trasparenza - pubblicita
facoltativa

delibera approvazione con allegati tecnici

contestualmente alla
pubblicazione della deliberazione
di approvazione all'Albo Pretorio
del Comune

per tutto il tempo di efficacia
dello strumento e per i cinque
anni successivi

Direzione Consiglio Comunale

articolo 39 decreto legislativo n.
33/2013

Piano strutturale e relative varianti

proposta deliberazione di adozione con allegati
tecnici

contestualmente all'inserimento
della proposta di deliberazione di
adozione nell'applicativo di
gestione documentale IRIDE

per tutto il tempo di efficacia
dello strumento e per i cinque
anni successivi

Direzione Pianificazione
urbanistica - Mobilita -
Programmazione, monitoraggio
e rendicontazione OOPP -
Coordinamento delle strutture
tecniche

delibera adozione con allegati tecnici

contestualmente alla
pubblicazione della deliberazione
di adozione all'Albo Pretorio del
Comune

per tutto il tempo di efficacia
dello strumento e per i cinque
anni successivi

Direzione Consiglio Comunale

osservazioni

contestualmente all'inserimento
della proposta di deliberazione di
approvazione nell'applicativo di
gestione documentale IRIDE

per tutto il tempo di efficacia
dello strumento e per i cinque
anni successivi

Direzione Pianificazione
urbanistica - Mobilita -
Programmazione, monitoraggio
e rendicontazione OOPP -
Coordinamento delle strutture
tecniche

proposta deliberazione approvazione

contestualmente all'inserimento
della proposta di deliberazione di
approvazione nell'applicativo di
gestione documentale IRIDE

per tutto il tempo di efficacia
dello strumento e per i cinque
anni successivi

Direzione Pianificazione
urbanistica - Mobilita -
Programmazione, monitoraggio
e rendicontazione OOPP -
Coordinamento delle strutture
tecniche

Piano anticorruzione e
trasparenza - pubblicita
facoltativa
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Pianificazione e governo del territorio

delibera approvazione con allegati tecnici

contestualmente alla
pubblicazione della deliberazione
di approvazione all'Albo Pretorio
del Comune

per tutto il tempo di efficacia
dello strumento e per i cinque
anni successivi

Direzione Consiglio Comunale

articolo 39 decreto legislativo n.
33/2013

Piano operativo e relative varianti

proposta deliberazione di adozione con allegati
tecnici

contestualmente all'inserimento
della proposta di deliberazione di
adozione nell'applicativo di
gestione documentale IRIDE

per tutto il tempo di efficacia
dello strumento e per i cinque
anni successivi

Direzione Pianificazione
urbanistica - Mobilita -
Programmazione, monitoraggio
e rendicontazione OOPP -
Coordinamento delle strutture
tecniche

delibera adozione con allegati tecnici

contestualmente alla
pubblicazione della deliberazione
di adozione all'Albo Pretorio del
Comune

per tutto il tempo di efficacia
dello strumento e per i cinque
anni successivi

Direzione Consiglio Comunale

osservazioni

contestualmente all'inserimento
della proposta di deliberazione di
approvazione nell'applicativo di
gestione documentale IRIDE

per tutto il tempo di efficacia
dello strumento e per i cinque
anni successivi

Direzione Pianificazione
urbanistica - Mobilita -
Programmazione, monitoraggio
e rendicontazione OOPP -
Coordinamento delle strutture
tecniche

proposta deliberazione approvazione

contestualmente all'inserimento
della proposta di deliberazione di
approvazione nell'applicativo di
gestione documentale IRIDE

per tutto il tempo di efficacia
dello strumento e per i cinque
anni successivi

Direzione Pianificazione
urbanistica - Mobilita -
Programmazione, monitoraggio
e rendicontazione OOPP -
Coordinamento delle strutture
tecniche

Piano anticorruzione e
trasparenza - pubblicita
facoltativa

delibera approvazione con allegati tecnici

contestualmente alla
pubblicazione della deliberazione
di approvazione all'Albo Pretorio
del Comune

per tutto il tempo di efficacia
dello strumento e per i cinque
anni successivi

Direzione Consiglio Comunale

articolo 39 decreto legislativo n.
33/2013

Piani attuativi (e loro varianti)
elenco

Per ogni piano

soggetto proponente, data e oggetto della
proposta (piani a iniziativa privata)

contestualmente all'inserimento
della proposta di deliberazione di
adozione nell'applicativo di
gestione documentale IRIDE

per tutto il tempo di efficacia del
piano e per i cinque anni
successivi alla scadenza

Direzione Attivita Produttive -
Edilizia Privata - Qualita urbana -
Restauro e risanamento
conservativo beni di interesse
storico artistico

proposta deliberazione di adozione con allegati
tecnici e schema di convenzione

contestualmente all'inserimento
della proposta di deliberazione di
adozione nell'applicativo di
gestione documentale IRIDE

per tutto il tempo di efficacia del
piano e per i cinque anni
successivi alla scadenza

Direzione Attivita Produttive -
Edilizia Privata - Qualita urbana -
Restauro e risanamento
conservativo beni di interesse
storico artistico

delibera adozione con allegati tecnici e schema di
convenzione

contestualmente alla
pubblicazione della deliberazione
di adozione all'Albo Pretorio del
Comune

per tutto il tempo di efficacia del
piano e per i cinque anni
successivi alla scadenza

Direzione Consiglio Comunale

Ufficio del Segretario Generale

osservazioni

contestualmente all'inserimento
della proposta di deliberazione di
approvazione nell'applicativo di
gestione documentale IRIDE

per tutto il tempo di efficacia del
piano e per i cinque anni
successivi alla scadenza

Direzione Attivita Produttive -
Edilizia Privata - Qualita urbana -
Restauro e risanamento
conservativo beni di interesse
storico artistico

proposta deliberazione approvazione

contestualmente all'inserimento
della proposta di deliberazione di
approvazione nell'applicativo di
gestione documentale IRIDE

per tutto il tempo di efficacia del
piano e per i cinque anni
successivi alla scadenza

Direzione Attivita Produttive -
Edilizia Privata - Qualita urbana -
Restauro e risanamento
conservativo beni di interesse
storico artistico

Piano anticorruzione e
trasparenza - pubblicita
facoltativa
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delibera approvazione

contestualmente alla
pubblicazione della deliberazione
di approvazione all'Albo Pretorio
del Comune

per tutto il tempo di efficacia del
piano e per i cinque anni
successivi alla scadenza

Direzione Consiglio Comunale

Ufficio del Segretario Generale

articolo 39 decreto legislativo n.
33/2013

convenzione urbanistica

entro 3 giorni dalla sottoscrizione

per tutto il tempo di efficacia del
piano e per i cinque anni
successivi alla scadenza

Direzione Attivita Produttive -
Edilizia Privata - Qualita urbana -
Restauro e risanamento
conservativo beni di interesse
storico artistico

opere di urbanizzazione realizzate a scomputo
oneri (in formato tabellare)

entro 3 giorni dalla sottoscrizione
della convenzione urbanistica

per tutto il tempo di efficacia del
piano e per i cinque anni
successivi alla scadenza

Direzione Attivita Produttive -
Edilizia Privata - Qualita urbana -
Restauro e risanamento
conservativo beni di interesse
storico artistico

Piano anticorruzione e
trasparenza - pubblicita
facoltativa

Premialita edificatorie

entro 3 giorni dalla sottoscrizione
della convenzione urbanistica

per tutto il tempo di efficacia del
piano e per i cinque anni
successivi alla scadenza

Direzione Attivita Produttive -
Edilizia Privata - Qualita urbana -
Restauro e risanamento
conservativo beni di interesse
storico artistico

articolo 39, comma 2, decreto
legislativo n. 33/2013

aria semestrale 5 anni
acqua semestrale 5 anni
atmosfera semestrale 5 anni
suolo semestrale 5 anni
territorio semestrale 5 anni
siti naturali semestrale 5 anni
zone costiere e marine semestrale 5 anni
diversita biologica semestrale 5 anni
energia semestrale 5 ann! Direzione Piano Strutturale di
- . . ”‘".‘Or? - semestrale > ann! area e pianificazione articolo 40 decreto legislativo n.
Informazioni ambientali emissioni semestrale 5 anni »
scarichi semestale 5 anni sovracomunale - P9I|t|che della 33/2013
—— - casa - Ambiente
rifiuti semestrale 5 anni
radiazioni semestrale 5 anni
altre tipologie di rilascio nell'ambiente semestrale 5 anni
attivita e misure di protezione dello stato
dell'ambiente (comprensive di analisi costi annuale 5 anni
benefici)
relazioni sull'attuazione della legislazione .
, annuale 5 anni
ambientale
stato della salute e della sicurezza umana annuale 5 anni
Elenco provvedimenti
Per ogni provvedimento
- contestualmente alla
norme eventualmente derogate e motivi della - . .
deroga pubblicazione del provyedlmento 5 anni
all'Albo Pretorio
contestualmente alla _ o
Interventi straordinari e di emergenza  |termini per I'esercizio dei poteri straordinari pubblicazione del provvedimento 5 anni Direzione proponente articolo 42 decreto legislativo n.
all'Albo Pretorio 33/2013
contestualmente alla
costo previsto per gli interventi pubblicazione del provvedimento 5 anni
all'Albo Pretorio
contestualmente alla
costo effettivamente sostenuto pubblicazione del provvedimento 5 anni

all'Albo Pretorio
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Altri contenuti

Prevenzione della corruzione

Piano anticorruzione e trasparenza (e successivi
aggiornamenti) e provevdimenti di attuazione

annuale - contestualmente alla

pubblicazione all'Albo Pretorio
della deliberazione di

approvazione / aggiornamento

per tutto il periodo di vigenza del
provvedimento

Responsabile anticorruzione e
trasparenza e trasparenza

articolo 10 decreto legislativo n.
33/2013

Responsabile anticorruzione e trasparenza (atto di nomina)

contestualmente alla
pubblicazione all'Albo Pretorio del
provvedimento di nomina

per tutto il periodo di vigenza del
provvedimento

Responsabile anticorruzione e
trasparenza

articolo 10 decreto legislativo n.
33/2013

Relazione annuale del Responsabile anticorruzione e

Responsabile anticorruzione e

articolo 1 comma 14 legge n.

trasparenza annuale - entro il 15 dicembre 5 anni trasparenza 190/2012
Adozione di provvedimenti di attuazione delle deliberazioni . coqtestuallmente alla . . Responsabile anticorruzione e articolo 1 comma 3 legge n.
pubblicazione all'Albo Pretorio del 5anni
ANAC . . , trasparenza 190/2012
provvedimento di attuazione
L - . Responsabile anticorruzione e
Accesso civico (informazioni) tempestivo
trasparenza
Accesso civico
. . . , Responsabile anticorruzione e
Registro degli accessi tempestivo
trasparenza
aggiornamento annuale al 31 Piano anticorruzione e
elenco dei servizi all'infanzia privati accreditati 99 dicembre 5anni Direzione Servizi Educativi trasparenza - pubblicita
facoltativa
Servizi allinfanzia privati accreditati
Piano anticorruzione e
contratti con i gestori dei servizi all'infanzia privati accreditati entro 3 giorni dalla sottoscrizione 5 anni Direzione Servizi Educativi trasparenza - pubblicita

facoltativa

Accessibilita

Regolamento per I'esercizio dell'accesso telematico e il

per tutto il periodo di vigenza del

Direzione Programmazione e

Piano anticorruzione e

o . annuale ) controllo - Organizzazione - trasparenza - pubblicita
riutilizzo dei dati provvedimento , . iy .
Sistemi Informativi facoltativa
Direzione Programmazione e Piano anticorruzione e
Catalogo dei dati, dei metadati e delle banche dati annuale per tutto il periodo di vigenza controllo - Organizzazione - trasparenza - pubblicita
Sistemi Informativi facoltativa
Direzione Programmazione e articolo 9 decreto legislativo n
Obiettivi di accessibilita per I'anno in corso annuale per tutto il periodo di vigenza controllo - Organizzazione - g '

Sistemi Informativi

179/2012
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