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ODG COLLEGATO ALL’ARGOMENTO: GARANTE DIE DIRITTI DELLA
PERSONA DISABILE – RELAZIONE ANNUALE 2020

Visto  il   trattato   di   Lisbona,   ovvero   la   Convenzione   dei   diritti   fondamentali   dei
disabili delle Nazioni Unite del 2006, che con i suoi cinquanta articoli indica la strada
che gli Stati del mondo devono percorrere per garantire i diritti di uguaglianza e di
inclusione sociale di tutti i cittadini con disabilità;

Preso atto che la convenzione vieta qualsiasi discriminazione basata sulla disabilità e
riconosce   il   diritto   all'autonomia,   all'inclusione   sociale   e   professionale,   alla
partecipazione   alla   vita   della   comunità,   al   trasporto,   alla   salute,   all’accesso   alle
tecnologie dell'informazione;

Tenuto conto  che il 26/11/2009 il Consiglio europeo ha aderito, con apposito atto,
alla   convenzione   delle   Nazioni   Unite,   affermando   in   primis   che   le   persone   con
disabilità hanno tutti i diritti umani e le libertà fondamentali di tutti gli esseri umani;

Tenuto conto che il Parlamento italiano ha ratificato la convenzione il 24/02/2009,
che così è divenuta legge dello Stato;

Tenuto conto delle molteplici commissioni in cui sono stati affrontati vari argomenti:

­Accessibilità spiagge



 
­Regolamento del Tavolo Accessibilità 

­ Inclusione scolastica degli studenti con disabilità ­ Dad per studenti con disabilità
 
­  Percorso   sperimentale  per   l’istituzione  della   figura  di  un   tutor   all’interno  della
classe in cui è’ presente uno studente con disabilità
 
­  criticità’ e punti di  forza dell’   approvazione del  Nuovo Pei (  piano individuale
educativo)
 
­ Trasporti scolastici per studenti con disabilità con difficoltà motorie
 
­ Urgenza dei Vaccini per le persone con disabilità e particolare fragilità 

­  Centri   diurni   in  particolare   trasferimento  drl   centro   l’Orizzonte  da  via  derna  a
Migliarino
 
­ Figura dell’assistenza scolastica all’autonomia e alla comunicazione
 
­ Taxi accessibili
 
 
Vista la relazione 2020 del Garante dei diritti del Comune di Pisa (Dott. Sacchini), in
cui si mettono in evidenza alcune criticità relative alla discriminazione della persona
disabile riguardo all'accessibilità , ma si mette in evidenza anche l’importanza del
tavolo   dell’accessibilità   con   i   relativi   sopralluoghi   e   possibilità   di   risoluzioni
immediate insieme ai tecnici 

Considerato  che,   pur   senza   sminuire   il   ruolo   che   la   legge   attribuisce   alla
Soprintendenza delle Belle Arti nella tutela dei beni culturali, è necessario che nella
valutazione   della   fattibilità   dei   lavori   da   eseguire   per   rendere   fruibile   a   tutti   il
patrimonio culturale cittadino siano ricercate tutte  le soluzioni atte a perseguire il
diritto all’accessibilità;

Tenuto conto delle problematiche emerse dai dirigenti scolastici durante gli incontri
avvenuti   nel   Glip   (   gruppo   di   lavoro   interistituzionale   provinciale   )   e   nei   Gloi
(   gruppo   di   lavori   individuali   )   sull’attuazione   dei   progetti   Ponte   sia   per
l’orientamento sia nel cambiamento di ordine di scuola che a fine percorso scolastico
per  le persone con disabilità .

Tenuto conto  dell’importanza  dell’inserimento   lavorativo   ,  dalla   formazione  fino



all’effettiva   assunzione   delle   persone   con   disabilità   così   come   è’   espresso   nella
relazione
 
Tenuto conto  della   impossibilità  di  parcheggiare   in  centro  storico  e  davanti  alle
scuole rispettivamente. per le persone con disabilità e per gli studenti con disabilità ,
visto che tutti possono parcheggiare non essendo stalli personalizzati  ,  ed essendo
questo un disagio enorme sua per chi deve rientrare a casa più volte al giorno , anche
in caso di mal  tempo e un disagio per gli  studenti  che devono andare a scuola e
trovano quasi sempre il posto occupato da altri aventi diritto .

Si impegna il Sindaco e la Giunta
 
­ a far sì che per qualsiasi evento, spettacolo, concerto organizzato o patrocinato dal
comune si preveda per tempo ogni azione necessaria a garantire l'accessibilità;

­ a instaurare un dialogo con la Sovraintendenza trovando comunque una soluzione
nel rispetto delle condizioni di accessibilità, così come previsto dalle normative;

­ a fare in modo che gli assessorati possano, per competenza, contribuire a rendere
accessibile la città in ogni situazione (sport, scuola, viabilità, manifestazioni storiche,
turismo etc.. ) e quindi a definire una programmazione in tal senso e ad assumere i
più opportuni provvedimenti per assicurare un coordinamento per raccogliere istanze,
per dare impulsi, per monitorare l’attuazione della programmazione e le qualità degli
interventi   ed   individuare   le   relative   responsabilità   insieme   al   tavolo   comunale
dell’accessibilità del comune di Pisa ,  con la Pisamo , Sepi  ,  Sovrintendenza alle
Belle Arti ‘ , Sds   e Università di Pisa

 
­   A   fare   in   modo   di   attivare   una   collaborazione   con   il   Cus   di   Pisa   per   una
programmazione   e   progettazione   per   l’apertura   agli   sport   accessibili   anche   per
studenti disabili gravi e gravissimi , e che possa essere  un luogo socio­sportivo per i
ragazzi e i giovani adulti con disabilità
 
­   a   che   venga   approvato   al   più   presto   il   Regolamento   del   Tavolo   comunale
dell’Accessibilità  

­ a che venga condivisa la mappatura degli stalli in centro storico anche nel tavolo
dell’accessibilità   per   trovare   insieme   le   soluzioni   adeguate   per   dare   il   permesso
personalizzato a chi è’ residente in centro storico e dare risposte a chi deve deve
andare a scuola la mattina con possibili risposte ad hoc .



 
­ a Mettere in atto tutte le possibili strategie e competenze insieme alla regione per 
permettere alle persone con disabilità di avere più possibilità lavorative , cercando
anche   attraverso   le   commissioni   di   approfondire   il   funzionamento   delle   liste   “
protette” dell’ufficio di collocamento .

    
 
Antonietta Scognamiglio
Matteo Trapani
Vladimiro Basta
Marco Biondi
Benedetta di Gaddo
Olivia Picchi
Andrea Serfogli
Francesco Auletta
Gabriele Amore
Alessandro Tolaini
Antonio Veronese
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