REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2019

Tabella 13 - oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
i INDENNITA' COMPENSO DIRITITET COMPETENZE ALTRE SPESE
IND. DI RETRIBUZION || RETRIBUZION ART42,  [INDENNITA' Df| COMPENS] [[AGGIUNTIVO AL Eonpo compenst [fincenTiviper]| RSO PERSONALE ARRETRATI || ACCESSORIE
VACANZA IND. DI | PERSONALE EDI EDI INDENNITA DIj| ASSEGNO ADY| g s |l staRRicOLLA]| oNERI RIsCHI SEGR sECIE. (| propUTTIVIT||  FuNziont || SEORETERIA f| - ONORARL T 0. p iy o] ELEMENTO | INDENNITA' DI ANNI ED STRAORDINA - po1aLE
CON"‘:mA VIGILANZA | SCOLASTICO | piygpzionE || Risurrato || COMPARTO | PERSONAM I 1165 || BorAZIONE || EDISAGH ;ﬁjﬁ‘[fg;f RESPONSAB. A TECNICHE [Nbcg\:\',;‘_ ¢ AVVOCATL L ceato presso [[PEREQUATIVO FUNZIONE PRECEDENTI || INDENNITA' RIO
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. 15172001 GENERALE o L'AMMNE VARIE
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) 1422 1125 1143 1207 nI12 72 418 424 $190 S604 $710 S615 $630 $720 S740 $750 s761 S770 S771 $998 $999 TI01

[SEGRETARIO A 0D0102 424 51.220| 1.475|| 53.118
ISEGRETARIO B 0D0103
ISEGRETARIO C 0D0485
ISEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORID.O. ART.110 C.2 TUEL 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORID.O.ART.110 C.2 TUEL | 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 4.296) 316.602f 92.567| 3.032f| 8.501 424.998
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO ART.110 C.{ 0D0165 1.@ 100.248| 24.252| 125.893|
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110 C.1 TUEL 0DO0I95
POSIZIONE ECONOMICA D7 0D7000 "
POSIZIONE ECONOMICA D6 099000 1111 35.546 3.757| 10.438 14.157| 63.120| 147| 30.977| 1.208| 9.985(| 347.131
POSIZIONE ECONOMICA D5 0D5000 1111 13.660] 1.860) 110] 16.655 14.193fl 85.652] 923 1.074] 197.744
POSIZIONE ECONOMICA D4 0D4000 11.571 1.425]| 7.147| 36.264| 9.200 43.441 1.488| 183.125
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 1.300] 1 .74Q| 4.324| 12.8i(j| 1.038] 45.127,
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 1.371 7.086| 9.730 9.868|| 37.609) 4.917| 149.110
POSIZIONE ECONOMICA D1 0D1000 3.302| 12.6753! 2.050 22.341 2113 61.871
POSIZIONE ECONOMICA C6 097000
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 13.787| 2.149|| 150.993] 28.904] 347.737| 811 96.792| 808.605|
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 2767 38.366 650 85.575 18.43 198.584
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 2.314| 1.316|| 40.812] 1.500] 83.335 17.804| 187.309
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 7.813| 96.388| 12.031 229.770 40.830) 517.316
POSIZIONE ECONOMICA C1 0C1000 5.022f| 28.017| 59.522| 46.254] 10.970] 218.982|
POSIZIONE ECONOMICA B8 0B8000
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00 2.504| 1.497| 19.51@! 2651 46.040| 21.540| 113.936
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 2.074| 11471 1.343] 15.C@| 6.602| 36.115|| 23 6.704| 11.035 90.395
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 3.413| 17.916) ‘I 23.320| 4.3s§| 61.257| 10.713| 2.506| 31 .Sd 155.383
POSIZ.ECON. BS PROFILI ACCESSO B3 - 037492 179 93;| ELSI 1.629) 2.584| 552 8.306)
POSIZ.ECON. BS PROFILI ACCESSO B1 037493 170] 966 1.432) 1.346 605 141 6.746
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 547 2.986) Eﬂ 4.252| 2100 8.178 1.866 5.024| 30.237|
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 1.019| 5.579 7.094| 1.500] 18.505 3.422| 2.133f| 40.531
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 39;| 2311 3.2% 4.477| 1.440] 17.767]
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 215:| 1.380] 458, 6.511 864 194 12.508
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 1.406 8.160] 5.810| 2.805(| 26.609) 5.720 1.184] 56.77;'
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 173] 970 577 600 3.569| 675|| 135 6.6@
POSIZIONE ECONOMICA A6 0A6000
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000 44| 210 180| 36 470
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA A1 0A1000
[CONTRATTISTI (a) 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096 1.252]| 1.677] 42.523|| 56 1.409]| 759 47.677,

TOTALE 69.@" 158.847| 93.624) 719.896) 171.232] 348.928 11.168| 44.5" 556.365" 117.519| 1 .274.28&;" 981 39.477 134.28(;" 22.412) 343.462|  4.106.339)
a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (e chimico,edile, nico,portierato, ecc.)

cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto"

(@)
(b)
(

"glossario"

*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto”)



