Allegato B

AL COMUNE DI PISA - DIREZIONE GARE E CONTRATTI ORGANIZZAZIONE E
PERSONALE PREVENZIONE E PROTEZIONE DATORE DI LAVORO

Il sottoscritto/a:

COGNOME NOME DATA DI NASCITA

COMUNE DI NASCITA STATO CODICE FISCALE

COMUNE DI RESIDENZA CAP. PROVINCIA

VIA E NUMERO CIVICO INDIRIZZO E-MAIL TELEFONO
chiede

di essere ammesso a partecipare alla selezione interna per titoli ed esami, finalizzata alla progressione verticale per la copertura
a tempo indeterminato pieno dei seguenti posti: (barrare la selezione che interessa)

o N. 6 posti categoria C, posizione economica C1, profilo professionale di istruttore amministrativo contabile;
(accesso dalla categoria B)
o N. 1 posto categoria D, posizione economica D1, profilo professionale di istruttore direttivo amministrativo
contabile (accesso dalla categoria C)
o N. 1 posto categoria D, posizione economica D1, profilo professionale di istruttore direttivo polizia
municipale (accesso dalla categoria C)
A tal fine, sotto la propria personale responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445,

dichiara

1. che le proprie generalita sono quelle sopra indicate;
. di aver preso visione dell'avviso di selezione e di accettarlo incondizionatamente ;
3. diaver preso visione di tutti i requisiti richiesti per 'ammissione alla presente selezione contenuti negli allegati
(allegati 1,2 e 3) e di esserne in possesso;
4. di essere dipendente a tempo indeterminato pieno /parziale del Comune di Pisa nella seguente categoria:

categoria giuridica

posizione economica

a decorrere dal

5. di possedere il seguente titolo di studio richiesto per I'ammissione alla procedura:

Diploma maturita [ Laurea triennale __[1 laurea vecchio ordinamento [J  laurea specialistica (1  laurea magistrale [

Denominazione del titolo studio

Conseguito presso

Nell'anno

Votazione




Per i titoli conseguiti all'estero occorre indicare:
- il provvedimento di riconoscimento da parte dell’Autorita competente n.
ovvero

- che liter per I'equivalenza del proprio titolo di studio & stato avviato

6. Ai fini della valutazione dei titoli (di cui agli allegati 1, 2 e 3) dell'avviso il sottoscritto dichiara:

«  Diaver conseguito in base al sistema di valutazione dell’Ente, una valutazione media riferita al triennio 2018-
2019-2020 di punti

«  Diaver superato le seguenti prove selettive/concorsi:

v' selezione interna per progressione verticale indetta dal Comune di per la categoria
giuridica

v concorso pubblico per la copertura di n.  posti di categoria giuridica presso il Comune
di

v' concorso pubblico per la copertura din.  posti di categoria giuridica presso il Comune
di

«  Diaver prestato servizio alle dipendenze della Pubblica amministrazione:

v" In categoria profilo professionale presso
v" In categoria profilo professionale presso
v" In categoria profilo professionale presso

« i possedere il seguente titolo di studio superiore a quello richiesto per I'ammissione alla selezione interna:

Laurea triennale __ [ laurea vecchio ordinamento [J  laurea specialistica (1  laurea magistrale (]

Denominazione del titolo studio

Conseguito presso

In data

Votazione

« diavere conseguito i seguenti ulteriori titoli valutabili : corsi perfezionamento, specializzazioni, corsi di Master,
dottorato di ricerca, formazione ( con esito finale)

Master [ specializzazione [0  dottorato di ricerca (1 Perfezionamento [J CORSO FORMAZIONE (con esito finale) [

Denominazione del titolo studio

Conseguito presso

In data

Votazione

7. dinon aver riportato condanne penali

ovvero




7.2

8.

ovve

8.a

10.

di avere riportato le seguenti condanne penali : indicare la data della sentenza, l'autorita che I'ha emessa ed il reato
commesso (dichiarare ogni condanna compresi | casi di patteggiamento, estinzione del reato e la non menzione della
condanna nel casellario giudiziale

di non aver procedimenti penali pendenti
ro

di aver in corso i seguenti procedimenti penali pendenti: indicare gli estremi del provvedimento, il reato per il quale si
procede)

di non aver subito I'applicazione di sanzioni disciplinari superiori al rimprovero scritto nel biennio precedente la scadenza del
presente awviso

di possedere lidoneita psico-fisica a svolgere continuamente e incondizionatamente le mansioni proprie dei profili messi a
selezione;

11 essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza (allegato A1) da far valere, a parita di punteggio, nella formazione della

grad

uatoria:

12 aver necessita del seguente ausilio necessario per sostenere le prove di esame in relazione all'handicap (art. 20 legge

104/1992).

13 di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR n® 445 del 28 dicembre 2000, per le ipotesi di falsita
in atti e di dichiarazioni mendaci, ed inoltre della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato

sulla

base delle dichiarazioni non veritiere, ai sensi di quanto stabilito dall'art. 75 dello stesso decreto;

14 di aver ricevuto linformativa sul trattamento dei dati personali prevista dal Regolamento UE 2016/679 del 27 aprile 2016,
inserita all'interno dell'avviso di selezione;

15d

i allegare alla presente, come richiesto dall'avviso copia fotostatica di documento di identita

16 che le dichiarazioni contenute nella presente domanda sono documentabili.

data

Firma

“Documento firmato digitalmente ai sensi e pereffietti di cui all'articolo 23ter del decreto leigiivo n. 82 del 7 marzo 2005 - Codice
dellAmministrazione digitale. Tale documento imf@mtico € memorizzato digitalmente su banca datCdehune di Pisa.



