
Valutazione titoli 
 
 

 4

 
 
 
Servizio 
(fino 15 punti) 

 
 
Rapporto di 
lavoro cat. D 
 
 
 
 

Criterio 
 

0,5 punti per ogni 

anno di servizio fino 

ad un massimo di 15 

punti (le frazioni di 

anno inferiori a 6 

mesi non sono 

considerate) 

Punti 
 
 

Anni 
 
 

Totale 
 
 

Totale  
 
 
 

 
 

Formazione 
(fino a 8 
punti) 

2° laurea Criterio: 
2 punti per uno o più 

titoli di studio attinente 

alla professionalità 

richiesta 

Punti Titoli Totale 

Master/specializzazione Criterio: 
1 punti per ciascun 

master/specializzazione 

attinenti alla 

professionalità  

richiesta 

   

Dottorato Criterio: 
1 punti per ciascun 

dottorato attinenti alla 

professionalità  

richiesta 

   

Totale  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Curriculum 
(fino a 7 
punti) 

Incarico P.O. Criterio 
0,5 punti per ogni 

anno di incarico ex art. 

8 e seguenti CCNL 

31.03.1999 o come  

quadro direttivo 

Punti  Anni Totale 

Pubblicazioni Criterio 
Fino a massimo 1 

punto per entità delle 

pubblicazioni   

   

Ulteriori esperienze 
formative (corsi di 
aggiornamento) 

Criterio 
2 punti per ogni corso 

di formazione 

attinente 

   

Abilitazione 
Professionale 

Criterio 
3 punti per ogni 
abilitazione 
professionale  

   

Ulteriori esperienze 
professionali (non in 
enti pubblici) 

Criterio 
0,3 punti per ogni 

anno 

   
 

Altre idoneità Criterio 
3 punti per ogni 
idoneità 

   

Competenze linguistiche 
solo se certificate 

Criterio 
1 punto per ogni 
competenza certificata 

   

 Totale  
 
 
Totale punteggio Titoli  
 
 
 
 


