
 

 

 

COMUNE DI PISA 
Direzione Gare e Contratti – Organizzazione e Personale – Prevenzione e 

Protezione – Datore di Lavoro 
Sistemi informativi  

COMMISSIONI ESAMINATRICI PER LA SELEZIONE INTERNA RELATIVA ALLE PROGRESSIONI 
VERTICALI RISERVATE AL PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 

DEL COMUNE DI PISA 

 

Nominate con determinazione n. 1165 del 21/09/2021 

 
 

 Commissione progressione da B a C 

Presidente Dirigente Direzione Gare e Contratti– Organizzazione 

e Personale – Prevenzione e Protezione – Datore di 
Lavoro – Comune di Pisa 

Balducci Alessandro 

Membro esperto 

interno 

Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile – 

Titolare di P.O. – Comune di Pisa  

Lugli Sonia   

Membro esperto 
esterno 

Responsabile Area Servizi alla Persona del Comune di 
Barga 

Nardi Elisa 
 

Segretario Istruttore amministrativo contabile - Comune di Pisa Lizza Gianluca  

 
 

 

 

 Commissione progressione da C a D Amm. 

Presidente Dirigente Direzione Gare e Contratti– Organizzazione 
e Personale – Prevenzione e Protezione – Datore di 

Lavoro – Comune di Pisa 

Balducci Alessandro 

Membro esperto 
interno 

Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile –– 
Comune di Pisa  

Di Penta Maria Rosaria   

Membro esperto 
esterno 

Responsabile Area Servizi alla Persona del Comune di 
Barga 

Nardi Elisa 
 

Segretario Istruttore amministrativo contabile - Comune di Pisa Lizza Gianluca  
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