
REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2018

V O C I   D I   S P E S A

qualifica/posiz.economica/profilo Cod.
NUMERO DI 

MENSILITA' (**)
STIPENDIO R.I.A.

PROGRESSIONE 

PER CLASSI E 

SCATTI/FASCE 

RETRIBUTIVE

TREDICESIMA 

MENSILTA'

ARRETRATI  ANNI 

PRECEDENTI

RECUPERI 

DERIVANTI DA 

ASSENZE, 

RITARDI, ECC.

TOTALE

(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M000 A015 A031 A032 A035 A045 A070

SEGRETARIO A 0D0102 9,94 33.094 2.773 35.867

SEGRETARIO B 0D0103

SEGRETARIO C 0D0485

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104

DIRETTORE  GENERALE 0D0097

DIRIGENTE FUORI D.O. ART.110 C.2 TUEL 0D0098

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.ART.110 C.2 TUEL 0D0095

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 127,00 422.743 5.636 36.600 464.979

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO  ART.110 C.1 TUEL0D0165 44,00 143.835 11.575 155.410

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110 C.1 TUEL 0D0I95

POSIZIONE ECONOMICA D7 0D7000

POSIZIONE ECONOMICA D6 099000 720,61 1.766.735 24.450 150.542 32.411 1.224 1.972.913

POSIZIONE ECONOMICA D5 0D5000 629,53 1.442.345 34.247 120.641 19.273 753 1.615.753

POSIZIONE ECONOMICA D4 0D4000 235,03 515.940 4.759 43.641 19.813 160 583.994

POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 94,00 195.380 1.204 16.465 2.711 215.760

POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 294,21 557.945 218 46.768 6.806 69 611.669

POSIZIONE ECONOMICA D1 0D1000 84,00 151.944 13.237 1.928 167.109

POSIZIONE ECONOMICA C6 097000

POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 1.823,20 3.457.773 29.422 291.587 54.190 3.406 3.829.566

POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 419,90 757.403 614 63.503 19.454 1.849 839.125

POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 287,85 504.425 1.199 42.353 11.372 605 558.744

POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 1.098,29 1.868.189 7.669 155.440 24.601 1.844 2.054.055

POSIZIONE ECONOMICA C1 0C1000 233,31 388.000 32.169 10.827 785 430.211

POSIZIONE ECONOMICA B8 0B8000

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3  0B7A00 383,03 659.220 9.845 56.222 12.512 3.468 734.332

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO  ACCESSO B1 0B7000

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 331,98 550.454 7.218 46.633 10.120 409 614.017

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 510,35 845.972 12.414 70.124 11.810 620 939.700

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 - 037492 24,00 38.554 3.217 1.424 307 42.888

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 40,73 66.817 413 5.639 6.121 1.359 77.630

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 92,87 146.708 451 10.977 399 21 158.515

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 155,38 248.174 2.678 19.662 4.082 443 274.153

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 38,00 59.162 4.654 335 51 64.100

POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 36,00 56.480 4.734 886 23 62.077

POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 225,75 338.009 27.202 4.167 289 369.089

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 31,81 46.850 3.581 2.328 2 52.757

POSIZIONE ECONOMICA A6 0A6000

POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000

POSIZIONE ECONOMICA A4 028000 10,26 15.249 330 1.306 329 11 17.203

POSIZIONE ECONOMICA A3 027000

POSIZIONE ECONOMICA A2 025000

POSIZIONE ECONOMICA A1 0A1000

CONTRATTISTI (a) 000061

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096 50,81 112.871 12.121 1.797 126.789

TOTALE 8.031,84 15.390.272 142.768 1.293.368 259.696 17.698 17.068.406

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")

(**) il numero delle mensilità va espresso con 2 cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto ")

Tabella 12 - oneri annui  per voci retributive a carattere "stipendiale" corrisposte al personale  in servizio (*)


