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COMUNE DI PISA
CONSIGLIO COMUNALE

GRUPPO CONSILIARE - PARTITO DEMOCRATICO

Pisa, 24 maggio 2019

INTERPELLANZA

Oggetto: Piano triennale del personale -

i

Premesso che con Delibera della G. M. n. 74 del 21 maggio 2019 & stato approvato il “Piano
triennale dei fabbisogni del Personale per il triennio 2019/2021”;

Vista la nota del Sindacato Generale di Base (SGB) del Comune di Pisa del 21 maggio ’19;
Vista la nota della RSU del Comune di Pisa del 24 maggio ’19;

si interpella il Sindaco per sapere

1. Quali relazioni sono intercorse con le 0O.SS. e la RSU per giungere alla definizione dei
fabbisogni di personale per il triennio 2019/2021;

2. Quali analisi sono state condotte intorno alle problematiche connesse ai pensionamenti di
personale dipendente nell’anno corrente ¢ nel triennio 2019/2021;

3. Quali iniziative sono state intraprese in relazione al contratto decentrato 2019;

4. Quali diverse ipotesi intorno al ruolo e ai compiti del Comune sono state esaminate prima di
giungere alla approvazione del “Piano Triennale dei fabbisogni del personale”.

Per il Gruppo PD -

Giuliano Plzzanellt-capogruppol 1° firmatario
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