C’E’ QUALCUNO, NEL CONSIGLIO COMUNALE DI PISA, A CUI
IMPORTA QUALCOSA, DEI LAVORATORI DELLA PISCINA COMUNALE
E DELLE LORO FAMIGLIE?!

La scorsa settimana, ad un anno di distanza dall’insediamento dell’attuale Giunta Pisana ed a
seguito delle preoccupazioni pubblicamente espresse dalla CGIL, & uscito il Bando di Gara per
I'affidamento in concessione della piscina Comunale di Pisa.

Al di 1a delle fin troppo esplicite dichiarazioni di disimpegno dell’ Assessore competente. sul
versante occupazionale, di guel Bando salta agli occhi una cosa di un’evidenza e di una graviti
assoluta: in circa 30 pagine di documento, non vengono MAI (e intendiamo proprio MAI)
menzionate le parole LAVORO, LAVORATORI.

Or bene, comprendiamo (anche per quanto appreso dalla stampa) che la compagine politica che
Governa la Citta ha preso una decisione che non tiene conto di chi lavora.

Ci preme infatti rammentare agli estensori del bando che, qualsiasi attivitd (sportiva,
commerciale, industriale ed anche istituzionale), per esistere e resistere, ha bisogno ancora del
lavoro e di chi lo svolge; con sacrificio, passione e professionalita.

Non é inutile ricordare che la Piscina Comunale di Pisa vanta una storia pluridecennale, fatta non
solo di nuoto e divertimento, ma anche di integrazione e sostegno sociale per migliaia di ragazzi,
alcuni appartenenti alle categorie piit deboli. Una storia che ha realizzato anche un'attivita
agonistica, che ha portato ovungie e con orgoglio i colori e gli emblemi Pisani.

Questa storia, che ¢ un pezzo importante della storia di questa citta, ¢ stata realizzata grazie
alle donne e agli uomini che hanno fatto responsabilmente e professionalmente il loro lavoro,
siano essi istruttori, centralinisti, allenatori, addetti alle pulizie, ingegneri, manutentori o
quant’altro!

Tutti insieme hanno garantito il proseguimento dell’insieme delle attivitd in un impianto, di
proprieta del Comune di Pisa, ormai lontano dall’efficienza e dalla soliditd strutturale, con
abnegazione e spirito collaborativo.

ORA E’ GIUNTA L’ORA DI MOSTRARE RISPETTO ANCHE PER LORO!

E’ giunta I'ora di fornire, a queste persone, gli elementi di tutela che il sindacato e la CGIL
avanzano a tutte le Committenze, a maggior ragione se pubbliche: le tutele occupazionali e
contrattuali.

Lo si pud fare, trasparentemente e correttamente inserendo nel bando le necessarie clausole di
salvaguardia occupazionale, cosi come lo si € fatto in molti casi nella Sanith, quando la
committenza veniva dalla Regione Toscana e coinvolgeva migliaia di lavoratrici e lavoratori.

SI TRATTA DUNQUE DI VOLONTA’, DISPONIBILITA’
E, PER NOI, DI DIGNITA’ POLITICA
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