COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2014

Tabella 13 - oneri annuiper indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio (*)
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SEGRETARIO A 0D0102 242 51.220) 11.797] 27.248) 90.507
ISEGRETARIO B 0D0103
SEGRETARIO C 0D0485
'SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 ¢.2 TUEL 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2 TUEL 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 4.575 533.624] 67.865) 15.971 24.123) 3.047 649.205
DIRIGENTE A TEMPO DET.TO ART.110 C.1 TUEL 0D0165 872 105.089 14.689| 120.650
ALTE SPECIALIZZ. IND.O. art.110 c.1 TUEL 0D0I95
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6A00 7.015 1.111 133.439 16.446| 20.157| 1.695] 3.200 40.703| 22.607| 21.916| 17.287] 6.137 291.713
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 0D6000 421 12.908] 1.425] 1.114] 13.189] 29.057
POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486 1.392] 47.616| 6.908 4.320 1.587] 13.786 8.677 545 84.831
POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487 7.239 45.945) 6.585 22.223) 10.972] 16.674] 76.816| 1.714] 21.627| 209.795
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488 381 1.246] 600 3.782 1.907] 238 8.154
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 14.142] 2222 40.114 44.307| 23.981 24.692) 139.278 12.386 852 14.814] 316.788
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000 183 1.111 5.706 1.350] 618 39| 9.007
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 3.422 15.274] 18.656 1.974] 11.488| 40.295) 13.600] 55.175) 909 22.426 183.219
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 988 1.758] 5.200 520 3.589 608 967 10.056 59 23.745
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000 2.461 7.826 1.145] 9.492 4.046 6.108 27.106| 1.254] 1.271 11.582] 72.291
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 4127 2222 12.003] 13.229] 15.542] 2.983 46.304 5.993 10.812] 113.215
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 22.848) 47.766| 10.854] 77.826 144.674 34.372) 334.484) 14.589] 671 1.629] 82.087| 771.800
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 5.415 24.776 10.978| 18.921 58.171 900 82.729 7.202 209.092
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 3.286 16.663| 5.702 11.899] 38.548) 1.500} 65.092) 4.317 11.212] 158.219
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 14.122] 37.831 33.366 52.087| 101.137 13.334] 238.066| 4.802 1.276} 2.462 37.148) 535.631
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00 5.863 18.009] 37.845) 4.425 77.043 1.929] 2121 38.571 185.806
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 287 882 1.105] 300 2.828 111 120 5.633
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491
POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 4.633 15.223] 20.135) 8.169 49.802) 2.645 670 543 1.816} 20.695) 124.331
POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 8.310 27.107| 31.137] 6.925 104.242 4 670 7.289 3.710 38.236 227.630
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 414 1.340} 1.987] 4.066 110 1.579] 9.496
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 486 1.638] 5.138 7.154 1.080} 224 2.435 18.155]
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 962 3.305 6.135 10.826 6.730 27.958
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 2177 7.292 9.097 3.042 35.254 2.339 6.648 65.849
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 2717 9.500 7.296 3.735 29.905) 1.300} 5.728 60.181
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000 129 389 65) 583
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 053000
ICONTRATTISTI (a) 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096 1.214] 2.968 57.981 5.745 67.908

TOTALE 120.323 148.976 114.775 967.229) 130.704 380.169) 57.981 559.544] 147.113 1.460.281 94.560) 27.248) 61.239) 11.589] 57.446) 331.272] 4.670.449

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.tipografico,chimico, edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)
(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto” e "glossario"
(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto”)




