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PESCATORE PIETRO

DELIBERAZIONE  DEL

CONSIGLIO  COMUNALE

N. 9 del  15/03/2018

Presiede Il Presidente Del Consiglio DEL TORTO RANIERI

Sono inoltre presenti gli Assessori  CHIOFALO MARIA LUISA  SERFOGLI 
ANDREA  ZAMBITO YLENIA               

Assiste il VICE SEGRETARIO GENERALE PESCATORE PIETRO

Scrutatori: Consiglieri DE NERI MARIACHIARA  RICCI MARCO  

OGGETTO: NUOVO REGOLAMENTO DEL  CONSIGLIO CITTADINO PER 
LE PARI OPPORTUNITA’. APPROVAZIONE                

Consiglieri in carica:
NOMINATIVO P/A NOMINATIVO P/A

ANTONI VALERIA A MANCINI VIRGINIA P

AULETTA FRANCESCO P MANNINI GIANFRANCO A

BASTA VLADIMIRO A MARIOTTI RITA P

BEDINI FILIPPO P MAZZIOTTI ALESSANDRA P

BONGIOVANNI PATRIZIA P NERINI MAURIZIO P

BRONZINI MIRELLA A NICCOLINI EMILIANO A

BUSCEMI RICCARDO P PIEROTTI FRANCESCO P

CIONCOLINI LISA P PISANI NICOLA P

DE NEGRI FERDINANDO P RICCI MARCO P

DE NERI MARIACHIARA
P

SCOGNAMIGLIO MARIA 
ANTONIETTA

P

DEL CORSO FRANCESCA P VENTURA GIUSEPPE P

DEL TORTO RANIERI P ZUCCARO ELISABETTA P

DELL’OMODARME JURI P

DI STEFANO ODORICO A

FICHI VERONICA P

FILIPPESCHI MARCO A

GALLO SANDRO P

GARZELLA GIOVANNI P

GHEZZANI SIMONETTA P

LANDUCCI STEFANO
P

LATROFA RAFFAELE A
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IL CONSIGLIO COMUNALE

- Viste 

- La deliberazione Consiglio Comunale n. 51 del 21.12.2017, dichiarata immediatamente eseguibile, con la 
quale è stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2018 - 2020;

- La deliberazione Consiglio Comunale n. 58 del 21.12.2017, dichiarata immediatamente eseguibile, con la 
quale è stato approvato il Bilancio di Previsione dell’esercizio 2018 ed i relativi allegati ai sensi di legge;

- La deliberazione Giunta Comunale n. 253 del 28.12.2017, dichiarata immediatamente eseguibile, con la 
quale è stato approvato il Peg finanziario 2018 -2020;

- La deliberazione Giunta Comunale n. 4 del 9.1.2018, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale è 
stato approvato il Peg 2018;

- Visto   il decreto legislativo  31 luglio 2003,  n° 226 con cui la  Commissione  Nazionale  per la parità  
istituita dall’art. 21, comma 2, della legge 23 agosto 1988 n° 400 e disciplinata dalla legge 22 giugno 1990 n° 
164,  è  stata  trasformata  in  organo  consultivo  e  di  proposta,  denominata   Commissione  per  le   Pari 
Opportunità fra uomo e donna, presso il Dipartimento per le  Pari Opportunità  della Presidenza del Consiglio 
dei Ministri;

- Visto il decreto ministeriale 19 maggio  2004  n° 275 con cui il Ministro per le Pari Opportunità  ha  adottato 
il  Regolamento  previsto  dall’art.  6  comma  2  del  decreto  legislativo  sopra  citato,  che  disciplina 
l’organizzazione ed il funzionamento della Commissione nazionale per le pari opportunità   fra uomo e 
donna;

- Dato atto che la Commissione comunale per le Pari Opportunità presso il Comune di Pisa è stata istituita fin 
dall’anno 1988 con atto del Consiglio Comunale n.542 e successivamente denominata Consiglio Cittadino 
per le Pari Opportunità dall’art. 51, comma 2 dello Statuto del Comune di Pisa, “con le specifiche finalità di  
promuovere  azioni  positive  nei  confronti  delle  donne e  rimuovere  gli  ostacoli  sociali  e  culturali  che  
costituiscono discriminazione diretta o indiretta nei confronti del genere femminile”, conferendole, tra l’altro 
funzioni consultive, propositive e conoscitive;

- Visto il Regolamento del Consiglio Cittadino per le Pari Opportunità approvato con delibera del Consiglio 
Comunale n. 54 del 29 Luglio 1999 e modificato con delibera del Consiglio Comunale n. 53 del 17 Luglio 
2008;

- Considerato che a seguito dell’esigenza di migliorare il funzionamento del Consiglio Cittadino per le Pari 
Opportunità in base ad ulteriori modalità operative, si è reso necessario aggiornare e perfezionare il citato 
Regolamento, e preso atto che a tal fine all’interno del medesimo Consiglio Cittadino per le Pari Opportunità 
è stato costituito e creato un apposito gruppo di lavoro, che ha provveduto ad effettuare una revisione del 
testo del Regolamento sottoponendo le modifiche proposte al medesimo Consiglio Cittadino per le Pari 
Opportunità;  

- Preso atto che nella seduta del giorno 3 Novembre 2017 il Consiglio Cittadino  per le Pari Opportunità ha 
provveduto ad approvare il nuovo Regolamento del Consiglio Cittadino per le Pari Opportunità (Allegato 1);

- Ritenuto opportuno al fine di consentire una più comoda lettura dei testi regolamentari, allegare al presente 
atto le due versioni vigenti ed oggetto di modificazione (Allegato 2);
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- Visto gli emendamenti presentati in aula dal gruppo Pdl-Forza Italia (allegato A) che messi in votazione son 
stati tutti respinti;

- Visto il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica del presente atto, espresso, ai sensi dell’art.  
49, comma 1, del “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali” - T.U.E.L. approvato 
con D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni, dalla Dirigente della  Direzione 
Servizi  Istituzionali,  Partecipazione,  Politiche  Giovanili  (Allegato  A)  nel  quale  si  attesta  che  la 
deliberazione  non  comporta  riflessi  diretti  o  indiretti  sulla  situazione  economico-finanziaria  o  sul 
patrimonio dell’ente;

Visto  l’estratto  del  verbale  della  seduta  del  13  Marzo  2018  della  4°  Commissione  Consiliare 
Permanente contenente il parere espresso dalla stessa Commissione e che si allega al presente atto, per 
formarne parte integrale e sostanziale;

-  Ravvisata  la propria competenza ai sensi dell’art.  42 del “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento 
degli  Enti  Locali”  - T.U.E.L. approvato con D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 e successive modifiche ed 
integrazioni ;

A maggioranza dei presenti con voti resi nelle forme di legge debitamente controllati dagli scrutatori essendosi 
verificato il seguente risultato:

Presenti n. 25
Favorevoli n. 23
Contrari n.   2 (Buscemi, Mancini)  

DELIBERA

-   di  approvare  il  nuovo Regolamento  del  Consiglio  Cittadino  per  le  Pari  Opportunità,  Allegato  1) al 
presente atto, quale parte integrante e sostanziale;

- di stabilire che, per effetto del presente provvedimento,  il nuovo Regolamento del Consiglio Cittadino per 
le Pari Opportunità entrerà in vigore soltanto dopo il rinnovo dell’ Assemblea consiliare in programma nel 
vigente anno;

- di dare atto del rispetto degli stanziamenti di spesa per il pagamento dei gettoni di presenza del Consiglio 
Cittadino per le Pari Opportunità, previsti nel Bilancio di Previsione dell’esercizio 2018, secondo il limite 
massimo  di  spesa  lorda  previsto  dalla  normativa  vigente  in  materia  di  spesa  per  compensi  ad  organi 
collegiali ed organismi della Pubblica Amministrazione.

Documento firmato digitalmente ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 23ter del decreto legislativo n. 82 del 7 marzo 2005 - Codice 
dell'Amministrazione digitale. Tale documento informatico  è memorizzato digitalmente su banca dati del Comune di Pisa.
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