
COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2016

V O C I   D I   S P E S A

qualifica/posiz.economica/profilo Cod.
NUMERO DI 

MENSILITA' (**)
STIPENDIO

R.I.A./ PROGR. 
ECONOMICA DI 

ANZIANITA'

TREDICESIMA 
MENSILTA'

ARRETRATI ANNO 
CORRENTE

ARRETRATI  ANNI 
PRECEDENTI

RECUPERI 
DERIVANTI DA 

ASSENZE, 
RITARDI, ECC.

TOTALE

(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M000 A015 A030 A035 A120 A045 A070

SEGRETARIO A 0D0102 12,00 39.979 3.352 43.331

SEGRETARIO B 0D0103

SEGRETARIO C 0D0485

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104

DIRETTORE  GENERALE 0D0097

DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 c.2 TUEL 0D0098

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2 TUEL 0D0095

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 155,90 519.398 8.950 44.628 456 572.520

DIRIGENTE A TEMPO DET.TO  ART.110 C.1 TUEL 0D0165 36,00 117.675 9.713 127.388

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. art.110 c.1 TUEL 0D0I95

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6A00 384,61 908.156 13.011 77.811 319 998.659

POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 0D6000 23,93 56.478 939 4.731 96 62.052

POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486 58,00 127.507 1.741 10.907 1 140.156

POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487 387,06 855.169 18.759 72.526 847 945.607

POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488 24,00 50.755 4.291 55.047

POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 759,67 1.604.926 48.549 137.929 2.577 1.788.828

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000 12,00 24.338 2.043 26.382

POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 216,63 438.778 4.108 37.181 81 479.986

POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 58,00 105.580 1.204 8.961 73 115.671

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000 190,23 330.682 218 29.342 210 360.032

POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 294,73 537.036 4.403 45.426 1.226 585.639

POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 1.646,42 2.895.382 29.833 243.916 2.650 3.166.481

POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 431,12 724.034 1.298 60.837 677 2.299 784.547

POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 269,67 442.118 1.199 37.241 476 480.082

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 1.183,49 1.886.622 7.196 156.922 2.901 2.047.839

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00 448,00 741.625 14.731 63.665 897 819.124

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO  ACCESSO B1 0B7000

POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 24,00 38.287 3.224 1.056 40.455

POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491

POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 364,36 571.031 8.569 48.464 573 627.491

POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 631,50 991.222 16.102 84.012 2.914 1.088.421

POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 35,73 54.460 491 4.620 122 59.449

POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 42,00 64.738 5.435 79 70.094

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 96,00 143.497 11.400 60 154.837

POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 210,07 317.674 3.004 26.907 0 612 346.973

POSIZIONE ECONOMICA B2 032000

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 260,31 366.654 30.370 1.393 395.631

POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000

POSIZIONE ECONOMICA A4 028000 12,00 17.184 386 1.471 368 18.673

POSIZIONE ECONOMICA A3 027000

POSIZIONE ECONOMICA A2 025000

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 053000

CONTRATTISTI (a) 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096 70,00 137.987 14.355 152.342

TOTALE 8.337,43 15.108.973 184.691 1.281.680 678 22.285 16.553.737
(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)

Tabella 12 - oneri annui  per voci retributive a carattere "stipendiale" corrisposte al personale  in servizio (*)
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(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"
(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")
(**) il numero delle mensilità va espresso con 2 cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto ")


