
Check-‐list	  valutazione	  di	  impatto	  potenziale	  –	  Comune	  di	  Pisa	  

L’ATTO	  AMMINISTRATIVO	  CHE	  STIAMO	  PRODUCENDO	  MIGLIORA	  LE	  CONDIZIONI	  DI	  PARI	  
OPPORTUNITÀ	  INTERVENENDO	  POSITIVAMENTE	  SU:	  

	  

	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
1	  Se	  non	  vi	  è	  pertinenza	  tra	  Atto	  Comunale	  prodotto	  e	  domanda	  della	  check-‐list,	  passare	  alla	  riga/domanda	  successiva.	  
	  

Per	  niente	   Molto	  Poco	   Poco	   Abbastanza	   Molto	  
0	   1	   2	   4	   5	  

A.	  EFFETTI	  GENERALI	  PREVISTI	  	   Pertinenza1	   PUNTEGGIO	  
1.	  Miglioramento	  delle	  CONDIZIONI	  DI	  VITA	  al	  fine	  di	  rispondere	  meglio	  ai	  bisogni	  delle	  
donne	  e	  uomini?	  

	  
	   	  

Si	  occupa	  di	  servizi	  per	  la	  famiglia	  in	  modo	  da	  promuovere	  una	  uguale	  distribuzione	  
del	  lavoro	  del	  lavoro	  di	  cura	  ?	   Sì	   No	   	  

Si	  occupa	  di	  mobilità	  in	  modo	  da	  tener	  presente	  il	  diverso	  tipo	  di	  mobilità	  di	  uomini	  e	  
donne?	   Sì	   No	   	  

Si	  occupa	  di	  piano	  degli	  orari	  in	  modo	  da	  tenere	  presente	  della	  pluralità	  di	  carichi	  di	  
lavoro,	  uso	  dei	  servizi,	  e	  uso	  del	  tempo	  di	  uomini	  e	  donne?	   Sì	   No	   	  

2.	  Conciliazione	  dei	  TEMPI	  e	  redistribuzione	  del	  LAVORO	  di	  CURA?	   	   	  
Promozione	  della	  parità	  e	  condivisione	  riferita	  al	  lavoro	  di	  cura	   Sì	   No	   	  
Promozione	  di	  azioni	  orientate	  alla	  conciliabilità	  vita-‐lavorativa/extra-‐professionale	   Sì	   No	   	  

3.	  Miglioramento	  della	  GOVERNANCE	  delle	  PARI	  OPPORTUNITÀ?	   	   	  
Provvedimenti	  che	  riguardano	  la	  sfera	  del	  “pubblico”	  -‐	  norme,	  servizi,	  strutture,	  bilanci	  
di	  genere,	  ecc.	  –	   Sì	   No	   	  

Promozione	  di	  modelli	  di	  governance	  delle	  politiche	  di	  pari	  opportunità	   Sì	   No	   	  
	   	   	  

B.	  EFFETTI	  SPECIFICI	  PREVISTI	   	   	   	  
4.	  MOBILITÀ	  urbana	   	   	  

Agevola	  spostamenti	  con	  mezzi	  pubblici	  in	  modo	  coerente	  al	  fabbisogno	  rilevato?	   Sì	   No	   	  
Agevola	  spostamenti	  con	  mezzi	  privati	  in	  modo	  attento	  alle	  esigenze	  dei	  diversi	  
componenti	  delle	  famiglie	  e	  della	  comunità?	   Sì	   No	   	  

5.	  OPERE	  PUBBLICHE	   	   	  
Interventi	  di	  urbanistica	  (es.	  marciapiedi,	  illuminazione,	  ecc.)	   Sì	   No	   	  
Edilizia	  scolastica	   Sì	   No	   	  
Costruzione	  strutture	  ecc.	   Sì	   No	   	  

6.	  Servizi	  SOCIALI	  e	  SANITARI	   	   	  
Servizi	  a	  favore	  del	  welfare	   Sì	   No	   	  
Servizi	  a	  favore	  della	  salute	  dei	  cittadini	   Sì	   No	   	  

7.	  AMBIENTE?	   	   	  
Interventi	  sul	  verde	  urbano	   Sì	   No	   	  
Interventi	  sull’ambiente	  urbano	   Sì	   No	   	  

8.	  Servizi	  EDUCATIVI?	   	   	  
Si	  occupa	  di	  educazione	  e	  di	  informazione	  	   Sì	   No	   	  
Si	  interviene	  sui	  servizi	  educativi	  	   Sì	   No	   	  

9.	  Servizi	  CULTURALI?	   	   	  
Si	  occupa	  di	  promuovere	  una	  cultura	  sensibile	  ai	  temi	  di	  genere?	  	   Sì	   No	   	  
Si	  occupa	  di	  dare	  uguale	  rilevanza	  al	  contributo	  dato	  alla	  cultura	  da	  uomini	  e	  donne?	  
Si	  occupa	  di	  fornire	  servizi	  che	  colgano	  l’attenzione	  di	  un	  pubblico	  diversificato?	  
Promuove	  servizi	  attenti	  alle	  esigenze	  dei	  diversi	  componenti	  delle	  famiglie	  e	  della	  
comunità?	  

Sì	   No	  

	  

10.	  Servizi	  SPORTIVI?	   	   	  
Promuove	  eventi	  sportivi	  differenziati	  e	  attenti	  ai	  diversi	  possibili	  utenti?	  Individua	  il	  
fabbisogno	  di	  uomini	  e	  donne,	  giovani	  e	  bambine?	  	   Sì	   No	   	  

I	  servizi	  sportivi	  stanno	  in	  relazione	  con	  i	  fabbisogni	  di	  salute	  e	  divertimento	  di	  uomini	  
e	  donne,	  giovani	  e	  bambine,	  Anziani	  e	  anziane?	  	   Sì	   No	   	  

11.	  TURISMO	  	   	   	  
Promuove	  eventi	  turistici	  attenti	  alle	  diverse	  esigenze	  di	  genere	  e	  pari	  opportunità?	   Sì	   No	   	  
Organizza	  i	  servizi	  turistici	  con	  attenzione	  	  alle	  diverse	  esigenze	  di	  genere	  e	  alle	  pari	  
opportunità?	   Sì	   No	   	  
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