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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E DICHIARAZIONE UNICA 

 
 

Spett. Comune di PISA 
Direzione Servizi Educativi  

Via del Carmine, 12  
56100 PISA  

 
 
AVVISO PUBBLICO PER INDAGINE DI MERCATO/RICHIESTA PREVENTIVI AI FINI 

DELL’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI AMBIENTALISMO ATTIVO - ATTIVITA’ EDUCATIVE 

MOTORIE  PER L’ANNO SCOLASTICO 2017/2018 CIG………………………….. 

 
Il/La sottoscritto/a ……………………………………………………………………………………………. 
nato/a a ………………………………………………………………..il…………………………………….  
residente nel Comune di ……………………………………………………….Provincia………………… 
Via/Piazza…………………………………………………...………..…....…n. civico…..CAP…………… 
Legale rappresentante della ditta………..………………………………… ……………………………… 
con sede nel Comune di ……………………………..Provincia …………con espresso riferimento 
alla Ditta che rappresenta 
 
  

CHIEDE  
 
di essere ammesso a partecipare alla procedura indicata in oggetto come: 
 
□  come impresa singola……………………………………………………….……………………………. 
 
□  come Consorzio 1…………………………………………………………………………………………  
 
A tal fine, a corredo della presente istanza di partecipazione, consapevole del fatto che in caso di 
mendace dichiarazione verranno applicate, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 e 
ss.mm.ii., le sanzioni previste dal codice pensale e dalle leggi speciali in materia di falsità negli 
atti, oltre alle conseguenze amministrative previste per le procedure relative agli appalti pubblici 
 

DICHIARA 
 
Che i fatti, stati e qualità di seguito riportati corrispondono a verità ed in particolare: 
 
1) che l’Impresa è così identificata: 

denominazione:...........……………………………......................…………..…………….………………. 

natura giuridica:…...............................………………….……………………………………..…..………. 

indirizzo sede:…....…................................……….……….……………………………………..………… 

n. di telefono/di fax …………………………………………/……………………………….……………….  

mail/PEC ………………….…………………………………/………………………………………………. 

Codice Fiscale ……………………………………………………………………………………………….. 

Partita IVA…………………………………………………………………………………………………….. 

                                                 
1
 Indicare se il consorzio partecipa in nome e per conto proprio o nell’interesse di uno o più consorziati per 
l’esecuzione dell’appalto 
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2) di essere iscritta al n…………………………….. del Registro delle Imprese della Camera di 

Commercio Industria Artigianato (CCIAA), di ……………………… dal……………….. e che 

l’oggetto sociale è il seguente: …………………………………………………………………………….. 

3) di essere iscritta, ai sensi del DM 23/06/2004, all’Albo della Società cooperative presso il 

Ministero dello Sviluppo Economico con il n. ………………… o di aver presentato domanda di 

iscrizione in data………………………………………..; 

4) di essere iscritta (se cooperativa sociale) all’Albo Regionale Toscana di cui alla LR 34/2001 (o 

albo regionale equivalente), dalla data ……………… al n……...sezione……………...………………; 

5) se altro soggetto (es. Associazione)………………………..………………………………………….. 

di essere iscritta al registro…………………………………………………….........dal………..………… 

6) che i soggetti muniti di poteri di rappresentanza ed il direttore tecnico sono i seguenti: 

NOMINATIVO LUOGO E DATA 

DI NASCITA 

C.F. CARICA 

RICOPERTA 

RESIDENZA 

     

     

     

 

7) (barrare la casella che interessa): 
 
che i soggetti muniti di poteri di rappresentanza o con incarico di direttore tecnico cessati dalla 

carica nell’anno antecedente la data del presente invito sono i seguenti:  
 

NOMINATIVO LUOGO E DATA 

DI NASCITA 

C.F. CARICA 

RICOPERTA 

RESIDENZA 

     

     

     

 

che nell’anno antecedente la data del presente invito non ci sono state cessazioni dalla carica di 
soggetti aventi poteri di rappresentanza o aventi la qualifica di direttore tecnico. 

 
8) di non trovarsi in alcuna delle situazioni di esclusione di cui all’art. 80 del d.lgs. n. 50/2016 e 

s.m.i. e più precisamente:  
- in relazione all’art. 80, comma 5, lettera b), di non trovarsi in stato di fallimento, di 
liquidazione coatta, di concordato preventivo e di non aver in corso un procedimento per la 
dichiarazione di una di tali situazioni;  

- in relazione all’art. 80, comma 2), che nei propri confronti e nei confronti dei soggetti elencati 
al punto 5 non è pendente un procedimento per l'applicazione di una delle misure di 
prevenzione di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause 
ostative previste dall’articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575;  

- in relazione all’art. 80, comma 1) 
 
nei propri confronti e nei confronti dei soggetti elencati al punto 5, ed eventualmente al punto 6,  

non è stata pronunciata sentenza di condanna, passata in giudicato, decreto penale di 
condanna divenuto irrevocabile, ovvero sentenza di applicazione della pena su richiesta ai 
sensi dell’art. 444 del Codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della 
Comunità che incidono sulla moralità professionale, né sentenza passata in giudicato per uno o 
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più reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali 
definiti dagli atti comunitari citati all’art. 45, paragrafo 1 direttiva CE 2004/18;  

 
           oppure 

 

nei confronti del sottoscritto sono state pronunciate le seguenti sentenze di condanna passate in 
giudicato, o emessi i seguenti decreti penali di condanna divenuti irrevocabili, ovvero le seguenti 
sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del Codice di procedura 
penale, per i seguenti reati2 : 

 
 ………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………….. 

 
nei confronti di………………………………………………………………………………………………  
 sono state pronunciate le seguenti sentenze di condanna passate in giudicato, o emessi i 

seguenti decreti penali di condanna divenuti irrevocabili, ovvero le seguenti sentenze di 
applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del Codice di procedura penale, per i 
seguenti reati ……………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………..…………………………………………
……………………………………………………………………..…………………………………………
……………………………………………………………………..………………………………………… 
 

- in relazione all'art. 80, comma 5, lett. h), di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria 
posto dall’art. 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55;  

- in relazione all'art. 80, comma 5, lett. a), di non aver commesso gravi infrazioni, debitamente 
accertate, alle norme in materia di sicurezza e ad ogni altro obbligo derivante dai rapporti di 
lavoro, risultanti dai dati in possesso dell’Osservatorio sui contratti pubblici; 

- in relazione all'art. 80, comma 5, lett. c), di non aver commesso grave negligenza o malafede 
nell’esecuzione di prestazioni affidate dalla Stazione appaltante procedente e di non aver 
commesso un errore grave nell’esercizio dell’attività professionale;  

- in relazione all'art. 80, comma 4), di non aver commesso gravi violazioni, definitivamente 
accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la 
legislazione italiana o quella dello stato in cui è stabilito il concorrente; 

- in relazione all'art. 80, comma 12), di non aver reso falsa dichiarazione o falsa 
documentazione in merito a requisiti e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di 
gara e per l’affidamento dei subappalti risultanti dai dati in possesso dell’Osservatorio sui 
contratti pubblici;  

- in relazione all'art. 80, comma 4), di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente 
accertate alle norme in materia di contributi previdenziali ed assistenziali, secondo la 
legislazione italiana o dello Stato; 

 
 di essere in regola con quanto previsto dalla legge 12.03.1999, n. 68;  

        oppure 

 di non essere assoggettabile alla legge 12.03.1999, n. 68;  
 

- in relazione all’art. 80, comma 5, lett. f), nei confronti dell’impresa rappresentata non è stata 
applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lett. c) del D.Lgs 8 giugno 2001, n. 
231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrattare con la pubblica amministrazione, 
compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’art. 36-bis, comma 1, del d.l. 4 luglio 2006, n. 223, 
convertito con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 248;  

                                                 
2
 si precisa che devono essere dichiarati tutti i provvedimenti di condanna, riferiti a qualsiasi fattispecie di reato, passati in giudicato, ivi 

inclusi quelli per i quali opera il beneficio della non menzione. Il dichiarante non è tenuto ad indicare le condanne quando il reato è 
stato depenalizzato, quando è intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato è stato dichiarato estinto. Inoltre, il divieto di contrarre 
con la p.a. non opera qualora la condotta penalmente sanzionata sia stata posta in essere dai soggetti cessati dalla carica nell’anno 
precedente e l’impresa abbia adottato adeguate misure di completa ed effettiva dissociazione dalla condotta medesima da specificarsi 
con distinta ed autonoma dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR n. 445/2000 
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- in relazione all’art. 80, comma 5, lett. l), nei propri confronti e nei confronti dei soggetti 
elencati al punto 5 non sussistono le circostanze ivi indicate (Omessa denuncia dei reati di 
concussione ed estorsione aggravati dal metodo mafioso);  

- in relazione all'art. 80, comma 5, lett. m), di non trovarsi, rispetto ad un altro partecipante alla 
medesima procedura di affidamento, in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del 
codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la 
relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale; 

 
9) che non sussiste la condizione di esclusione ex art.1-bis, comma 14, della legge n. 383/2001; 
 
10) di avere la seguente posizione relativamente agli obblighi assicurativi e previdenziali: 

- INPS: sede di …………………………………………….matricola n. ………………………………….. 

- INAIL: sede di…………………………………………… codice n. …………………………………….. 

settore del contratto collettivo nazionale di lavoro applicato:……………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………...………………..

……………………………………………………………………………………………….………………… 

dipendenti totali della ditta: n. …., persone impiegate nell’appalto: n…...; 

11) che l’ufficio delle Entrate competente per la verifica della regolarità in ordine al pagamento 
delle imposte e delle tasse ha sede in …………………………………………………………………....; 
 
12) (per le imprese che intendano costituirsi in raggruppamento temporaneo) di impegnarsi fin 
d'ora, in caso di aggiudicazione della gara, a conformarsi a quanto previsto dall'art. 48 del D.Lgs. 
n. 50/2016 e s.m.i. e quindi a formalizzare con atto notarile, in caso di aggiudicazione, il suddetto 
Raggruppamento Temporaneo di Imprese, conferendo mandato speciale con rappresentanza 
all'impresa mandataria;  
 
13) (per le imprese che intendano costituirsi in raggruppamento temporaneo) di ripartire il servizio, 
in caso di affidamento, secondo le seguenti modalità: 
…………………………………………………….................................................................................... 

…........................................................................................................................................…............. 

…………………………………………………….................................................................................... 

…........................................................................................................................................…............. 

 
14) che terrà conto, nella formulazione della propria offerta, degli obblighi relativi alle disposizioni 
in materia di sicurezza, condizioni di lavoro, di previdenza ed assistenza in vigore nel luogo dove 
deve essere eseguito il servizio; 
 
15) di aver preso conoscenza di tutte le circostanze generali e particolari che possano aver influito 
sulla determinazione dei prezzi e delle condizioni contrattuali che possano influire sull’esecuzione 
del servizio e di aver giudicato i prezzi medesimi nel loro complesso remunerativi e tali da 
consentire l’offerta presentata, tenendo conto di tutti gli oneri inerenti l’affidamento, in particolare 
quelli relativi al costo del lavoro e della sicurezza; 
 
16) di aver preso piena ed integrale conoscenza e di accettare fin d’ora, incondizionatamente, 
senza eccezione alcuna la documentazione inerente la presente procedura, così come predisposti 
dalla Stazione appaltante; 
 
17) di essere fin da ora disponibile alla stipula del contratto nei termini e con le modalità che 
verranno fissati dall'Ente appaltante; 
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18) di ESSERE in possesso di certificazione del sistema di qualità conforme alle norme europee e 
che, pertanto, intende avvalersi della riduzione del ….% dell’importo della cauzione definitiva (art. 
93 D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.).  

 
………..,li……………………… 
(luogo, data) 
                           Firma 

           
………………………………………………… 

                        (timbro e firma del Legale Rappresentante) 

 
 
 
 
 
Allegati alla domanda: 
 
- Copia fotostatica del documento di identità del legale rappresentante in corso di validità 
- Statuto 
- Copia fotostatica della certificazione (di cui al punto 18) 
 
 
 
 
 
N.B.: L’Amministrazione si riserva di effettuare controlli sulla veridicità delle dichiarazioni (art.71, 
comma 1, D.P.R. 445/2000). In caso di dichiarazione falsa si procederà con denuncia all’autorità 
giudiziaria. Ove il richiedente è una società, l’autocertificazione dovrà essere prodotta dal 
rappresentante legale e da tutti gli amministratori. 
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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 
 

(Art. 13 D.Lgs n. 196 del 30.06.2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”) 

• I dati richiesti sono raccolti per le finalità inerenti alla procedura, disciplinata dalla legge, per 

l'affidamento di appalti di servizi; 

• Il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria. A tale riguardo, si precisa che: 

1. Per i documenti e le dichiarazioni da presentare ai fini dell'ammissione alla procedura, 

l’operatore economico è tenuto a rendere i dati e la documentazione richiesta, a pena di 

esclusione dalla procedura medesima; 

2. Per i documenti da presentare ai fini dell'eventuale aggiudicazione e conclusione del 

contratto, l’operatore economico che non presenterà i documenti o non fornirà i dati 

richiesti, sarà sanzionata con la decadenza dell’affidamento e con l'incameramento della 

garanzia. 

• I dati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione: 

1. Al personale dipendente dell'Amministrazione Responsabile del procedimento o 

comunque, in esso coinvolto per ragioni di servizio: 

2. A tutti i soggetti aventi titolo, ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241; 

3. Ai soggetti destinatari delle comunicazioni e della pubblicità previste dalla legge in materia 

di appalti di servizi. 

• Il trattamento dei dati avverrà mediante strumenti, anche informatici, idonei a 

garantire la sicurezza e la riservatezza. 

• I dati e i documenti saranno rilasciati agli organi dell'autorità giudiziaria che ne 

facciano richiesta nell'ambito di procedimenti a carico degli operatori economici 

partecipanti. 

• I diritti spettanti all'interessato sono quelli di cui all'articolo 7 del D.Lgs. n. 196 del 

30.06.2003  

• Soggetto attivo della raccolta dei dati è il Comune di Pisa. 

Responsabile del trattamento dei dati è la Dirigente del Settore Servizi Educativi avv. Laura Nassi.   

 
 
…………………………….,li……………………… 
(luogo, data) 
 

                                          Firma 
 

…….…………………………………………… 
                                                 (timbro e firma del Legale Rappresentante) 
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Dichiarazione in materia di diritto al lavoro dei disabili ed emersione del lavoro sommerso 

 

Il sottoscritto 

nato a          il  

in qualità di legale rappresentante di 

 

con sede in 

 

Avviso pubblico per indagine di mercato/presentazione preventivi ai fini dell’affidamento del 

servizio di ambientalismo attivo – attività educative motorie per l’a.s. 2017/2018 

CIG………………………….. 

 

DICHIARA IN MATERIA DI DIRITTO AL LAVORO DEI DISABILI 

(contrassegnare e compilare la voce che interessa) 

□ che l’operatore economico, il cui organico computabile ai sensi dell’art. 4 della legge 12 

marzo 1999 n. 68 ammonta a n. …… (………………..) dipendenti, è in regola con le norme che 

disciplinano il diritto al lavoro dei disabili; 

□ che l’operatore economico non è soggetto agli obblighi derivanti dalla legge 12 marzo 1999 

n. 68, recante norme per il diritto al lavoro dei disabili, in quanto l’organico computabile ai sensi 

dell’art. 4 della legge citata ammonta a n. …… (………………..) dipendenti; 

□ che l’operatore economico non è soggetto agli obblighi derivanti dalla legge 12 marzo 1999 

n. 68, recante norme per il diritto al lavoro dei disabili, in quanto l’organico computabile ai sensi 

dell’art. 4 della legge citata ammonta a n. …… (………………..) dipendenti, e dopo il 18 gennaio 

2000 non sono state effettuate nuove assunzioni. 

 

DICHIARA IN MATERIA DI EMERSIONE DEL LAVORO SOMMERSO 

(contrassegnare la voce che interessa) 

 

□ che l’operatore economico non si è avvalso di piani individuali di emersione, di cui alla legge 

n. 383/2001; 

□ che l’operatore economico si è avvalso di piani individuali di emersione, di cui alla legge n. 

383/2001, ma che il periodo di emersione si è concluso. 

 

Firma 
 

…….…………………………………………… 
                                                    (timbro e firma del Legale Rappresentante) 
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Accettazione del codice di comportamento e dichiarazione di non aver attribuito incarichi 
ad ex-dipendenti 

 

Il sottoscritto 

nato a          il  

in qualità di legale rappresentante di 

 

P.IVA/C.F 

con sede in 

 

Dichiara 

 

di accettare e di attenersi personalmente e tramite il personale preposto, agli obblighi di condotta, 

per quanto compatibili, previsti dal “Codice di Comportamento” del Comune di Pisa approvato con 

deliberazione della Giunta Comunale n. 96 del 15/07/2014 e di essere cosciente che la violazione 

degli obblighi derivanti dal citato codice comporta la risoluzione del contratto. 

Inoltre attesta ai sensi dell’art. 53 c. 16 ter del D.Lgs n. 165 del 2001, di non aver concluso 

contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito incarichi ad ex 

dipendenti, che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle Pubbliche 

Amministrazioni, nei loro confronti per il triennio successivo alla cessazione del rapporto. 

 

 
…………………………….,li……………………… 
(luogo, data) 

  Firma 
 
                                                                      …….…………………………………………… 
               (timbro e firma del Legale Rappresentante) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        

 


