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I N T E R P E L L A N Z A 

 

 Oggetto: “POLITICHE DEL PERSONALE AL CTT NORD”. 

 

 Visto che 

 nel marzo 2016 la Azienda CTT nord annunciava ottanta assunzioni entro 

l’autunno e d altre decine negli anni successivi.  In particolare, l’azienda tramite la 

stampa locale dichiarava che avrebbe assunto 50-60 autisti per il periodo estivo da 

inserire nel proprio organico con contratti a tempo determinato e che nei mesi autunnali 

avrebbe proceduto, invece, all’assunzione di una ventina di autisti con contratti a 

tempo indeterminato; 

 

 nel maggio 2016 venivano pubblicate cinque graduatorie (per i territori di Pisa, 

Lucca, Livorno, Massa Carrara e Isola d’Elba) finalizzate all’assunzione di personale 

autista;  

 nell'autunno 2016 venivano proclamati scioperi da parte di alcune sigle sindacali 

per protestare contro l'esternalizzazione di numerosi turni / uomo e di servizi importanti 

connessi alla manutenzione del parco automezzi; 

 nel mese di ottobre 2016 il Tar della Toscana ha annullato l'aggiudicazione 

della gara regionale per il trasporto pubblico locale su gomma in Toscana, bandito 

dalla Regione e vinto da Autolinee Toscane; 

la sottoscritta interpella il Sindaco e la Giunta per sapere 

 se CTT Nord ha dato corso al piano di assunzioni annunciato nel marzo 2016 e, 

in caso di risposta negativa, come mai questo non è accaduto. 

 quale sia l'attuale consistenza del personale in dotazione a CTT nord, quali 

servizi vengano gestiti in forma diretta e quali attraverso forme di esternalizzazione. 

 se le assunzioni siano subordinate alla aggiudicazione della gara regionale 

unica del trasporto pubblico locale.  
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