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INTERPELLANZA 

 

 

 

 OGGETTO: PROSPETTIVE DI ASSUNZIONE DEL PERSONALE DELLE 

PROVINCE. 
 

 

 Viste 

 la delibera di Giunta n. 122 del 29/09/2015 avente per oggetto "Piano dei fabbisogni del 

personale: interventi prioritari" nella quale si individua il piano dei fabbisogni del personale 

limitatamente all'anno 2015 e si rinvia ad atto successivo l'elaborazione del piano triennale dei fabbisogni 

di personale "non appena il quadro normativo consentirà una programmazione degli interventi"; 

 

 la delibera di Giunta n. 129 del 6 ottobre 2015 avente per oggetto "Atto di indirizzo in materia di 

personale e di trasferimento funzioni ai comuni ex L.R.22/2015”, nella quale si individua il personale da 

trasferire al Comune a partire dalle funzioni in capo ai Comuni trasferite dalle province, ai sensi della L. 

cosiddetta Del Rio 54/2014 e LR 122/2015; 

 

 vista la LR 70 del 30/10/2015 nel quale viene individuato il personale che dalle Province verrà 

trasferito alla Regione; 

 

 considerato che nell'allegato alla delibera di Giunta n. 122 del 29/09/2015 si individuano nella 

dotazione organica del Comune al 30 giugno 2015 62 posti vacanti; 

 

 

Chiedo al Sindaco ed alla Giunta 

 

 

 se si prevede di modificare, integrandolo, il proprio atto di indirizzo contenuto nella Delibera di 

Giunta n.129/2015 e, quindi, di elaborare il piano triennale di fabbisogno del personale che contempli 

anche l'acquisizione di figure di tipo amministrativo con professionalità trasversali alle funzioni dell'ente 

provinciale. 
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