
Domanda di partecipazione  

 
         Al Comune di Pisa 
             
 
Oggetto: TIROCINIO EXTRACURRICULARE DA SVOLGERSI PRESSO IL COMUNE DI PISA. 
 
 
Il/La sottoscritto/a ……………………………………………………………………………………………………… 
nato/a il ………………………… a …………………………………………………………………………………… 
residente in …………………………………………………………………… (prov. di ………………………….) 
c.a. p. ……………….. Via/Piazza ……………………………………………………………………………. n. … 
telefono n. …………………………………. fax n. ………………………………………………………………… 
e-mail: ……………………………………………………………………………………………………………… 
codice fiscale ………………………………………………………………………………………………………… 
domiciliato (indicare solo se l’indirizzo è diverso da quello di residenza): 
in………………………………………………………………………….(prov. di………………………………………) 
c.a. p. ………………………Via/Piazza ……………………………………………………………….n. ………... 
 

CHIEDE 
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per l’attivazione del tirocinio in oggetto. 
A tale fine,a sensi e per gli effetti del D.P.R. n.445/2000,e consapevole della sanzioni penali per dichiarazioni 
mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi, previste dall’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria 
personale responsabilità: 
 

DICHIARA 
1) di essere nato/a………………………………………………………….Il…………………………………... 

2) di essere cittadino/a: □ italiano/a □ comunitario  (nazionalità:………………………………) 

3) di godere dei diritti civili e politici; 
4) di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; 
5) di essere inoccupato/a ai sensi del D.Lgs.181/2000 e di essere iscritto/a presso il Centro Provinciale per 
l’Impiego di Pisa; 

6) di essere in possesso del seguente diploma di Laurea: …………………………………………………… 

conseguito presso l’Università di………………………………………… in data………/ ……../………….. con la 
seguente votazione ……………………………..; 
7) di essere iscritto all’Ordine degli Ingegneri ………………………………….. 
8) di possedere l’idoneità psico-fisica all’espletamento del tirocinio; 
9) di saper usare le apparecchiature e le applicazioni informatiche più diffuse; 
10) di conoscere la lingua Inglese oltre che la lingua Italiana; 
11) di accettare integralmente e senza eccezione alcuna quanto previsto dall’avviso pubblico di selezione e 
dalla normativa in esso richiamata. 

 
ALLEGA: 
- Curriculum Vitae, debitamente sottoscritto; 
- Copia di un documento d’identità in corso di validità. 

 
   Luogo e data ……………………………………… 
  
           FIRMA 
              …………………………………. 
Esente da bollo 
ex art. 11 dell’Allegato B 
del DPR642/1972 
“Documento firmato digitalmente ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 23ter del decreto legislativo n. 82 del 7 marzo 2005 - Codice 
dell'Amministrazione digitale. Tale documento informatico è memorizzato digitalmente su banca dati del Comune di Pisa. 

 

 

 
“Documento firmato digitalmente ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 23ter del decreto legislativo n. 82 del 7 marzo 2005 - Codice 
dell'Amministrazione digitale. Tale documento informatico è memorizzato digitalmente su banca dati del Comune di Pisa.  

 


