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I N T E R R O G A Z I O N E 

 

 

 Oggetto: PROCEDURE CONCORSUALI INTERNE AL COMUNE DI PISA. 

 

 La sottoscritta Valeria Antoni, in qualità di capogruppo presso il Consiglio Comunale del 

MoVimento 5 Stelle, intende interrogare codesta Amministrazione circa l'iter seguito per l'indizione del 

concorso “AT.320 Concorso pubblico per titoli ed esami per l'assunzione a tempo determinato pieno di 

un Istruttore amministrativo contabile". 

 Avendo appreso dalla determina numero 98 del 20 gennaio 2014, che si richiama alla determina 

722 del 2013, la quale prevede la procedura concorsuale per l'assunzione di una figura di istruttore 

amm.vo cont.le a tempo indeterminato; 

 Avendo inoltre appreso dalla suddetta determina che è stata individuata la commissione 

esaminatrice; 

 

 Preso atto che nella determina si attribuisce a codesta Commissione un compenso molto alto 

rispetto al lavoro evidentemente svolto; 

 

 sono a interrogare codesta Amministrazione in merito alla congruità dell'importo versato di 

908,85 euro per i membri della commissione , segretaria compresa, anche se il compenso è stabilito in 

base al numero dei candidati, come sappiamo dal Regolamento dei Concorsi del. GC n 174/2006. 

 

 Sono a interrogare inoltre se si ritiene corretto versare una quota così alta per le mansioni di 

segreteria, anche a fronte di un evidente parallelismo con le segretarie di commissioni, che richiedono 

molto più impegno, e se in tale corrispettivo non si intraveda un danno erariale per questa 

Amministrazione, danno su cui potrebbe esprimere un parere la Corte dei Conti. 

 

 Sono a interrogare, infine,  se codesta Amministrazione ritiene corretta la procedura di assunzione 

con un concorso che ritaglia una figura professionale con requisiti molto specifici, quasi da apparire 

richiesti ad hoc, sia per le tempistiche con cui è uscito il bando, in estate, sia per i requisiti richiesti per la 

partecipazione alla selezione stessa. 
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