COMUNE DI PISA

DIREZIONE MANUTENZIONI - MANIFESTAZIONI STORICHE
SPORT E CIMITERI

MODULISTICA PER LA PARTECIPAZIONE

ALLA PROCEDURA SELETTIVA PER L'AFFIDAMENTO DELLA CONCESSIONE E
LA GESTIONE DELL'IMPIANTO SPORTIVO COMUNALE SITUATO IN PISA, VIA
PIERIN DEL VAGA - LOCALITA’' CEP

ALLEGATI A1 EA2



Allegato Al) - Facsimile richiesta di partecipazione alla pubblica selezione per soggetto
singolo (e per ciascun componente del raggruppamento)

Da inserire nella busta A recante la dicitura Documentazione amministrativa

Spett.le Comune di Pisa

Il sottoscritto

nato a il

in qualita di legale rappresentante dell'impresa / presidente di

Con sede legale in

P.I.V.A.

Domicilio eletto per le comunicazioni

tel. Fax e-mail

Posta elettronica certificata

CHIEDE

di partecipare alla procedura selettiva per l'affidamento della concessione e gestione
dell'impianto sportivo comunale, posto in Pisa, Via Pierin del Vaga - quartiere CEP.

A tal fine in conformita alle disposizioni degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,
consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, e ai sensi dell'art. 38, comma 2, del D.Lgs. 163/2006,

DICHIARA
1. il soggetto rappresentato e
71 Societa sportiva dilettantistica
[1 Associazione sportiva
regolarmente affiliata a:
[l Federazione Sportiva Nazionale (FSN)
] Disciplina Sportiva Associata (DSA)

[l Enti di Promozione Sportiva (EPS).



2. di partecipare alla selezione in qualita di:

O soggetto singolo

costituito da

Q capogruppo del raggruppamento temporaneo

costituito da

O mandante del raggruppamento temporaneo

(capogruppo)

(mandante)

(mandante)

(mandante)

3. cheiil/ilegale/i rappresentante/i / presidente &/sono:

Nome

Data e luogo di nascita

Carica rivestita

4. di essere a piena e diretta conoscenza che a carico dei soggetti indicati al punto 3. non
sono in corso procedimenti per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui
allart. 6 D. Lgs. 159/2011 o di una delle cause ostative previste dall'art. 67 D. Lgs.
159/2011, e di aver acquisito tali notizie nel rispetto della riservatezza di detti soggetti

e con il loro pieno consensol;

5. di essere a piena e diretta conoscenza? che i soggetti indicati al punto 3. (barrare

lipotesi che interessa):

O pur essendo state vittime dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p.
aggravati ai sensi dellart. 7 d.. n. 152/91 convertito dalla I. n. 203/91, hanno
denunciato i fatti all'Autorita Giudiziaria;

O pur essendo state vittime dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p.
aggravati ai sensi dell'art. 7 d.l. n. 152/91 convertito dalla I. n. 203/91, non hanno
denunciato i fatti all'Autorita Giudiziaria, in quanto ricorrevano i casi previsti dall'art.

4,c.1L.n. 689/81;

O non sono state vittime dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p. aggravati ai

sensi dell'art. 7 d.I. n. 152/91 convertito dalla |. n. 203/91;

6. di essere a piena e diretta conoscenza che nessuno dei soggetti indicati al punto 3. &
incorso in condanne, con sentenze passate in giudicato, o emesso decreto penale di

1 - Se tali elementi non sono di piena e direttaosoenza del soggetto che produce listanza, ciasden soggetti
indicati al punto 3 dovra produrre apposita diciéwne sostitutiva .

2 Vedi nota precedente.




condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta
ai sensi dell'art. 444 c.p.p. per reati gravi in danno dello Stato o della Comunita che
incidano sulla loro moralita professionale, e di aver acquisito tali notizie nel rispetto
della riservatezza di detti soggetti e con il loro pieno consenso3;

7. di essere a piena e diretta conoscenza che nessuno dei soggetti indicati al punto 3. &
incorso in condanne, con sentenze passate in giudicato, per uno o piu reati di
partecipazione ad un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali
definiti dagli atti comunitari citati all'art. 45, par. 1 direttiva Ce 2004/18, e di aver
acquisito tali notizie nel rispetto della riservatezza di detti soggetti e con il loro pieno
consenso4;

8. che, nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, hanno rivestito e
cessato le cariche di cui al precedente punto 3. i seguenti soggettid:

Nome Data e luogo di nascita Carica rivestita Data cessazione

9. relativamente ai soggetti cessati nell'anno antecedente la pubblicazione del bando
(barrare l'ipotesi che interessa).

Q di essere a piena e diretta conoscenza che nei confronti dei soggetti cessati nell'anno
antecedente la pubblicazione del bando, indicati al punto 8., non sussistono sentenze
che integrano la causa di esclusione di cui all'art. 38, c. 1 lett. ¢) del d.Igs. 163/2006;

0 di essere a piena e diretta conoscenza che nei confronti dei soggetti cessati nell'anno
antecedente la pubblicazione del bando, indicati al punto 8., sussistono sentenze che
integrano la causa di esclusione di cui all'art. 38, c. 1 lett. ¢) del d.Igs. 163/2006, e di
avere adottato le seguenti misure di dissociazione dalla condotta penalmente
sanzionata (/ndicare sentenze e misure adottate per dimostrare la completa ed

effettiva dissociazione)

10. che il soggetto non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, o di concordato
preventivo e che non sono in corso procedure di dichiarazione di una di tali situazioni;

11. relativamente al divieto di intestazione fiduciaria (barrare /ipotesi che interessa)

3 - Se tali elementi non sono di piena e diretta comazsa del soggetto che produce listanza, ciascensahgetti
indicati al punto 3 dovra produrre apposita diclzéone sostitutivalLe dichiarazioni dovranno riportare tutte le
condanne riportate, ivi comprese quelle per leiqaidlia beneficiato della non menzione.

4 - Vedi nota precedente.

5 - | nominativi dei soggetti attualmente in carivan devono essere riprodotti anche in questa sezjomlora alla
cessazione abbia fatto seguito I'immediato o cangds rinnovo.
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12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

O che non e stato violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall'art. 17 della legge

19 marzo 1990 n. 55;

Q che & decorso un anno dall'accertamento definitivo della violazione del divieto di

intestazione fiduciaria posto dall'art. 17 della Legge 19 marzo 1990, n. 55 e Ia
violazione & stata rimossa;

che non sono state commesse gravi infrazioni, debitamente accertate, alle norme in
materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro risultanti dai
dati in possesso dell'Osservatorio;
che non ha commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione di prestazioni
affidate dal Comune di Pisa che bandisce la selezione;
che non ha commesso errore grave nell'esercizio della propria attivita professionale;
che non sono state commesse violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli
obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse secondo la legislazione italiana
o dello Stato dove & stabilito il soggetto ;
che non risulta l'iscrizione, nel casellario informatico presso I'AVCP, per aver presentato
falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti ed a condizioni rilevanti
per la partecipazione a procedure di gara e per |'affidamento dei subappalti;
che non sono state commesse violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in
materia di contributi previdenziali e assistenziali secondo la legislazione italiana o dello
Stato dove e stabilito il soggetto;
che il soggetto e in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi di
sicurezza sociale secondo le leggi italiane o le disposizioni legali del paese dove &
stabilito, e che i dati di posizione contributiva sono i seguenti:

INPS - Matricola : ... Codice sede INPS: ..........cmcmnccicerirnnenn

INAIL - Codice dittan. ..o, PAT sede legale: .........cccoirciirncnnnnnn.

CCNL Applicator ..o, Numero dipendenti: ...
di essere a piena e diretta conoscenza che nessuno dei soggetti indicati ai precedenti
punti 3. e 8. & incorso in provvedimenti amministrativi o giurisdizionali definitivi per
violazioni di disposizioni penali e amministrative in materia di tutela delle condizioni di
lavoro indicate nell'allegato A del D.M. del lavoro e della previdenza sociale del
24.10.2007;
che nei confronti del soggetto non e stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'art.
9, comma 2, lett. ¢) del d.Igs. 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di
contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdettivi di cui
all'art. 14 del d.Igs. 81/2008;
che il soggetto non si trova in una qualsiasi relazione, anche di fatto, con altri soggetti
partecipanti, in qualsiasi forma, alla presente gara, relazione che comporti che le
offerte siano imputabili ad un unico centro decisionale;
relativamente a situazioni di controllo di cui all'art. 2359 c.c. (barrare lipotesi che

interessa):

QO che il soggetto non si trova in alcuna situazione di controllo di cui all'art. 2359 C.C. con

alcun soggetto e di aver formulato I'offerta autonomamente;



Q che il soggetto si frova in situazioni di controllo di cui all'art. 2359 C.C. con i seguenti
soggetti (/ndicare ragione /denominazione sociale, partita i.v.a. e sede legale):

ma di non essere a conoscenza della partecipazione dei suddetti soggetti alla procedura
di gara, e di aver formulato I'of ferta autonomamente;

Q che il soggetto si trova in situazioni di controllo di cui all'art. 2359 C.C. con i seguenti
soggetti (indicare ragione /denominazione sociale, partita i.v.a. e sede legale):

di essere a conoscenza della partecipazione dei suddetti soggetti alla procedura di gara,
e di aver formulato I'offerta autonomamente;
IN MATERIA DI DIRITTO AL LAVORO DEI DISABILI
DICHIARA
(contrassegnare e compilare /a voce che interessa)

O che il soggetto®, il cui organico computabile ai sensi della legge 12 marzo 1999 n. 68

ammonta a n. ( ) dipendenti, & in regola con
le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili;

Q che il soggetto’ non & tenuto agli obblighi derivanti dalla legge 12 marzo 1999 n. 68, in
quanto l'organico computabile ai sensi della legge citata ammonta a n.
( ) dipendenti.

IN MATERIA DI EMERSIONE DEL LAVORO SOMMERSO
DICHIARA
(contrassegnare /a voce che interessa)

Q che il soggetto non si e avvalso di piani individuali di emersione, di cui alla legge n.
383/2001;

QO che il soggetto si & avvalso di piani individuali di emersione, di cui alla legge n. 383/2001,
ma che il periodo di emersione si e concluso.

RELATIVAMENTE AGLI ULTERIORI REQUISITI PREVISTI DAL BANDO

DICHIARA

6 - Per coloro che sono soggetti agli obblighi dentv dalla legge 12 marzo 1999 n. 68.
7 - Per i soggetti che occupano meno di 15 dipendent



A. che il soggetto che partecipa alla selezione & in possesso del riconoscimento ai fini
sportivi rilasciato dal CONTI;

B. che il soggetto che partecipa alla selezione é regolarmente registrato all'Agenzia delle
Entrate;

C. che il soggetto che partecipa alla selezione non é inadempiente verso il Comune di Pisa
in relazione a precedenti concessioni e relativi canoni.

(firma del legale rappresentante)®

8 - La firma autografa del dichiarante deve essecermpagnata dalla fotocopia del documento di id&tit corso di
validita) del dichiarante.

7



Allegato n. A2) - Facsimile richiesta di partecipazione alla pubblica selezione per

raggruppamenti temporanei
Dainserire nella busta 1 recante la dicitura Documentazione amministrativa

Spett. le Comune di Pisa
I SOTTOSCRITTI SOGGETTI

al fine di partecipare alla procedura selettiva per I'affidamento della concessione e gestione
dell'impianto sportivo comunale, posto in Pisa, Via Pierin del Vaga - quartiere CEP

DICHIARANO
di voler costituire un raggruppamento temporaneo, costituito da:

CAPOGRUPPO:

Parte del contratto che esequird

Quota di partecipazione (in percentuale)

MANDANTE:

Parte del contratto che esequird

Quota di partecipazione (in percentuale)

MANDANTE:

Parte del contratto che esequira

Quota di partecipazione (in percentuale)

MANDANTE:

Parte del contratto che esequird

Quota di partecipazione (in percentuale)

che in caso di affidamento della concessione i soggetti conferiranno mandato collettivo speciale
con rappresentanza a , qualificato come

capogruppo.

TIMBRO E FIRMA DET LEGALT RAPPRESENTANTI DI TUTTI I SOGGETTI COSTITUENTI IL RAGGRUPPAMENTO



