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ALLEGATO A - Domanda di iscrizione per la formazione di elenco operatori economici da 
interpellare per procedure negoziate per l’affidamento di lavori rientranti nella categoria 
OG3 
 

Spett.le Comune di Pisa 
Ufficio Gare 

Il sottoscritto 

Nato a         il  

in qualità di legale rappresentante dell'impresa 

Codice fiscale del legale rappresentante 

Con sede legale in  
 

P. I.V.A.                                                             

Domicilio eletto per le comunicazioni  

 

tel.                                    Fax                                        e-mail 

Casella P.E.C. (Posta Elettronica Certificata) 

CHIEDE 

l’iscrizione all’elenco di operatori economici sopra indicato nella/e seguente/i fascia/e 
d’importo: 
fascia di importo 1  
(appalti di importo pari o inferiore a € 150.000,00) 

 

fascia di importo 2  
(appalti di importo superiore a € 150.000,00 e pari o inferiori a € 309.600,00) 

 

fascia di importo 3  
(appalti di importo superiore a € 309.600,00 e pari o inferiori a € 619.200,00) 

 

fascia di importo 4  
(appalti di importo superiore a € 619.200,00 e pari o inferiori a € 1.000.000,00) 

 

in qualità di: 

 impresa singola  consorzio stabile 

 consorzio tra imprese artigiane  consorzio tra società cooperative di 
produzione e lavoro 

 capogruppo del raggruppamento temporaneo 
/consorzio ordinario di concorrenti costituito 
da  

 mandante del raggruppamento 
temporaneo / consorzio ordinario di 
concorrenti costituito da 
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(capogruppo) 

 

(mandante) 

(mandante) 

A tal fine, ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

R E L A T I V A M E N T E  A I  R E QU I S I T I  D I  C A P A C I T À  T E C N I C A  E D  E C O N O M I C A  
D I C H I A R A  

( c o n t r a s s e g n a r e  e  c o m p i l a r e  l e  v o c i  c h e  i n t e r e s s a n o )  

 di essere1 in possesso di attestato di qualificazione rilasciato da 
____________________ per: 

Categoria Classifica d’importo n. attestato Data rilascio scadenza 

OG3     

 che l’importo dei lavori analoghi alla categoria OG3 eseguiti direttamente nel quinquennio 
antecedente la data di pubblicazione dell’avviso (2008–2012), ammonta a 
€uro_______________________, come risultante dal seguente prospetto: 

Stazione 
Appaltante/ 
committente 

privato 

R.U.P. (o 
referente per i 
lavori privati) 

Telefono e fax 
stazione appaltante 

/ committente 
Oggetto e categoria dei lavori 

importo lavori 
determinato ai 

sensi dell’art. 90 
del d.p.r. 207/2010

     

     

     

     

     

 di avere sostenuto nel quinquennio 2008-2012 un costo per il personale dipendente di 
€uro________________________________________ pari al ________% 
dell’importo dei lavori dichiarati al precedente punto. 
SE IL COSTO DEL PERSONALE DIPENDENTE E’ INFERIORE AL 15% DELL’IMPORTO DEI LAVORI, 
COMPILARE ANCHE LA PARTE SEGUENTE: 

                                                 
1 - Solo per le imprese che sono in possesso di attestato SOA. 
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e, pertanto, ai sensi dell’art. 90, comma 1, lett. b) del D.P.R. n. 207/2010, l’importo dei 
lavori analoghi alla categoria OG3 eseguiti direttamente nel quinquennio antecedente la 
data di pubblicazione dell’avviso è ridotto figurativamente a 
€uro_____________________________; 

 di possedere adeguata attrezzatura tecnica, intesa come complesso di beni destinati 
all’attività di realizzazione di lavori pubblici, nella disponibilità dell’impresa a titolo di 
proprietà, leasing e noleggio e si impegna a produrre i relativi contratti; 

R E L A T I V A M E N T E  A I  R E Q U I S I T I  D I  O R D I N E  G E N E R A L E  

D I C H I A R A  

1. che il titolare / soci delle s.n.c. / soci accomandatari delle s.a.s. / amministratori muniti di 
poteri di rappresentanza / socio unico persona fisica / socio di maggioranza (in caso di 
società con meno di 4 soci)2, attualmente in carica è/sono: 

Nome Data e luogo di nascita Carica rivestita 

   

   

   

2. che il/i direttore/i tecnico/i attualmente in carica è/sono: 

Nome Data e luogo di nascita Carica rivestita 

   

   

   

3. che, nell’anno antecedente alla data di pubblicazione dell’avviso, hanno rivestito e 
cessato le cariche di cui ai precedente punti 1. e 2. i seguenti soggetti3: 

Nome Data e luogo di 
nascita 

Carica rivestita data 
cessazione 

    

    

4. di essere a piena e diretta conoscenza che a carico dei soggetti indicati ai punti 1. e 2., 
non sono in corso procedimenti per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui 
all’art. 6 del d.lgs. n. 159/2011 o di una delle cause ostative previste dall’art. 67 del d.lgs. 
n. 159/2011, e di aver acquisito tali notizie nel rispetto della riservatezza di detti 
soggetti e con il loro pieno consenso; 

5. di essere a piena e diretta conoscenza che i soggetti indicati ai punti 1. e 2. (barrare 
l’ipotesi che interessa): 

                                                 
2 - Cancellare le dizioni che non interessano. 
3 - I nominativi dei soggetti attualmente in carica ai punti precedenti non devono essere riprodotti anche in questa 
sezione qualora alla cessazione abbia fatto seguito l’immediato o contestuale rinnovo. 
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 pur essendo state vittime dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p. 
aggravati ai sensi dell’art. 7 d.l. n. 152/91 convertito dalla l. n. 203/91, hanno 
denunciato i fatti all’Autorità Giudiziaria; 

 pur essendo state vittime dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p. 
aggravati ai sensi dell’art. 7 d.l. n. 152/91 convertito dalla l. n. 203/91, non hanno 
denunciato i fatti all’Autorità Giudiziaria, in quanto ricorrevano i casi previsti dall’art. 
4, c. 1 L. n. 689/81; 

 non sono state vittime dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p. aggravati ai 
sensi dell’art. 7 d.l. n. 152/91 convertito dalla l. n. 203/91; 

6. di essere a piena e diretta conoscenza che nessuno dei soggetti indicati ai punti 1., 2. e 3. 
è incorso in condanne, con sentenze passate in giudicato, per uno o più reati di 
partecipazione ad un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti 
dagli atti comunitari citati all’art. 45, par. 1 direttiva Ce 2004/18, e di aver acquisito tali 
notizie nel rispetto della riservatezza di detti soggetti e con il loro pieno consenso; 

7. di essere a piena e diretta conoscenza che nessuno dei soggetti indicati ai punti 1.,  2. e 3 
è incorso in condanne, con sentenze passate in giudicato, o emesso decreto penale di 
condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta ai 
sensi dell’art. 444 c.p.p. per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidano 
sulla loro moralità professionale, e di aver acquisito tali notizie nel rispetto della 
riservatezza di detti soggetti e con il loro pieno consenso; 

8. relativamente ai soggetti cessati nell’anno antecedente l’avviso (barrare l’ipotesi che 
interessa): 

 di essere a piena e diretta conoscenza che nei confronti dei soggetti cessati nell’anno 
antecedente l’avviso, indicati al punto 3., non sussistono sentenze che integrano la 
causa di esclusione di cui all’art. 38, c. 1 lett. c) del d.lgs. 163/2006;  

 di essere a piena e diretta conoscenza che nei confronti dei soggetti cessati nell’anno 
antecedente l’avviso indicati al punto 3., sussistono sentenze che integrano la causa di 
esclusione di cui all’art. 38, c. 1 lett. c) del d.lgs. 163/2006, e di avere adottato le 
seguenti misure di dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata (indicare 
sentenze e misure adottate per dimostrare la completa ed effettiva dissociazione): 

_____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________ 

9. che l’impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, o di concordato 
preventivo e che non sono in corso procedure di dichiarazione di una di tali situazioni; 

10. relativamente al divieto di intestazione fiduciaria (barrare l’ipotesi che interessa): 

 che non è stato violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art. 17 della legge 
19 marzo 1990 n. 55; 

 che è decorso un anno dall’accertamento definitivo della violazione del divieto di 
intestazione fiduciaria posto dall’art. 17 della Legge 19 marzo 1990, n. 55 e la 
violazione è stata rimossa; 
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11. che non sono state commesse gravi infrazioni, debitamente accertate, alle norme in 
materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultante dai 
dati in possesso dell’Osservatorio dei contratti pubblici; 

12. che non ha commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione di prestazioni affidate 
dalle stazioni appaltanti COMUNE DI PISA e PISAMO S.p.A.; 

13. che non ha commesso errore grave nell’esercizio della propria attività professionale; 

14. che non sono state commesse violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli 
obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse secondo la legislazione italiana o 
dello Stato dove è stabilita l’impresa; 

15. che non risulta l’iscrizione nel casellario informatico delle imprese presso l’AVCP per aver 
presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti e condizioni 
rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per l’affidamento di subappalti; 

16. che non sono state commesse violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in 
materia di contributi previdenziali e assistenziali secondo la legislazione italiana o dello 
Stato dove è stabilita l’impresa; 

17. che l’impresa è in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi di sicurezza 
sociale secondo le leggi italiane o le disposizioni legali del paese dove è stabilita l’impresa; 

18. che nei confronti dell’impresa non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 
9, comma 2, lett. c) del d.lgs. 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di 
contrarre con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdettivi di cui 
all’art. 14 del d.lgs. 81/2008; 

19. di essere a piena e diretta conoscenza che nessuno dei soggetti indicati ai precedenti 
punti 1., 2. e 3. è incorso in provvedimenti amministrativi o giurisdizionali definitivi per 
violazioni di disposizioni penali e amministrative in materia di tutela delle condizioni di 
lavoro indicate nell’allegato A del D.M. del lavoro e della previdenza sociale del 
24.10.2007; 

20. che l’impresa è iscritta al Registro delle Imprese presso la competente C.C.I.A.A., ovvero 
presso i registri professionali dello stato di provenienza, per la seguente attività 
attinente l’oggetto degli appalti: 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

21. che nei confronti dell’impresa non risulta l’iscrizione nel casellario informatico delle 
imprese presso l’AVCP per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione ai 
fini del rilascio dell’attestazione SOA. 
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R E L A T I V A M E N T E  A  S I T U A Z I O N I  D I  C O N T R O L L O  
D I C H I A R A  

( c o n t r a s s e g n a r e  e  c o m p i l a r e  l a  v o c e  c h e  i n t e r e s s a )  

 che l’impresa non si trova nelle condizioni di controllo indicate all’art. 2359 c.c. con altri 
soggetti che hanno chiesto l’iscrizione, in qualsiasi forma, nell’elenco degli operatori; 

 che l’impresa si trova nelle condizioni di controllo indicate all’art. 2359 c.c. con altri 
soggetti che hanno chiesto l’iscrizione, in qualsiasi forma, nell’elenco degli operatori 
(indicare ragione /denominazione sociale, partita i.v.a. e sede legale): 

____________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 

I N  M A T E R I A  D I  D I R I T T O  A L  L A V O R O  D E I  D I S A B I L I   
D I C H I A R A  

( c o n t r a s s e g n a r e  e  c o m p i l a r e  l a  v o c e  c h e  i n t e r e s s a )  

 che l’impresa4, il cui organico computabile ai sensi dell’art. 4 e 5 c. 2 della legge 12 marzo 
1999 n. 68 ammonta a n. ______________ (____________________) dipendenti, è in 
regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili; 

 che l’impresa5 non è soggetta agli obblighi derivanti dalla legge 12 marzo 1999 n. 68, 
recante norme per il diritto al lavoro dei disabili, in quanto l’organico dell’impresa 
computabile ai sensi dell’art. 4 e 5 c. 2 della legge citata ammonta a n. _______ 
(_________________________) dipendenti; 

I N  M A T E R I A  D I  E M E R S I O N E  D E L  L A V O R O  S O M M E R S O  
D I C H I A R A  

( c o n t r a s s e g n a r e  l a  v o c e  c h e  i n t e r e s s a )  

 che l’impresa non si è avvalsa di piani individuali di emersione, di cui alla legge n. 383/2001; 

 che l’impresa si è avvalsa di piani individuali di emersione, di cui alla legge n. 383/2001, ma 
che il periodo di emersione si è concluso. 

 

R E L A T I V A M E N T E  A L L E  C O M U N I C A Z I O N I  D E L L A  S T A Z I O N E  A P P A L T A N T E  

L ’ I M P R E S A  
( c o n t r a s s e g n a r e  e  c o m p i l a r e  l a  v o c e  c h e  i n t e r e s s a )  

 A U T O R I Z Z A  E S P R E S S A M E N T E  la Stazione Appaltante ad utilizzare il fax quale 
modalità di comunicazione; 

                                                 
4 - Per le imprese soggette agli obblighi derivanti dalla legge 12 marzo 1999 n. 68. 
5 - Per le imprese che occupano meno di 15 dipendenti. 
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 N O N  A U T O R I Z Z A  la Stazione Appaltante ad utilizzare il fax quale modalità di 
comunicazione. 

 
 

 

  

(firma del legale rappresentante)6 

                                                 
6 - La firma autografa del dichiarante deve essere accompagnata dalla fotocopia del documento di identità (in corso di 
validità) del dichiarante. 
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ALLEGATO B - Dichiarazione di operatore economico avvalente  

Spett.le Comune di Pisa 
Ufficio Gare 

Il sottoscritto 

Nato a         il  

in qualità di legale rappresentante dell'impresa 

Codice fiscale del legale rappresentante 

Con sede legale in  
 

P. I.V.A.                                                             

DICHIARA 

Di avvalersi delle seguenti imprese ausiliarie e dei requisiti indicati: 

Dati identificativi impresa ausiliaria 
(ragione / denominazione sociale, 

sede legale, partita i.v.a.) 

Requisiti dell’impresa ausiliaria di cui si avvale il concorrente 
 
 

  

  

  

NEL CASO IN CUI L’IMPRESA SI AVVALGA DELL’ATTESTAZIONE SOA DI ALTRA IMPRESA, COMPILARE LA 

SEGUENTE PARTE: 
Dati identificativi impresa ausiliaria 

(ragione / denominazione sociale, sede 
legale, partita i.v.a.) 

Dati identificativi 
dell’attestazione S0A 
dell’impresa ausiliaria 

(n. attestato e scadenza) 

Requisiti dell’impresa ausiliaria 
(categoria e classifica 

d’importo) 

   

____________________________________________ 
(firma del legale rappresentante) 
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ALLEGATO C - Dichiarazione di operatore economico ausiliario  

Spett. le Comune di Pisa 
Ufficio Gare 

Il sottoscritto 
nato a          il  
in qualità di legale rappresentante dell’impresa 
 
con sede in 
Indirizzo al quale inviare le comunicazioni (se diverso dalla sede legale) 
 
tel.                                    Fax                                        e-mail 
Casella P.E.C. (Posta Elettronica Certificata) 

relativamente alla formazione di elenco di operatori economici per procedure negoziate 
per l’affidamento di lavori di rientranti nella categoria OG3  

DICHIARA 

di impegnarsi nei confronti dell’operatore economico avvalente7 _____________________ 

_____________________________________________________________________ 

e delle stazioni appaltanti, COMUNE DI PISA e PISAMO S.P.A., di mettere a disposizione 
dell’avvalente le risorse oggetto di avvalimento per tutto il periodo di validità dell’elenco. 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro nel caso di 
affermazioni mendaci,  

R E L A T I V A M E N T E  A I  R E QU I S I T I  D I  C A P A C I T À  T E C N I C A  E D  E C O N O M I C A  
D I C H I A R A  

( c o n t r a s s e g n a r e  e  c o m p i l a r e  l e  v o c i  c h e  i n t e r e s s a n o )  

 di essere8 in possesso di attestato di qualificazione rilasciato da 
____________________ per: 

Categoria Classifica d’importo n. attestato Data rilascio scadenza 

OG3     

 che l’importo dei lavori analoghi alla categoria OG3 eseguiti direttamente nel quinquennio 
antecedente la data di pubblicazione dell’avviso (2008-2012), ammonta a 
€uro_______________________, come risultante dal seguente prospetto: 

 

                                                 
7 - Indicare ragione /denominazione sociale dell’operatore economico avvalente.. 
8 - Solo per le imprese che sono in possesso di attestato SOA. 
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Stazione 
Appaltante/ 
committente 

privato 

R.U.P. (o 
referente per i 
lavori privati) 

Telefono e fax 
stazione appaltante 

/ committente 
Oggetto e categoria dei lavori 

importo lavori 
determinato ai 

sensi dell’art. 90 
del d.p.r. 207/2010

     

     

     

     

     

 di avere sostenuto nel quinquennio 2008-2012 un costo per il personale dipendente di 
€uro________________________________________ pari al ________% 
dell’importo dei lavori dichiarati al precedente punto. 
SE IL COSTO DEL PERSONALE DIPENDENTE E’ INFERIORE AL 15% DELL’IMPORTO DEI LAVORI, 
COMPILARE ANCHE LA PARTE SEGUENTE: 
e, pertanto, ai sensi dell’art. 90, comma 1, lett. b) del D.P.R. n. 207/2010, l’importo dei 
lavori analoghi alla categoria OG3 eseguiti direttamente nel quinquennio antecedente la 
data di pubblicazione dell’avviso è ridotto figurativamente a 
€uro_____________________________; 

 di possedere adeguata attrezzatura tecnica, intesa come complesso di beni destinati 
all’attività di realizzazione di lavori pubblici, nella disponibilità dell’impresa a titolo di 
proprietà, leasing e noleggio e si impegna a produrre i relativi contratti; 

 

R E L A T I V A M E N T E  A I  R E Q U I S I T I  D I  O R D I N E  G E N E R A L E  

D I C H I A R A  

1. che il titolare / soci delle s.n.c. / soci accomandatari delle s.a.s. / amministratori muniti di 
poteri di rappresentanza /socio unico persona fisica / socio di maggioranza (in caso di 
società con meno di 4 soci)9, attualmente in carica è/sono: 

Nome Data e luogo di nascita Carica rivestita 

   

   

   
                                                 
9 - Cancellare le dizioni che non interessano. 
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2. che il/i direttore/i tecnico/i attualmente in carica è/sono: 

Nome Data e luogo di nascita Carica rivestita 

   

   

   

3. che, nell’anno antecedente alla data di pubblicazione dell’avviso, hanno rivestito e 
cessato le cariche di cui ai precedente punti 1. e 2. i seguenti soggetti10: 

Nome Data e luogo di 
nascita 

Carica rivestita data 
cessazione 

    

    

4. di essere a piena e diretta conoscenza che a carico dei soggetti indicati ai punti 1. e 2., 
non sono in corso procedimenti per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui 
all’art. 6 del d.lgs. n. 159/2011 o di una delle cause ostative previste dall’art. 67 del d.lgs. 
n. 159/2011, e di aver acquisito tali notizie nel rispetto della riservatezza di detti 
soggetti e con il loro pieno consenso; 

5. di essere a piena e diretta conoscenza che i soggetti indicati ai punti 1. e 2. (barrare 
l’ipotesi che interessa): 

 pur essendo state vittime dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p. 
aggravati ai sensi dell’art. 7 d.l. n. 152/91 convertito dalla l. n. 203/91, hanno 
denunciato i fatti all’Autorità Giudiziaria; 

 pur essendo state vittime dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p. 
aggravati ai sensi dell’art. 7 d.l. n. 152/91 convertito dalla l. n. 203/91, non hanno 
denunciato i fatti all’Autorità Giudiziaria, in quanto ricorrevano i casi previsti dall’art. 
4, c. 1 L. n. 689/81; 

 non sono state vittime dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p. aggravati ai 
sensi dell’art. 7 d.l. n. 152/91 convertito dalla l. n. 203/91; 

6. di essere a piena e diretta conoscenza che nessuno dei soggetti indicati ai punti 1., 2. e 3. 
è incorso in condanne, con sentenze passate in giudicato, per uno o più reati di 
partecipazione ad un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti 
dagli atti comunitari citati all’art. 45, par. 1 direttiva Ce 2004/18, e di aver acquisito tali 
notizie nel rispetto della riservatezza di detti soggetti e con il loro pieno consenso; 

7. di essere a piena e diretta conoscenza che nessuno dei soggetti indicati ai punti 1. e 2. è 
incorso in condanne, con sentenze passate in giudicato, o emesso decreto penale di 
condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta ai 
sensi dell’art. 444 c.p.p. per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidano 
sulla loro moralità professionale, e di aver acquisito tali notizie nel rispetto della 
riservatezza di detti soggetti e con il loro pieno consenso; 

                                                 
10 - I nominativi dei soggetti attualmente in carica ai punti precedenti non devono essere riprodotti anche in questa 
sezione qualora alla cessazione abbia fatto seguito l’immediato o contestuale rinnovo. 
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8. relativamente ai soggetti cessati nell’anno antecedente l’avviso (barrare l’ipotesi che 
interessa): 

 di essere a piena e diretta conoscenza che nei confronti dei soggetti cessati nell’anno 
antecedente l’avviso, indicati al punto 3., non sussistono sentenze che integrano la 
causa di esclusione di cui all’art. 38, c. 1 lett. c) del d.lgs. 163/2006;  

 di essere a piena e diretta conoscenza che nei confronti dei soggetti cessati nell’anno 
antecedente l’avviso indicati al punto 3., sussistono sentenze che integrano la causa di 
esclusione di cui all’art. 38, c. 1 lett. c) del d.lgs. 163/2006, e di avere adottato le 
seguenti misure di dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata (indicare 
sentenze e misure adottate per dimostrare la completa ed effettiva dissociazione): 

_____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________ 

9. che l’impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, o di concordato 
preventivo e che non sono in corso procedure di dichiarazione di una di tali situazioni; 

10. relativamente al divieto di intestazione fiduciaria (barrare l’ipotesi che interessa): 

 che non è stato violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art. 17 della legge 
19 marzo 1990 n. 55; 

 che è decorso un anno dall’accertamento definitivo della violazione del divieto di 
intestazione fiduciaria posto dall’art. 17 della Legge 19 marzo 1990, n. 55 e la 
violazione è stata rimossa; 

11. che non sono state commesse gravi infrazioni, debitamente accertate, alle norme in 
materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultante dai 
dati in possesso dell’Osservatorio dei contratti pubblici; 

12. che non ha commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione di prestazioni affidate 
dalle stazioni appaltanti COMUNE DI PISA e PISAMO S.p.A.; 

13. che non ha commesso errore grave nell’esercizio della propria attività professionale; 

14. che non sono state commesse violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli 
obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse secondo la legislazione italiana o 
dello Stato dove è stabilita l’impresa; 

15. che non risulta l’iscrizione nel casellario informatico delle imprese presso l’AVCP per aver 
presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti e condizioni 
rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per l’affidamento di subappalti; 

16. che non sono state commesse violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in 
materia di contributi previdenziali e assistenziali secondo la legislazione italiana o dello 
Stato dove è stabilita l’impresa; 

17. che l’impresa è in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi di sicurezza 
sociale secondo le leggi italiane o le disposizioni legali del paese dove è stabilita l’impresa; 



 14

18. che nei confronti dell’impresa non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 
9, comma 2, lett. c) del d.lgs. 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di 
contrarre con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdettivi di cui 
all’art. 14 del d.lgs. 81/2008; 

19. di essere a piena e diretta conoscenza che nessuno dei soggetti indicati ai precedenti 
punti 1., 2. e 3. è incorso in provvedimenti amministrativi o giurisdizionali definitivi per 
violazioni di disposizioni penali e amministrative in materia di tutela delle condizioni di 
lavoro indicate nell’allegato A del D.M. del lavoro e della previdenza sociale del 
24.10.2007; 

20. che l’impresa è iscritta al Registro delle Imprese presso la competente C.C.I.A.A., ovvero 
presso i registri professionali dello stato di provenienza, per la seguente attività 
attinente l’oggetto degli appalti: 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

21. che nei confronti dell’impresa non risulta l’iscrizione nel casellario informatico delle 
impresso presso l’AVCP per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione ai 
fini del rilascio dell’attestazione SOA. 

R E L A T I V A M E N T E  A  S I T U A Z I O N I  D I  C O N T R O L L O  
D I C H I A R A  

( c o n t r a s s e g n a r e  e  c o m p i l a r e  l a  v o c e  c h e  i n t e r e s s a )  

 che l’impresa non si trova nelle condizioni di controllo indicate all’art. 2359 c.c. con altri 
soggetti che hanno chiesto l’iscrizione, in qualsiasi forma, nell’elenco degli operatori; 

 che l’impresa si trova nelle condizioni di controllo indicate all’art. 2359 c.c. con altri 
soggetti che hanno chiesto l’iscrizione, in qualsiasi forma, nell’elenco degli operatori 
(indicare ragione /denominazione sociale, partita i.v.a. e sede legale): 

____________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 

____________________________________________________________ 

I N  M A T E R I A  D I  D I R I T T O  A L  L A V O R O  D E I  D I S A B I L I   
D I C H I A R A  

( c o n t r a s s e g n a r e  e  c o m p i l a r e  l a  v o c e  c h e  i n t e r e s s a )  

 che l’impresa11, il cui organico computabile ai sensi dell’art. 4 e 5 c. 2 della legge 12 marzo 
1999 n. 68 ammonta a n. ______________ (____________________) dipendenti, è in 
regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili; 

                                                 
11 - Per le imprese soggette agli obblighi derivanti dalla legge 12 marzo 1999 n. 68. 
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 che l’impresa12 non è soggetta agli obblighi derivanti dalla legge 12 marzo 1999 n. 68, 
recante norme per il diritto al lavoro dei disabili, in quanto l’organico dell’impresa 
computabile ai sensi dell’art. 4 e 5 c. 2 della legge citata ammonta a n. _______ 
(_________________________) dipendenti. 

I N  M A T E R I A  D I  E M E R S I O N E  D E L  L A V O R O  S O M M E R S O  
D I C H I A R A  

( c o n t r a s s e g n a r e  l a  v o c e  c h e  i n t e r e s s a )  

 che l’impresa non si è avvalsa di piani individuali di emersione, di cui alla legge n. 383/2001; 

 che l’impresa si è avvalsa di piani individuali di emersione, di cui alla legge n. 383/2001, ma 
che il periodo di emersione si è concluso. 

 

 

____________________________________________ 
(firma del legale rappresentante) 

 

                                                 
12 - Per le imprese che occupano meno di 15 dipendenti. 


