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Dirigente della Direzione SEGRETARIO - DIRETTORE GENERALE




OGGETTO: Nomina membri aggiunti per l'accertamento della conoscenza di lingua straniera relativa al
concorso pubblico per I'assunzione a tempo indeterminato pieno di n. 2 posti di Dirigente amministrativo:
integrazione commissione.

IL SEGRETARIO/DIRETTORE GENERALE

Richiamata la determinazione DN-21 n. 790 del 30/07/2011 con la quale:

- ¢ stata avviata la procedura concorsuale per I'assunzione a tempo indeterminato pieno di n°
2 Dirigenti amministrativi — CCNL Dirigenza Area II — Comparto Regioni-Autonomie Locali;

- ¢& stato approvato lo schema del relativo bando di concorso e della domanda di
partecipazione;

- ¢ stata disposta la pubblicazione del bando di concorso all'albo pretorio e sul sito Web
dell’Ente, nonché la pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica con indicazione
degli estremi del bando e della scadenza del termine per la presentazione delle domande,
fissata per il giorno 26 settembre 2011 (30 giorni dalla data di pubblicazione sulla G.U. che &
avvenuta in data 26/08/2011);

- & stata rinviata a successivo atto la nomina della Commissione esaminatrice;

la determinazione DN-21 n. 35 del 12/04/2012 con la quale veniva nominata la commissione per il
concorso pubblico relativa all'assunzione a tempo indeterminato pieno di n. posti di dirigente
amministrativo;

la determinazione DN-02 n. 696 del 13/06/2012 con la quale veniva impegnata la spesa per
compensi a favore dei membri della commissione relativi al concorso pubblico in esame;

Considerato che:

la selezione concorsuale prevede nella terza prova, (prova orale) tra I'altro, un colloquio attestante
I'accertamento del livello di conoscenza della lingua straniera da scegliere tra inglese, francese,
tedesco, spagnolo;

i candidati ammessi alla terza prova risultano n. 9;

n. 8 candidati hanno scelto la lingua inglese;

n. 1 candidato ha scelto la lingua spagnola;

la Direzione Personale e Organizzazione — per la verifica sul livello di conoscenza della lingua
straniera -ha richiesto all'Universita degli Studi di Pisa - Dipartimento di lingua e letterature straniere
di segnalare i nominativi di un esperto in lingua inglese ed un esperto in lingua spagnola e che la
stessa ha individuato i seguenti collaboratori di lingua inglese e lingua spagnola, i cui hominativi
sono: Dr. Smith Steven e Dr. Valverde Guillermo;

ai membri di cui sopra sara conferito un incarico di collaborazione di lavoro occasionale ai sensi del
regolamento degli incarichi esterni di cui alla deliberazione G.C. n. 205 del 12/11/2012;

la Direzione Personale e Organizzazione nell’affidamento di tale incarico non ha effettuato la
procedura comparativa in quanto l'oggetto della prestazione richiede specifiche abilita e qualificazioni
dell'incaricato come previsto all’art. 5 punto 3 lett. C del regolamento degli incarichi esterni;

i due esperti in lingua straniera hanno espresso la loro disponibilita all'incarico;

Ritenuto, per quanto sopra:

Di nominare i membri aggiunti per l'accertamento della conoscenza di lingua straniera relativa al
concorso pubblico per I'assunzione a tempo indeterminato pieno di n. 2 posti di Dirigente amministrativo
ad integrazione della precedente determinazione di nomina della commissione DN-21 n. 35 del
12/04/2012 come risulta dal seguente prospetto;

Membro aggiunto Smith Steven Collaboratore Lingua inglese

Membro aggiunto Valverde Guillermo Collaboratore Lingua spagnola

Di subordinare gli effetti della nomina all’acquisizione delle necessarie autorizzazioni da parte delle
amministrazioni di provenienza nonché delle relative attestazioni e dichiarazioni riguardanti i profili
reddituali, contributivi e fiscali degli interessati;



Di rinviare a successivo atto limpegno di spesa per i compensi spettanti ai membri aggiunti per
I'incarico in questione;

Di dare conseguentemente mandato alla Direzione Personale e Organizzazione per gli adempimenti
derivanti dal presente atto;

Precisato che il presente atto viene adottato dalla sottoscritta, Segretario/Direttore Generale dell’ente,
in quanto individuata quale responsabile del procedimento dal bando di concorso, per ragioni di
trasparenza ed imparzialita partecipando al concorso anche personale dell’ente;

Visti:

il D.Lgs. 267/00 e s.m.i;
il D.Lgs. 165/01 e s.m.i.

il Regolamento comunale per la disciplina dei concorsi approvato con deliberazione di Giunta

Comunale n. 174/2006;
il regolamento di conferimento di incarichi di lavoro autonomo approvato con deliberazione di G.C n.

205 del 12/11/2012;
la deliberazione di Consiglio Comunale n. 75 del 21/12/2012, immediatamente esecutiva, con la

quale ¢ stato approvato il Bilancio di previsione dell’esercizio 2013 e relativi allegati;
la deliberazione di G.C. n. 258 del 28/12/2012 immediatamente esecutiva, con la quale & stato

approvato il PEG per |'esercizio finanziario 2013;
DISPONE

Per i motivi in premessa indicati e qui integralmente richiamati:

1) Di nominare i membri aggiunti per I'accertamento della conoscenza di lingua straniera relativa al
concorso pubblico per I'assunzione a tempo indeterminato pieno di n. 2 posti di Dirigente
amministrativo ad integrazione della precedente determinazione di nomina della commissione DN-21
n. 35 del 12/04/2012 come risulta dal seguente prospetto;

Membro lingua inglese Smith Steven Collaboratore Lingua inglese
Membro lingua spagnola Valverde Guillermo | Collaboratore Lingua spagnola

2) Di subordinare gli effetti della nomina all’acquisizione delle necessarie autorizzazioni da parte delle
amministrazioni di provenienza nonché delle relative attestazioni e dichiarazioni riguardanti i profili
reddituali, contributivi e fiscali degli interessati;

3) Di rinviare a successivo atto I'impegno di spesa per i compensi a favore dei membri aggiunti
suindicati;

4) Di dare conseguentemente mandato alla Direzione Personale e Organizzazione per gli adempimenti
derivanti dal presente atto;

5) Di trasmettere copia del presente atto:

per gli adempimenti di competenza: per conoscenza:
- alla Direzione Personale e Organizzazione - agli interessati

- al Sindaco

- all'’Assessore al Personale

- alle O0.SS. della dirigenza

- alla RSU e alle OO0.SS. Territoriali




IL SEGRETARIO/DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Angela Nobile
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