CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome martini gherardo
Data di nascita 10/02/1952
Qualifica Il Fascia

Amministrazione

COMUNE DI PISA

Incarico attuale

Dirigente - direzione ambiente

Numero telefonico
dell’ufficio

050910284

Fax dell’ufficio

050910695

E-mail istituzionale

g.martini@comune.pisa.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

laurea in ingegneria

Altri titoli di studio e
professionali

maturita scientifica

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Ricercatore e consulente a una ricerca sperimentale sulla
fluidodinamica - UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PISA

Progettista e responsabile del reparto prove su strada -
societa Piaggio

Dirigente del servizio circolazione e traffico - COMUNE DI
PISA

Dirigente del servizio tecnologico e sicurezza - COMUNE
DI PISA

Dirigente del servizio tecnologico - COMUNE DI PISA

Dirigente della direzione impianti tecnologici - COMUNE DI
PISA

Dirigente della direzione tecnica
cimiteriali - COMUNE DI PISA

impianti  sportivi e

Dirigente della direzione urbanizzazione primaria, servizi
sportivi e cimiteriali - COMUNE DI PISA

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Scolastico Scolastico
Francese Scolastico Scolastico

Capacita nell’uso delle
tecnologie

conoscenza e utilizzo dei programmi di uso comune,
programmi del pacchetto Office, word, excel, internet, posta
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elettronica e certificata

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

COLLABORAZIONE CON L'ING. BURESTI, DOCENTE DI
AERODINAMICA APPLICATA ALL'UNIVERSITA’ DI PISA,
NELLA STESURA DI PUBBLICAZIONI RELATIVE AGLI
EFFETTI DELLA RUGOSITA’ SUPERFICIALE DI
CONDOTTE CILINDRICHE IMMERSE IN UN FLUIDO.

PROBLEMATICHE DI APPLICAZIONE DELLA LEGGE
818/84 (COLLEGIO INGEGNERI DELLA TOSCANA
8/6/1989)

MIGLIORAMENTO ENERGETICO NELLE SCUOLE
(ENEA 26/10/1989)

SERVIZIO GESTIONE  SISTEMA INFORMATIVO
TERRITORIALE INTEGRATO (ACOGES 16/12/1992)

STAGE ECOFLAM (12/3/1991)

RISPARMIO ENERGETICO IN  EDILIZIA(ORDINE
INGEGNERI PISA (20/5/1993)

ORGANIZZAZIONE E INFORMATICA NELLA
MANUTENZIONE (IBM 16/3/1994)

ADEMPIMENTI NORMATIVI RIGUARDANTI EDIFICI
PUBBLICI (PROVINCIA DI PISA 15/5/1995)

SICUREZZA E’' PROGRESSO (ISPESL 13/9/1995)

LEGGE 10/91 NEL SETTORE ENTI LOCALI (FIRE
25/5/1995)

NUOVE TECNOLOGIE IN CANTIERE (21/10/1995)
ENERGY MANAGER (27/3/1998)

CORSO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE AICARR
(27/3/1998)

Condizionamento,riscaldamento e refrigerazione
ACCADUEO (28/5/1998)

Nuove tecnologie impiantistiche SICUREZZA'98
(24/11/1998)

Responsabilita del progettista IMPIANTISTICA
INTELLIGENTE SAIEDUE (17/3/1999)

Nuove tecnologie impiantistiche NEWS EXPOCOMFORT
(22/3/2000)

Convegno su condizionamento, riscaldamento,
refrigerazione,idrosanitaria, arredamento bagno.
SOLAREXPO 2000 (6/12/2000)

Energie rinnovabili MILANOENERGIA2001 (2/10/2001)

Tecnologie energetiche SEP
ECO-TECHNOLOGIES-EXHIBITION (20/3/2002)

“‘MOBILITA’ E TRASPORTI IN UN'AREA URBANA” 1988
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TELECONTROLLO E TELEGESTIONE OTTIMIZZATA
DEGLI IMPIANTI TERMICI (COMUNE DI FIRENZE
22/9/1989) APPARECCHIATURE ELETTRICHE (INTEL
29/5/1989)

‘LA PEDONALIZZAZIONE DEL CENTRO STORICO”
DICEMBRE 1986

“PIANO PLURIENNALE DI INTERVENTO SUL TRAFFICO
E SULLA PEDONALIZZAZIONE DEL CENTRO STORICO”
18/2/1986

TELECONTROLLO E TELEGESTIONE OTTIMIZZATA
DEGLI IMPIANTI TERMICI (COMUNE DI FIRENZE
22/9/1989)

TUTTE QUELLE DELIBERATE DALL’AMMINISTRAZIONE
COMUNALE DALLA DATA DI ASSUNZIONE: (ISCEA,
LABSER, CISEL, SYNERGIA, ELEA ECC.)

TUTTE QUELLE DELIBERATE DALL’AMMINISTRAZIONE
COMUNALE DALLA DATA DI ASSUNZIONE: (ISCEA,
LABSER, CISEL, SYNERGIA, ELEA, ASCEA, EMAS,RINA
ECC.)




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI PISA

dirigente: martini gherardo

incarico ricoperto: Dirigente - direzione ambiente

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€ 44.299,32

€ 33.253,35

€ 0,00

retribuzione di altro* TOTALE ANNUO
risultato LORDO
€ 3.768,32 €0,00 € 81.320,99

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




