COMUNE DI PISA

Direzione Gare E Contratti-Organizzazione E Personale-Prev. E Protezione-Datore Di Lavoro

CRITERI

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 UNITA DI CATEGORIA GIURIDICA “D”
- CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO PIENO, PROFILO “ISTRUTTORE DIRETTIVO
AGRONOMO"” CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI

Con riferimento al bando di concorso indetto con determinazione dirigenziale DIREZIONE-12 n° 1353 del 04/11/2020, si
riportano i criteri evidenziati dalla Commissione nel verbale del 17/05/2021.

La commissione ha preso atto di quanto previsto nel bando di concorso, con particolare riferimento all’art. 8:

Art. 8 - Selezione dei candidati
Per le operazioni di selezione (prove scritte e prova orale) viene nominata un‘apposita Commissione con atto della
Direzione “Gare e Contratti Organizzazione e Personale-Prevenzione e Protezione datore di lavoro”, che sara
opportunamente integrata dall'individuazione di membri aggiunti per I'accertamento della conoscenza della lingua inglese
e per |'accertamento delle conoscenze delle applicazioni informatiche.
Le prove di esame tenderanno ad accertare il possesso delle competenze richieste per lo svolgimento delle mansioni
proprie della posizione da ricoprire, oltre che il grado di conoscenza delle materie oggetto d’esame, nonché,
eventualmente, la capacita di risolvere casi concreti e avranno ad oggetto le seguenti materie e ambiti:
- Nozioni in materia di pianificazione e vincoli territoriali
- Legislazione in materia di contratti pubblici con particolare riferimento alla progettazione e
all'esecuzione di lavori e servizi.
- Legislazione in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro con particolare riferimento ai cantieri
temporanei e mobili
- Gestione delle alberature in ambito urbano;
- Metodologie e strumenti di diagnostica per la valutazione della stabilita degli alberi;
- Gestione del verde pubblico in ambito territoriale;
Principali contenuti dei piani di emergenza e di lotta relativi agli organismi nocivi da quarantena,
organismi nocivi da quarantena presenti in Toscana e relativa regolamentazione comunitaria e nazionale;
- Piano d'Azione Nazionale (PAN) per l'uso sostenibile dei prodotti fitosanitari (Direttival28/2009/CE, D.Lgs
150/2012, DM 22.01.2014);
- tecnica agronomica e forestale
Nozioni generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;
Nozioni sull’'ordinamento degli enti locali Digs 267/2000 e smi ;
Nozioni in materia di procedimento amministrativo, accesso, privacy, trasparenza e anticorruzione;
- Codice di comportamento dei dipendenti pubblici;

a) Prova orale: Il colloguio verra effettuato sulle materie oggetto d'esame sopra indicate

Nell'ambito della prova orale verra accertata altresi la conoscenza della lingua inglese e dei principali
strumenti informatici pit diffusi.

Saranno ammessi a partecipare alla prova orale i candidati che avranno superato entrambe le prove scritte con un
punteggio di almeno 21/30.

La prova si intendera superata ove il candidato abbia conseguito un punteggio non inferiore a 21/30.

La Commissione, preliminarmente, ha stabilito che I'esame dei candidati avverra in ordine alfabetico, partendo dalla
lettera D, estratta in sede di prova di esame.

A ciascun candidato saranno sottoposti n. 4 quesiti sulle materie e ambiti indicati nell'avviso, estratti a sorte dal
candidato stesso;



Criteri che saranno osservati:

« l'individuazione e l'inquadramento della problematica

« la chiarezza e fluidita dell’esposizione, compresa la proprieta di linguaggio;
« la completezza e correttezza della trattazione e delle soluzioni proposte

Alla prova sono assegnati complessivi punti 30.
La prova si intende superata con la valutazione di almeno 21/30 o equivalente, come previsto dal Regolamento.

Griglia di valutazione - il punteggio sara attribuito secondo il seguente schema:
« Molto insufficiente 0 a 15

« Insufficiente da 16 a 20

« Sufficiente da 21 a 23

« Pili che sufficiente da 24 a 26

« Buono 27

« Pili che buono 28

« Distinto 29

« Ottimo 30

Si precisa che all'interno dei punteggi interi (es: 15 — 19 — 21 — 25, ecc.) si potra attribuire il decimale dello 0.50 (es.
15.50 — 19.50 — 21.50 — 25.50, ecc.).

La Commissione si riserva, altresi, di intervenire nel corso della esposizione del Candidato attraverso domande di
dettaglio e di approfondimento, in merito all'argomento proposto dalla domanda estratta.

Per quanto concerne i contenuti delle prove di informatica e lingua inglese, il candidato dovra estrarre a sorte un numero
che corrispondera ad una domanda di inglese ed informatica, pari numero.

La Commissione decide che I'accertamento della conoscenza della lingua inglese e degli strumenti informatici pit diffusi
non dara luogo a punteggio, ma all’espressione di un giudizio sul livello di conoscenza posseduto dal candidato, come
segue:

» Prova di Informatica: sara accertato il grado di conoscenza e di utilizzo delle applicazioni pil diffuse di office
automation, della posta elettronica, dell'interazione con siti web istituzionali e la conoscenza dei sistemi GIS.

» Prova di Lingua inglese: il candidato dovra leggere e tradurre un testo in lingua inglese, di 4 righe, corpo 14.
Saranno valutate la capacita di lettura e comprensione del testo.



