
 
COMUNE DI PISA 

 
DIREZIONE SUPPORTO GIURIDICO-GARE E CONTRATTI- 

CONSIGLIO COMUNALE-ORGANIZZAZAIONE PERSONALE 
 

Convocazione Prova preselettiva 
 

Concorso pubblico per  esami per l’assunzione di n. 22 unità categoria C ,profilo 
istruttore amministrativo contabile -  CCNL Funzioni  locali 

 
Si comunica  ai candidati ammessi al concorso in esame che la prova preselettiva sarà effettuata, 

secondo il calendario sotto riportato  

presso il Palazzo dei Congressi  

Via Matteotti 1 Pisa. 

CALENDARIO  

DATA PROVA 

ORARIO 

CONVOCAZIONE 

INIZIALI  

COGNOMI 

 

DA 

INIZIALI  

COGNOMI 

 

 A 

14/07/2020 

8:00 AB BELA 

11:30 BELF CANG 

15:30 CANN COLAC 

15/07/2020 

8:00 COLAN DIBA 

11:30 DI BART FRANCHINO 

15:30 FRANCI IANNONE 

16/07/2020 

8:00 IANNOT MANNO 

11:30 MANNU MORO 

15:30 MORON PETRIN 

17/07/2020 

8:00 PETRO RUSSO 

11:30 RUSSON TACCI 

15:30 TACCO Z 

 

Si informano i candidati i cui cognomi iniziano con la lettera “D”, che la convocazione è stata 

effettuata non tenendo conto degli spazi tra i cognomi composti e degli eventuali  

accenti/apostrofi.  Es. DIBARI precede DI BARTOLO (in quanto Di Bartolo si considera tutto intero  

DIBARTOLO e quindi alfabeticamente Dibari lo precede) 



 

 

Si precisa che non sarà possibile cambiare il turno di convocazione salvo circostanze documentate 

( concomitanza altro concorso pubblico-esame universitario-certificato medico);  

La pubblicazione del presente comunicato sul sito web dell’Ente, ai sensi dell’art. 9 del 

bando, ha valore di notifica agli interessati a tutti gli effetti e che pertanto coloro che 

non si presenteranno nel giorno e nell’ora fissata saranno considerati rinunciatari. 

 

Si ricorda che, per potere sostenere la prova preselettiva, ai sensi dell’art. 4 del bando di concorso, 

ogni candidato dovrà presentare: 

• la domanda di partecipazione firmata,  

• il documento di riconoscimento  

• la ricevuta del versamento della tassa di concorso  

• l’eventuale certificazione medica (per chi vi sia tenuto) 

 

Si ricorda altresì che la prova preselettiva consisterà nella soluzione di quiz o test a risposta 

multipla sulle materie e ambiti di esame indicati all’art. 8 del bando; alla prova scritta sarà 

ammesso, in base al miglior punteggio ottenuto nella prova preselettiva,  un numero di candidati 

pari a 300 e gli eventuali candidati classificati a pari punteggio con l’ultima posizione utile 

prevista. 

 

   

 

 

 

 

 

 


