COMUNE DI PISA

Direzione Gare— Organizzazione e Personale- Sistemi Informativi
Servizi Demografici —Supporto Giuridico — Pari Opportunita

PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE DI PERSONALE ASSUNTO CON CONTRATTO DI LAVORO A
TEMPO DETERMINATO DEL COMUNE DI PISA FINALIZZATA ALLA COPERTURA DI N. 2 POSTI A
INDETERMINATO PIENO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO
-AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE — RISERVATO AL PERSONALE IN
POSSESSO DEI REQUISITI PREVISTI DALL'ART. 3 C. 5 DEL D.L. 44/2023 (CONVERTITO IN
LEGGE 74/2023)" -CCNL COMPARTO FUNZIONI ENTI LOCALI

Esito Colloquio 22/06/2026

CODICE VOTAZIONE COLLOQUIO LINGUA STRANIERA INFORMATICA

CANDIDATURA :
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Si ricorda che la prova si intende superata ove il candidato abbia conseguito un punteggio non inferiore a
21/30.




