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MOBILITA’ VOLONTARIA (ART. 30 D.LGS. 165/2001) PER LA COPERTURA DI 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO PIENO, CON
INQUADRAMENTO NELL’ AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE - PROFILO AMMINISTRATIVO — DA ASSEGNARE ALLA
DIREZIONE SOCIALE -DISABILITA" - CCNL FUNZIONI LOCALI.

NON AMMESSI

Determinazione D - 02 n. 2166 del 30/12/2025

N PROTOCOLLO DOMANDA MOTIVAZIONE

Mancanza del requisito previsto dall’ Art. 3 Requisiti di partecipazione alla selezione: requisiti specifici

b) essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio: diploma di laurea (triennale o specialistica o vecchio
ordinamento o magistrale), in economia e commercio, scienze politiche, giurisprudenza, scienze
dell'educazione e equipollenti e equiparate per legge.

1 RP2UPQ3S8F

Mancanza del requisito previsto dall’ Art. 3 Requisiti di partecipazione alla selezione: requisiti generali:

a) essere dipendenti a tempo indeterminato pieno presso Amministrazioni Pubbliche, di cui all’art.1

comma 2 del D. Lgs 165/2001, area dei funzionari ed elevata qualificazione, profilo professionale di

istruttore direttivo amministrativo-contabile o profilo professionale con denominazione equivalente di altri

2 79C6KW2ME7 comparti di contrattazione pubblica.

Mancanza del requisito previsto dall’ Art. 3 Requisiti di partecipazione alla selezione: requisiti specifici

b) essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio: diploma di laurea (triennale o specialistica o vecchio
ordinamento o magistrale), in economia e commercio, scienze politiche, giurisprudenza, scienze
dell'educazione e equipollenti e equiparate per legge.

Mancanza del requisito previsto dall’ Art. 3 Requisiti di partecipazione alla selezione: requisiti specifici

b) essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio: diploma di laurea (triennale o specialistica o vecchio
ordinamento o magistrale), in economia e commercio, scienze politiche, giurisprudenza, scienze
dell'educazione e equipollenti e equiparate per legge

3 T4K7K86NTB

Mancanza del requisito previsto dall’ Art. 3 Requisiti di partecipazione alla selezione: requisiti generali:

a) essere dipendenti a tempo indeterminato pieno presso Amministrazioni Pubbliche, di cui all’art.1

4 SFSUGFH7B3 comma 2 del D. Lgs 165/2001, area dei funzionari ed elevata qualificazione, profilo professionale di
istruttore direttivo amministrativo-contabile o profilo professionale con denominazione equivalente di altri
comparti di contrattazione pubblica.
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