COMUNE DI PISA

MOBILITA’ VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO PIENO, CON
INQUADRAMENTO NELL" AREA DEGLI ISTRUTTORI-PROFILO AMMINISTRATIVO- CONTABILE DA ASSEGNARE Al
SERVIZI FINANZIARI PRESSO LA DIREZIONE “SERVIZI FINANZIARI-AMBIENTE” - CCNL FUNZIONI LOCALI

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI

punti anni  totale
T finoa X —
titoli di 15 rapporto di lavoro cat. C criterio
servizio . 1 punto per ogni anno di servizio, ulteriore rispetto a
punti quello previsto dal bando, fino ad un massimo di 15 1
punti (le frazioni di anno inferiori a 6 mesi non sono
considerate)
TOTALE ’—‘
laurea criterio punti | titoli | totale
3 punti per titolo di studio attinente alla
professionalita richiesta fino ad un massimo di 6 3
punti
. Master/specializzazione criterio
fino a - - ——
itoli f .. 10 0,5 punti per ciascun master/specializzazione
titoli formativi attinenti alla professionalita richiesta fino ad un 0.5
punti massimo di 2 punti
Abilitazioni professionali criterio

0,5 punti per ciascuna abilitazione attinenti alla

professionalita richiesta fino ad un massimo di 2 0.5
punti
TOTALE

Formazione (corsi aggiornamento L . o

S criterio punti N totale

finola da 0 a 1 punto per continuita del percorso formativo
altri titoli
5 pubblicazioni/docenze attinenti

q q iteri
professionali punti alla professionalita richiesta criterio

Da 0 a 1 punto per pubblicazioni/docenze

TOTALE

Totale 30 Totale punteggio titoli candidato




