COMUNE DI PISA

MOBILITA’ VOLONTARIA (ART. 30 D.LGS. 165/2001) PER LA COPERTURA DI 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO
PIENO, CON INQUADRAMENTO NELL’ AREA DEGLI ISTRUTTORI - PROFILO AMMINISTRATIVO — CONTABILE - DA

ASSEGNARE AGLI UFFICI FINANZIARI PRESSO LA DIREZIONE 03 “SERVIZI FINANZIARI - AMBIENTE” - CCNL FUNZIONI
LOCALI

CRITERI PER LA VALUTAZIONE COLLOQUIO

Punteggio
massimo Elementi Esplicazione Attribuzione del punteggio
attribuibile
Il candidato ha trattato gli argomenti
da 26 a 30 | considerandone anche gli aspetti di dettaglio ed
evidenziandone le problematiche
Completezza Il Fandldato ha t.rattato.gll argoment|.
1 Inquadramento della da16a25 considerandone gli aspetti fondamentali e
degli argomenti trattazi rilevanti
rattazione Nel caso il candidato non abbia dimostrato
Non specifiche competenze e conoscenze sulla
valutato maggior parte degli argomenti non viene
attribuito alcun punteggio
70 Il candidato ha espresso una soluzione rilevante
T da 26 a 30 dal punto di vista di efficienza, efficacia,
Lo . Capacita di o
individuazione e . economicita
. . focalizzare e - -
2 soluzione di . da 16 a 25 | |l candidato ha espresso una soluzione corretta
R risolvere - - —
problematiche bl tich Il candidato ha dimostrato capacita di
problematiche | gih6a 15 individuazione delle problematiche ma non ha
delineato soluzioni o lo ha fatto in modo parziale
Il candidato ha dimostrato ottima capacita di
s s Chiarezza e 10 | sintesi pur non tralasciando gli aspetti di dettaglio
Modalita di o CEGa K P gl asp &
3 .. capacita di e problematici
esposizione sintesi fino a5 Il candidato ha dimostrato adeguata chiarezza ma
non capacita di sintesi o viceversa
Totale




