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COMUNE DI PISA

MOBILITA’ VOLONTARIA (ART. 30 D.LGS. 165/2001) PER LA COPERTURA DI 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO PIENO,
CON INQUADRAMENTO NELL’ AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE - PROFILO AMMINISTRATIVO - DA
ASSEGNARE ALLA DIREZIONE “TURISMO-TRADIZIONI STORICHE - CULTURA” - CCNL FUNZIONI LOCALI

NON AMMESSI

Determinazione D - 02 n. 1125 del 19/06/2025

N PROTOCOLLO DOMANDA

MOTIVAZIONE

1 F5D7GD7VvDz

Mancanza del requisito previsto dall’ Art. 3 Requisiti di partecipazione alla selezione: requisiti generali:

a) essere dipendenti a tempo indeterminato pieno presso Amministrazioni Pubbliche, di cui all’art.1
comma 2 del D. Lgs 165/2001, area dei funzionari ed elevata qualificazione, profilo professionale di
istruttore direttivo amministrativo-contabile o profilo professionale con denominazione equivalente di altri
comparti di contrattazione pubblica.

2 8XAYTXXU13

Mancanza del requisito previsto dall’ Art. 3 Requisiti di partecipazione alla selezione: requisiti generali:

a) essere dipendenti a tempo indeterminato pieno presso Amministrazioni Pubbliche, di cui all’art.1

comma 2 del D. Lgs 165/2001, area dei funzionari ed elevata qualificazione, profilo professionale di
istruttore direttivo amministrativo-contabile o profilo professionale con denominazione equivalente di
altri comparti di contrattazione pubblica.

3 517YPNN5V4

Mancanza del requisito previsto dall’ Art. 3 Requisiti di partecipazione alla selezione: requisiti generali:

a) essere dipendenti a tempo indeterminato pieno presso Amministrazioni Pubbliche, di cui all’art.1

comma 2 del D. Lgs 165/2001, area dei funzionari ed elevata qualificazione, profilo professionale di
istruttore direttivo amministrativo-contabile o profilo professionale con denominazione equivalente di
altri comparti di contrattazione pubblica.
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