Criteri valutazione titoli — Allegato B Verbale n. 1 — 07/05/2025

Oggetto

MOBILITA’ VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI 2 POSTI A TEMPO INDETERMINATO PIENO, CON INQUADRAMENTO NELL’ AREA DEGLI
ISTRUTTORI - PROFILO AMMINISTRATIVO - DA ASSEGNARE ALLA DIREZIONE SOCIALE-DISABILITA’ - CCNL FUNZIONI LOCALI: CALCOLO

DEI PUNTEGGIO DEI TITOLI

Candidato

Titoli

Servizio
fino a

15 punti

rapporto di lavoro subordinato Area istruttori - ex
Cat.C

criterio

punti

anni/mesi

totale

1 punto per ogni anno di servizio ulteriore rispetto a
quello previsto dal bando, fino ad un massimo di 15
punti; (0,50 per ogni semestre; le frazioni di anno
inferiori a 3 mesi non sono considerate); Il punteggio é
incrementato di 0,2 punti/anno (0,1 a semestre) in
caso di servizio nel settore sociale-disabilita

Formazione
con esito
finoa 10

punti

laurea

criterio

punti

titoli

totale

3 punti per un titolo di studio attinente alla
professionalita richiesta fino ad un massimo di 6 punti.
A titolo esemplificativo si valorizzano lauree in Scienze
Politiche, Giurisprudenza, Economia e Commercio e
Servizi Sociali

1, 5 punti per un titolo di studio attinente alle funzioni
e al settore della Direzione di destinazione "Sociale-
Disabilita", fino ad un massimo di 3 punti.

1,5

Titoli di studio universitari. A titolo tassativo:
Master/perfezionamento/specializzazione/Dottorato

criterio

punti

titoli

totale

1 punto per ciascun
master/perfezionamento/specializzazione/dottorato
attinenti alla professionalita richiesta fino ad un
massimo di 2 punti

0, 5 punti per ciascun
master/perfezionamento/specializzazione/dottorato
attinenti alle funzioni e al settore della Direzione di
destinazione "Sociale-Disabilita", fino ad un massimo
di 1 punto

0,5

Abilitazioni

criterio

punti

titoli

totale

0,5 punti per ciascuna abilitazione attinente alla
professionalita richiesta fino ad un massimo di 2 punti

0,5

Curriculum
finoa5s
punti

Formazione (corsi aggiornamento con esito finale)

criterio

punti

corso

totale

0,25 punti per ciascun corso attinente alla
professionalita richiesta

0,25

Docenze

criterio

punti

doc

totale

1 punto per ogni docenza attinente alla professionalita
richiesta

Altre esperienze pubbliche o private. A titolo
esemplificativo: tirocini, servizio civile, ecc;

criterio

punti

anni

totale

0,50 punti per ogni anno purché attinenti alla
professionalita richiesta

0,50

Totale 30
punti




