COMUNE DI PISA

Tipo Atto : PROVVEDIMENTO DIRIGENTE

N. Atto 830 del 30/04/2025

Proponente : DD 08 Patrimonio - Demanio Marittimo — Golena Fluviale — Attivita produttive — Servizi
demografici — Partecipazione — Pari Opportunita

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO STRAORDINARIO PER IL RILASCIO,
A TITOLO ONEROSO, DI N° 16 NUOVE LICENZE TAXI, DI CUI N° 3
ABBINATE A VEICOLI APPOSITAMENTE ATTREZZATI PER

OGGETTO | L’ACCESSO AUTONOMO DELLE PERSONE CON GRAVE DISABILITA
MOTORIA (RIF. DETERMINAZIONI NN° 1989 DEL 20/12/2024 E 81 DEL
17/01/2025) — SOSTITUZIONE MEMBRO DI COMMISSIONE DI
CONCORSO PER SOPRAGGIUNTA INCOMPATIBILITA.

Uffici Partecipati

Dirigente Direzione 08 URP

EQ Suap Dirigente Direzione 03
PM - Comandante ISTRUTTOREY SUAP

PM - Amministrativa




LA DIRIGENTE

PREMESSO CHE con Determinazione Dirigenziale 1989 del 20/12/2024, integrata dalla
Determinazione Dirigenziale 81 del 17/01/2025, & stato approvato, ai sensi dell’art. 3, comma 2,
del Decreto Legge del 10 agosto 2023 n° 104, convertito nella Legge n°® 136/2023, il bando di
concorso pubblico straordinario per il rilascio a titolo oneroso di n° 16 nuove licenze taxi, di cui n® 3
abbinate a veicoli appositamente attrezzati per I'accesso autonomo delle persone con grave
disabilita motoria;

CONSIDERATO CHE con propria determinazione n° 526 del 19/03/2025 avente ad oggetto
"Bando di concorso pubblico straordinario per il rilascio, a titolo oneroso, di n° 16 nuove licenze
taxi, di cui n° 3 abbinate a veicoli appositamente attrezzati per I'accesso autonomo delle persone
con grave disabilita motoria (rif. determinazioni nn° 1989 del 20/12/2024 e 81 del 17/01/2025) -
nomina commissione di concorso" sono stati nominati i seguenti membri della commissione di
CONCOrso:

a) La sottoscritta Dirigente Direzione 08 Dott.sa Cristina Pollegione, nel ruolo di

Presidente;

b) Agente Giuseppe Sessa, su delega del Comandante della Polizia Municipale Elio

Cappellini;

c) Dirigente della Mobilita: Dirigente Direzione 12 Dott. Maurizio lannotta;

d) Funzionario EQ Dott.sa Paola Rosellini dell'Ufficio SUAP in qualita di esperta in

materia;

e) Dott.sa Elena Salvestrini dell'Ufficio Stato Civile in qualita di esperta in lingue;

DATO ATTO che, per le vie brevi, 'Agente Giuseppe Sessa ha comunicato e motivato ai preposti
Uffici la sopraggiunta incompatibilita con il ruolo di cui al punto precedente;

DATO ATTO che, sempre per le vie brevi, il Comandante della Polizia Municipale Elio Cappellini
ha delegato, in sostituzione del su menzionato Agente Giuseppe Sessa, ’Agente Sisia Maurizio;

RITENUTO NECESSARIO procedere alla sostituzione di un membro di Commissione di concorso
laddove lo stesso potrebbe, per un conflitto di interessi anche solo potenziale, alterare la par
condicio tra i concorrenti;

RILEVATO che I'adozione del presente provvedimento rientra nellambito delle competenze della
sottoscritta in qualita di "Dirigente preposto al settore competente in materia di regolamentazione
delle attivita economiche" (art. 16 vigente del Regolamento di Trasporto Pubblico Locale non di
linea);

VISTI:

= la Legge n° 21/1992 "Legge quadro per il trasporto di persone mediante autoservizi pubblici
non di linea" e ss.mm.ii.;
= |a Legge regionale 6 settembre 1993, n°67 "Norme in materia di trasporto di persone
mediante servizio di taxi e servizio di noleggio" e ss.mm.ii.;
= il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n° 62, "Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n° 165";
= il vigente Regolamento Comunale dei Servizi di Trasporto Pubblico non di Linea (approvato
con Deliberazione C.C. n° 16 del 14/02/2008 e modificato con deliberazione C.C. n° 3 del
09/02/2017);
VISTA la decisione del Sindaco n° 166 del 28/09/2023 che assegna alla sottoscritta Dott.ssa
Cristina Pollegione I'incarico dirigenziale della Direzione 08 “Ambiente-Demanio Marittimo-Golena
Fluviale-Attivita Produttive-Servizi Demografici-Partecipazione” fino al 30/09/2026;



DATO ATTO che ai sensi dell’art. 35 del Regolamento sull’assetto organizzativo e gestionale
approvato con delibera di G.C. n° 205/2012, la sottoscritta dichiara:
- di non trovarsi, con riferimento all’assetto di interessi determinato con il presente atto, in
condizione di incompatibilita o di conflitto di interessi, neanche potenziale, sulla base della
vigente normativa in materia di prevenzione della corruzione e di garanzia della trasparenza;
- di agire nel pieno rispetto del codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni, in generale e con particolare riferimento al divieto di concludere per conto
del’amministrazione, contratti di appalto, fornitura, servizio, finanziamento o assicurazione con
imprese con le quali abbia stipulato contratti a titolo privato o ricevuto altre utilita nel biennio
precedente;

VERIFICATA la regolarita dell'istruttoria attestata dal Funzionario E.Q. competente, dott.sa Paola
Rosellini, cui & stato attribuito I'incarico di responsabilita della elevata qualificazione gestionale
denominata “Sportello Unico Attivita Produttive” a decorrere dall' 1/12/2023 per un periodo di tre
anni con la Determina Dirigenziale n° 1962 del 29/11/2023;

per tutto quanto sopra espresso e integralmente richiamato;
DETERMINA

1. Di procedere alla nomina del sostituto dellAgente Giuseppe Sessa e cioé I'Agente Sisia
Maurizio, in qualita di delegato dal Com. Elio Cappellini allinterno della Commissione di concorso;

2. Di incaricare I'Ufficio SUAP affinché provveda a trasmettere all’lAgente Sisia Maurizio copia del
presente atto e copia della determinazione n° 473 del 13/03/2025 (completa di elenco dei candidati
ammessi con riserva al concorso pubblico) al fine di acquisire, da parte del medesimo, le
dichiarazioni di cui di eventuale incompatibilita ai sensi della normativa vigente;

3. Che il presente provvedimento sia pubblicato in Albo Pretorio e, come previsto dal bando di
concorso, anche sul sito istituzionale del Comune di Pisa al seguente link
https://www.comune.pisa.it/Amministrazione-Trasparente/Bandi-di-concorso/Concorso-per-il-
rilascio-a-titolo-oneroso-di-16-licenze-taxi

4. Di partecipare il presente provvedimento agli uffici SUAP, URP, alla Polizia Municipale e alla
Direzione 03 per le rispettive competenze;

A norma dell'art. 8 della legge 241/1990 e ss.mm.ii. si rende noto che la Responsabile del
Procedimento relativo al bando in oggetto & la funzionaria Dott.ssa Paola Rosellini, quale EQ del
Servizio Attivita Produttive, reperibile via PEC all’indirizzo comune.pisa@postacert.toscana.it.

Avverso il presente provvedimento & esperibile il ricorso giurisdizionale al TAR Toscana entro 60
giorni o in alternativa il ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni dalla sua
pubblicazione.

La Dirigente
Dott.sa Cristina Pollegione

Documento firmato digitalmente da

CRISTINA POLLEGIONE / ArubaPEC S.p.A.
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