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COMUNE DI PISA
%@% Direzione Gare— Organizzazione e Personale —Sistemi informativi- consiglio
comunale-supporto giuridico

OGGETTO: SELEZIONE INTERNA PER TITOLI E COLLOQUIO PER LE PROGRESSIONI TRA LE AREE COME
PREVISTO DALL'ART.13 c. 6 DEL CCNL 16/11/2022 RISERVATE AI DIPENDENTI CON RAPPORTO DI
LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE DI PISA PER LA COPERTURA DI ALCUNI PROFILI
PROFESSIONALI: APPROVAZIONE DELLE GRADUATORIE FINALI DI MERITO E NOMINA DEI VINCITORI

IL DIRIGENTE

Richiamate:

O La delibera G.C. n. 120 del 13/04/2023, con la quale si esprimeva lindirizzo di valutare
positivamente l'istituto delle progressioni tra le aree di cui all'ar.13 c.6 del CCNL 16/11/2022 con
indicazione delle modalita e dando mandato al Dirigente al personale di provvedere con gli atti
consequenziali derivanti da tale indirizzo;

O La delibera G. C. n. 57/2024 che ha approvato il PIAO anni 2024-2026 con la quale si
prevedeva, tra le altre, le progressioni tra le aree secondo la ripartizione: circa n. 42 progressioni
dall' area degli istruttori all'area dei funzionari (tecnico, amministrativo, polizia municipale,
assistente pedagogico asilo nido/scuola materna e informatico) e circa n. 10 progressioni
dall'area degli operatori esperti all'area degli istruttori;

e la delibera di G.C. n. 63 del 27/0310/2025 ad oggetto: “Approvazione PIAO anni 2025-2027" con la
quale venivano confermate, tra le altre, le selezioni per le progressioni tra le aree, di cui all’art. 13 del
CCNL 16/11/2022, gia previste dal precedente PIAO di cui alla precedente delibera G.C. n. 57/2024

e la determina DD-02 n.1899 del 09/12/2024 con la quale:

O si avviavano le selezioni interne, per titoli e colloquio , per le progressioni verticali, riservate ai
dipendenti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato del Comune di Pisa per la copertura dei
seguenti posti:

O per il passaggio dall'area degli operatori esperti all'area degli istruttori posti da coprire n. 10 di
Ccui:
- n.ro 3 per istruttore tecnico
- n.ro 7 per istruttore amministrativo contabile;
O per il passaggio dall'area degli istruttori all'area dei funzionari ed elevata qualificazione posti
da coprire n. 42 di cui:
- n.ro 2 per istruttore direttivo informatico,
- n.ro 14 per istruttore direttivo tecnico,
- n.ro 9 per istruttore direttivo assistente pedagogico asilo nido/scuola materna,
- n.ro 12 per istruttore direttivo amministrativo contabile,
- n.ro 5 per istruttore direttivo polizia municipale;

O si approvava lo schema dell'avviso di selezione, unico per tutte selezioni;

[ si disponeva la pubblicazione dell'avviso di selezione sul sito web istituzionale dell’ente nella sezione
Personale - Concorsi — Selezioni interne;

O sirinviava a successivo atto la nomina della commissione esaminatrice delle selezioni in esame;

e la determina DD-2 n. 682 del 06/04/2025, che richiama e rettifica le precedenti determine DD-2 n.110
del 23/01/2025, DD-2 n.179 del 05/02/2025, DD-2 n.180 del 05/02/2025 e DD-2 n. 477 del 14/03/2025,
con la quale si disponeva 'ammissione con riserva di verifica dei requisiti prescritti per I'ammissione alle
selezioni in questione, sulla base delle dichiarazioni e del contenuto della domanda di partecipazione dei
seguenti candidati:

O n. 6 candidati per il passaggio dall'area degli operatori esperti all'area degli istruttori -
profilo professionale istruttore tecnico;

n. 17 candidati per il passaggio dall’area degli operatori esperti all’area degli istruttori -

profilo professionale istruttore amministrativo contabile;

n. 18 candidati per il passaggio dall'area degli istruttori all'area dei funzionari ed elevata

qualificazione - profilo professionale istruttore direttivo tecnico;

n. 55 candidati per il passaggio dall'area degli istruttori all’area dei funzionari ed elevata

qualificazione - profilo professionale istruttore direttivo amministrativo contabile;

n. 23 candidati per il passaggio dall’area degli istruttori all'area dei funzionari ed elevata

qualificazione - profilo professionale istruttore direttivo polizia municipale;
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O n. 31 candidati per il passaggio dall’area degli istruttori all'area dei funzionari ed elevata
qualificazione - profilo professionale istruttore direttivo assistente pedagogico asilo
nido/scuola materna;

O n. 2 candidati per il passaggio dall'area degli istruttori all'area dei funzionari ed elevata
qualificazione profilo professionale istruttore direttivo informatico;

e la determinazione DD-2 n.338 del 11/03/2025, con la quale veniva nominata la commissione
esaminatrice unica relativa alla selezioni interne per le progressioni tra le aree riservate al personale con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato del comune di Pisa ai sensi dellart 13, c.6 del Ccnl
16/11/2022;

Atteso che:
e e prove orali delle selezioni per le progressioni tra le aree si sono svolte rispettivamente:
O per il passaggio dall'area degli operatori esperti all'area degli istruttori, profilo professionale
istruttore amministrativo contabile e profilo professionale istruttore tecnico nel giorno
15/05/2025;
O per il passaggio dall’area degli istruttori all'area dei funzionari ed elevata qualificazione:
- profilo professionale istruttore direttivo informatico nel giorno 15/05/2025;
- profilo istruttore direttivo tecnico n.ro 17 candidati nel giorno 26/05/2025 e n.ro 1
candidato nel giorno 29/05/2025;
- profilo istruttore direttivo amministrativo contabile n.ro 36 candidati nel giorno
29/05/2025 e n.ro 18 candidati nel giorno 03/06/2025;
- profilo professionale istruttore direttivo polizia municipale n.ro 21 candidati nel
giorno 05/06/2025 e n.ro 1 candidato nel giorno 20/06/2025;
- profilo professionale istruttore direttivo assistente pedagogico asilo nido/scuola
materna n.ro 5 candidati nel giorno 03/06/2025, n.ro 11 candidati nel giorno
05/06/2025, n.ro 9 candidati nel giorno 09/06/2025 e n.ro 6 candidati nel giorno
20/06/2025;

Acquisiti i verbali trasmessi dalla commissione alla Direzione personale in data 20/06/2025;

Riscontrata la regolarita tecnica, esclusivamente sotto il profilo formale, dei verbali delle selezioni relative alla
progressione tra le aree (custoditi in atti) e delle relative graduatorie provvisorie di merito contenute nei verbali in
esame e composte nel modo seguente:

- n. 6 candidati per il passaggio dall'area degli operatori esperti all'area degli istruttori - profilo istruttore
tecnico (come risulta dal verbale n. 6 del 15/05/2025),
n. 15 candidati per il passaggio dall'area degli operatori esperti allarea degli istruttori - profilo istruttore
amministrativo (come risulta dal verbale n. 6 del 15/05/2025),
n. 18 candidati per il passaggio dall'area degli istruttori all'area dei funzionari ed elevata qualificazione -
profilo istruttore direttivo tecnico (come risulta dal verbale n. 8 del 29/05/2025),
n. 51 candidati per il passaggio dall'area degli istruttori all'area dei funzionari ed elevata qualificazione -
profilo istruttore direttivo amministrativo contabile (come risulta dal verbale n. 12 del 20/06/2025),
n. 20 candidati per il passaggio dall'area degli istruttori all'area dei funzionari ed elevata qualificazione -
profilo istruttore direttivo polizia municipale (come risulta dal verbale n. 12 del 20/06/2025),
n. 31 candidati per il passaggio dall'area degli istruttori all'area dei funzionari ed elevata qualificazione -
profilo istruttore direttivo assistente pedagogico asilo nido/scuola materna (come risulta dal verbale n.12
del 20/06/2025),
n. 2 candidati per il passaggio dall'area degli istruttori all'area dei funzionari ed elevata - profilo istruttore
direttivo informatico (come risulta dal verbale n. 6 del 15/05/2025);

Dato atto che, sulla base delle graduatorie provvisorie di merito trasmesse dalla Commissione esaminatrice,
(Allegato 1 parte integrante e sostanziale del presente atto) I'Ufficio Personale ha proceduto alle verifiche relative al
possesso dei requisiti previsti dal bando per la partecipazione alla selezione ("Requisiti generali e specifici”, di cui
agli Allegati 1 e 2 del bando di selezione), nonché alla verifica dei titoli dichiarati dai candidati e valutati dalla
medesima Commissione;

Dato atto che ai sensi dell’Art.6 del bando di selezione, pud essere disposta l'esclusione dei candidati in ogni
momento con provvedimento motivato per difetto anche di uno tra i requisiti prescritti dal bando di selezione;

Considerato che dalla verifica dei requisiti Ygenerali e speciali” previsti dal bando per la partecipazione alla
selezione, n.ro 3 candidati:
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- 7694421

- 7694541

- 7693391
sono esclusi dalla procedura di selezione per le motivazioni di cui alla nota allegata riservata (All.A) ma parte
integrante e sostanziale del presente atto (tale nota per motivi di privacy non sara pubblicata);

Preso atto dei punteggi attribuiti ai titoli dalla commissione ai candidati, tenuto conto dei criteri stabiliti nel bando di
selezione;

Verificata I'attribuzione ad alcuni candidati di punteggio per corsi di formazione obbligatoria, per i quali non &
prevista |'attribuzione di punteggio ai sensi del punto C2.1 del bando che cosi recita.

"Corsi di formazione massimo 5 punti (diversi da quelli che hanno portato al conseguimento delle certificazioni di
cui al successivo punto 2 e punto 3), riconosciuti e certificati con attestato di superamento dii prova finale rilasciato
da enti e organismi purché attinenti alla professionalita da ricoprire. Non saranno valutali i corsi obbligatori”

Preso atto della propria nota n. 109725 del 18/09/2025, a firma del sottoscritto, con la quale € stata richiesta una
seduta integrativa alla commissione al fine di riesaminare la valutazione attribuita alla sola formazione obbligatoria,
considerata l'importanza di assicurare la massima trasparenza, la correttezza del procedimento e la parita di
trattamento di tutti i candidati;

Considerato che la Commissione ha accettato di riunirsi in data 09/10/2025;
Acquisito il verbale integrativo trasmesso dalla commissione alla Direzione personale in data 10/10/2025;

Riscontrata la regolarita tecnica, esclusivamente sotto il profilo formale, del verbale integrativo delle selezioni
relative alla progressione tra le aree (custodito in atti) e delle relative graduatorie provvisorie di merito contenute
nello stesso verbale;

Preso atto della valutazione dei titoli rettificata dalla commissione per la sola voce ‘Corsi di formazione’ (evidenziati
Iin grassetto), Allegato 2, parte integrante e sostanziale del presente atto, e delle nuove graduatorie provvisorie di
merito rettificate dalla commissione con le correzioni relative alla formazione obbligatoria, Allegato 3 parte
integrante e sostanziale del presente atto, e trasmesse con il Verbale N.ro 13 del 09/10/2025;

Dato atto che I'Ufficio Personale , sulla base delle graduatorie provvisorie di merito rettificate dalla commissione, ha
effettuato le verifiche sul possesso di tutti i titoli dichiarati (ai sensi del D.P.R. 445/2000) dai candidati risultati
vincitori, e che, a seguito di tali verifiche, i punteggi sono stati modificati come riportato nell’Allegato 4 “Valutazione
titoli e colloquio — punteggi definitivi”, parte integrante e sostanziale del presente atto.

Terminata la procedura istruttoria per 'approvazione delle graduatorie finali di merito da parte dell'ufficio scrivente;

Ritenuto pertanto:

e di approvare i suddetti verbali trasmessi dalla Commissione alla Direzione DD-2 “Gare— Organizzazione e
Personale —Sistemi informativi-consiglio comunale-supporto giuridico” con nota del 20/06/2025 e del
10/10/2025;

e di approvare le graduatorie finali di merito delle selezioni per le progressioni tra le aree come da Allegati
5e6;

e di nominare vincitori della selezione per la progressione tra le aree per la copertura di n.3 posti dall'area
degli operatori esperti all'area degli istruttori - profilo istruttore tecnico, i seguenti dipendenti:

O GRAZZINI ALESSANDRO
O ARPAGAUS ALESSANDRO
0 COLELLA RINALDO

e di nominare vincitori della selezione per la progressione tra le aree per la copertura di n.7 posti dall'area
degli operatori esperti all’area degli istruttori - profilo professionale istruttore amministrativo contabile, i
seguenti dipendente:

O ARCUCCI ANTONIO
0 DELUCA AGATA

O VERANI ~ SABRINA
O IACONA  DOMENICO
O MANGIONE FABRIZIO



0 STORTI FABIO
00 PENNISI  GIANCARLO

e di nominare vincitori della selezione per la progressione tra le aree per la copertura di n.14 posti dall'area
degli istruttori all'area dei funzionari ed elevata qualificazione - profilo professionale istruttore direttivo

tecnico, i seguenti dipendenti:

COsCI DENISE
GEMIGNANI LEONARDO
GELONI =~ MASSIMO
TIMPANIDIS VALERIA
VANNOZZI CRISTINA
BELCARI  DANIELE
FASCETTI CARMINE SABRINA
PICCOLOMINI STEFANIA
FERRI MANUELA
DESIDERI FABRIZIO
GIGLIOLI LEONARDO
SULPIZIO RICCARDO
SCARPELLINI ROBERTO
SURACI MICHELE

Oo0OoOoooooOoOooooag

¢ di nominare vincitori della selezione per la progressione tra le aree per la copertura di n.12 posti dall'area
degli istruttori all'area dei funzionari ed elevata qualificazione - profilo professionale istruttore direttivo

amministrativo-contabile, i seguenti dipendenti:
BRUNI ALESSANDRA
MASETTI  CATERINA
FRUZZA  FRANCESCA
GIANFALDONI FEDERICA
TREBBI LUCINA

COREVI LARA

PARRINI ~ GRAZIA
FERRARA ELENA
SCARMOZZINO ETTORE
CIARLA LUCIA
PASQUALETTI PATRIZIA
SILVESTRI ANTONELLA

OO0OoOoooOoOoOoooo

e di nominare vincitori della selezione per la progressione tra le aree per la copertura di n.5 posti dall'area
degli istruttori all'area dei funzionari ed elevata qualificazione - profilo professionale istruttore direttivo

polizia municipale, i seguenti dipendenti:
O MASINI DANIELA
O NERI GRAZIA
O cIucc EMANUELE
O MOSCA MARIANGELA
O SISIA MAURIZIO

e di nominare vincitori della selezione per la progressione tra le aree per la copertura di n.9 posti dall'area
degli istruttori allarea dei funzionari ed elevata qualificazione - profilo professionale istruttore direttivo

assistente pedagogico asilo nido/scuola materna, i seguenti dipendenti:
PAVOLETTONI FEDERICA

POMA PAOLA

TORRESI MANUELA

ISOLA LUCIA

ROSSI SILVIA

BIANCHI =~ ANTONELLA

GIACONI ~ SANDRA

SANNINO ROSALBA

PRATALI = ELENA

OO0OOo0oOoOoOon

e di nominare vincitori della selezione per la progressione tra le aree per la copertura di n.2 posti dall'area
degli istruttori all'area dei funzionari ed elevata qualificazione - profilo professionale istruttore direttivo

informatico, il seguente dipendente:
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O SAGLIOCCO STEFANO
00 MARINO  DOMENICO

e di rinviare a successivo atto I'attribuzione degli inquadramenti contrattuali ai vincitori delle progressioni
sopra indicati (previa acquisizione della relativa disponibilita);

o di precisare che I'utilizzo delle graduatorie finali di merito derivanti da tali progressioni tra le aree &
consentito solo al fine di assumere i vincitori previsti dall'avviso di selezione (sentenza Consiglio Stato
sez. V n. 5029 del 04/11/2015 , sentenza TAR Lazio n. 3131 del 20/03/2018 e sentenza TAR Campania
di Napoli n. 6396 del 21/11/2024 e che pertanto non si dara luogo a scorrimento di tali graduatorie in
caso di eventuali ulteriori assunzioni previste di pari categorie e pari profili professionali;

o di dare atto che in ossequio alla delibera Anac n. 525/2023, e all'ordinanza corte cassazione sez. lavoro
del 21/11/2024 n. 30030, le graduatorie in esame riportano i nomi ed i cognomi dei vincitori;

Dato atto di non trovarsi, con riferimento all'assetto di interessi determinato con il presente atto, in
condizione di incompatibilita o di conflitto di interessi, neanche potenziale, sulla base della vigente normativa
in materia di prevenzione della corruzione e di garanzia della trasparenza;

Visti:

e il D. Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

e il D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

e il Regolamento per la disciplina delle procedure selettive per le progressioni verticali approvato con
deliberazione di G. C. n. 90 del 06/06/2019;

¢ la Deliberazione di C.C. n. 59 del 20.12.2024 con cui € stato approvato il Bilancio di previsione 2025-
2027,

¢ la Deliberazione della G.C. n. 344 del 23.12.2024 con cui € stata approvata la Parte finanziaria del P.E.G.
2025-2027;

o |'atto del Sindaco n. 161 del 28/09/2023 con il quale & stato attribuito al Dott. Alessandro Balducci
I'incarico di Dirigente della Direzione “Gare — Organizzazione e Personale — Sistemi Informativi - Consiglio
Comunale - Supporto Giuridico” a decorrere dal 01/10/2023 fino al 30/09/2026, salvo eventuali futuri
provvedimenti di organizzazione;

DISPONE

1. Di approvare i verbali trasmessi dalla Commissione alla Direzione DD-2 “Gare — Organizzazione e
Personale — Sistemi informativi- consiglio comunali-supporto giuridico” con nota del 20/06/2025 e del
10/10/2025;

2. Diapprovare altresi
- le graduatorie finali di merito delle selezioni per le progressioni tra le aree per la copertura dei
seguenti posti:

e n.3 posti dall'area degli operatori esperti all'area degli istruttori profilo istruttore tecnico (All. 5
parte integrante e sostanziale del presente atto),

e n.7 posti dallarea degli operatori esperti allarea degli istruttori profilo istruttore
amministrativo contabile (All. 5 parte integrante e sostanziale del presente atto),

e n. 14 posti dall'area degli istruttori all'area dei funzionari ed elevata qualificazione profilo
istruttore direttivo tecnico (All. 6 parte integrante e sostanziale del presente atto),

e n.12 posti dall'area degli istruttori  all'area dei funzionari ed elevata qualificazione profilo
istruttore direttivo amministrativo contabile (All. 6 parte integrante e sostanziale del presente
atto),

e n. 5 posti dallarea degli istruttori all'area dei funzionari ed elevata qualificazione profilo
istruttore direttivo polizia municipale (All. 6 parte integrante e sostanziale del presente atto),

e n.9 unita posti dall'area degli istruttori all'area dei funzionari ed elevata qualificazione profilo
istruttore direttivo assistente pedagogico asilo nido/materna (All. 6 parte integrante e
sostanziale del presente atto),

e n. 2 posti dallarea degli istruttori all'area dei funzionari ed elevata qualificazione profilo
istruttore direttivo informatico (All. 6 parte integrante e sostanziale del presente atto),

3. Di pubblicare sul sito web istituzionale dell’Ente le graduatorie finali di merito delle selezioni relative alle
progressioni tra le aree per i profili professionali sopra richiamati;
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vincitori della selezione per la progressione tra le aree per la copertura di n.3 posti dall’area
degli operatori esperti all'area degli istruttori - profilo istruttore tecnico, i sequenti dipendenti:
GRAZZINI ALESSANDRO

ARPAGAUS ALESSANDRO

COLELLA RINALDO

vincitori della selezione per la progressione tra le aree per la copertura di n.7 posti dallarea
degli operatori esperti all'area degli istruttori - profilo professionale istruttore amministrativo
contabile, i seguenti dipendente:

ARCUCCI ANTONIO

DE LUCA AGATA

VERANI ~ SABRINA

IACONA DOMENICO

MANGIONE FABRIZIO

STORTI FABIO

PENNISI ~ GIANCARLO

vincitori della selezione per la progressione tra le aree per la copertura di n.14 posti dall'area
degli istruttori allarea dei funzionari ed elevata qualificazione - profilo professionale istruttore
direttivo tecnico, i seguenti dipendenti:

COsCI DENISE

GEMIGNANILEONARDO

GELONI =~ MASSIMO

TIMPANIDIS VALERIA

VANNOZZI CRISTINA

BELCARI  DANIELE

FASCETTI CARMINE SABRINA

PICCOLOMINI STEFANIA

FERRI MANUELA

DESIDERI FABRIZIO

GIGLIOLI LEONARDO

SULPIZIO RICCARDO

SCARPELLINI ROBERTO

SURACI MICHELE

vincitori della selezione per la progressione tra le aree per la copertura di n.12 posti dall'area
degli istruttori all'area dei funzionari ed elevata qualificazione - profilo professionale istruttore
direttivo amministrativo-contabile, i seguenti dipendenti:

BRUNI ALESSANDRA

MASETTI  CATERINA

FRUZZA FRANCESCA

GIANFALDONI FEDERICA

TREBBI LUCINA

COREVI LARA

PARRINI  GRAZIA

FERRARA  ELENA

SCARMOZZINO ETTORE

CIARLA LUCIA

PASQUALETTI PATRIZIA

SILVESTRI ANTONELLA

vincitori della selezione per la progressione tra le aree per la copertura di n.5 posti dall'area degli
istruttori all'area dei funzionari ed elevata qualificazione - profilo professionale istruttore direttivo
polizia municipale, i seguenti dipendenti:

MASINI DANIELA

NERI GRAZIA

CIuCCI EMANUELE

MOSCA MARIANGELA

SISIA MAURIZIO



- vincitori della selezione per la progressione tra le aree per la copertura di n.9 posti dall'area degli
istruttori all'area dei funzionari ed elevata qualificazione - profilo professionale istruttore direttivo
assistente pedagogico asilo nido/scuola materna, i seguenti dipendenti:

PAVOLETTONI FEDERICA

POMA PAOLA

TORRESI MANUELA

ISOLA LUCIA

ROSSI SILVIA

BIANCHI ~ ANTONELLA

GIACONI  SANDRA

SANNINO ROSALBA

PRATALI  ELENA

OooOoOooooogod

- vincitori della selezione per la progressione tra le aree per la copertura di n.2 posti dall'area
degli istruttori all'area dei funzionari ed elevata qualificazione - profilo professionale istruttore
direttivo informatico, il seguente dipendente:

0 SAGLIOCCO STEFANO

OO0 MARINO DOMENICO

Di rinviare a successivo atto l'attribuzione degli inquadramenti contrattuali e la stipula del contratto
individuale di lavoro ai vincitori delle progressioni sopra indicati, previa acquisizione della relativa
disponibilita;

Di precisare che I'utilizzo delle graduatorie finali di merito derivanti da tali progressioni verticali &
consentito solo al fine di assumere i vincitori previsti dall’avviso di selezione (sentenza Consiglio Stato

sez. V n. 5029 del 04/11/2015, sentenza TAR Lazio n. 3131 del 20/03/2018 ¢ sentenza TAR Campania di
Napoli n. 6396 del 21/11/2024) e che pertanto non si dara luogo a scorrimento di tali graduatorie in
caso di eventuali ulteriori assunzioni previste di pari Aree e pari profili professionali;

Di dare atto che in ossequio alla delibera Anac n. 525/2023, e all'ordinanza corte cassazione sez. lavoro
del 21/11/2024 n. 30030, le graduatorie in esame riportano i nomi ed i cognomi dei vincitori;

Di precisare che il Responsabile del procedimento ¢ il sottoscritto, il quale dichiara che ai sensi dell’Art.6
bis della L. 241/90 e Art.1 comma 41 della L. 190/2012 non si trova in conflitto d'interesse neanche
potenziale;

Di trasmettere per conoscenza copia del presente atto:
- Al Sindaco
- All'Assessore al Personale

- Al Segretario Generale

IL DIRIGENTE.
Dott. Alessandro Balducci



All.1

COMUNE DI PISA

SELEZIONI INTERNE PER LE PROGRESSIONI TRA LE AREE RISERVATE AL PERSONALE
CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE DI PISA AI SENSI
DELL’ART 13, C.6 DEL CCNL 16/11/2022

GRADUATORIE PROVVISORIE DI MERITO

REDATTE DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
(Verbale Nro.6 del 15/05/25, N.ro 8 del 29/05/25 e N.ro 12 del 20/05/2025)

PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI ALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI
PROFILO DI ISTRUTTORE TECNICO

N.ro | Codice candidatura Punteggio
1 7694421 62,50
2. 7693985 59,50
3 7694541 59
4 7692572 55
5 7692855 45,57
6. 7692495 23,94

PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI ALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI
PROFILO DI ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE

N.ro Codice Candidatura Punteggio N.ro Codice Candidatura Punteggio

1. 7693102 70 8. 7694067 56

2. 7694381 66 9. 7694705 55

3. 7692850 64,50 10. 7692373 52

4. 7693237 62,50 11. 7692775 51,83

5. 7694350 59,50 12. 7692221 50

6. 7694382 58,50 13. 7693680 45,50

7. 7694862 57 14. 7692365 41,17
15. 7694583 39




PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE
PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO

N.ro | Codice Candidatura Punteggio N.ro | Codice Candidatura Punteggio
1. 7693687 74 10. 7694235 61
2. 7693004 71 11. 7694269 60,35
3. 7692386 70 12. 7694402 60
4. 7693798 70 13. 7694484 59,67
5. 7693118 68,50 14. 7693391 56
6. 7694398 65 15. 7693358 55,50
7. 7692262 63,17 16. 7693973 50
8. 7692891 61 17. 7693341 41,78
9. 7693650 61 18. 7695003 35

PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE
PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMM.VO CONTABILE

N.ro | Codice Candidatura Punteggio N.ro | Codice Candidatura Punteggio
1. 7692511 73,50 17. 7694150 61,50
2. 7693294 73,17 18. 7695026 61,50
3. 7693793 72,50 19. 7692774 61,17
4. 7693418 72 20. 7692169 61
5. 7694768 71,33 21. 7693392 60,50
6. 7693115 69,17 22. 7694968 60,33
7. 7693120 67 23. 7694667 60
8. 7692584 66 24. 7692807 58,83
9. 7694966 65 25. 7692514 58,5
10. 7692574 64,83 26. 7693977 57,5
11. 7693949 63,50 27. 7692736 57
12. 7693490 62,83 28. 7694427 54,50
13. 7694342 62 29. 7692234 53,83
14. 7695034 61,67 30. 7694552 52,50
15. 7692694 61,52 31. 7694049 51,92
16. 7694149 61,50 32. 7694949 49,66




N.ro Codice Candidatura Punteggio
33. 7692691 48,80
34. 7695029 47,78
35. 7694556 47
36. 7694401 46,74
37. 7694363 46
38. 7694565 45,14
39. 7695256 44,83
40. 7692195 44,28
41. 7694052 44
42. 7694352 43,17

N.ro Codice Candidatura Punteggio
43, 7693047 43,10
44, 7692249 43,05
45, 7693077 42,67
46. 7695021 42,17
47. 7692201 42,16
48. 7694152 39,50
49, 7693952 36,50
50. 7693685 33,67
51. 7694292 32,39

PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE

PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO POLIZIA MUNICIPALE

N.ro | Codice Candidatura Punteggio
1. 7694511 64,50
2. 7694517 64
3. 7694784 64
4. 7693153 62
5. 7694728 62
6. 7694239 61,89
7. 7693349 61
8. 7694851 59,44
9. 7695163 58
10. 7694360 56,17

N.ro | Codice Candidatura Punteggio
11. 7693234 55,83
12. 7692856 54,83
13. 7695004 43,33
14. 7694877 42,33
15. 7693292 41,83
16. 7693117 41,33
17. 7693194 39
18. 7692193 38,33
19. 7692887 35,17
20. 7694302 35
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PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE

PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE PEDAGOGICO ASILO NIDO/SCUOLA MATERNA

N.ro Codice Candidatura Punteggio
1. 7694450 82
2. 7694275 67,33
3. 7693806 67,17
4. 7693894 67
5. 7694888 65
6. 7694246 63
7. 7694701 60
8. 7694883 58,67
9. 7693843 57,33
10. 7692890 56,67
11. 7692329 56,26
12. 7695220 54,67
13. 7694060 51,67
14. 7695149 49,83
15. 7694097 45,17

PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE

N.ro Codice Candidatura Punteggio
16. 7692310 44,50
17. 7692683 44,50
18. 7694371 44,50
19. 7694317 44,33
20. 7692662 42,28
21 7693868 41,17
22. 7694297 41
23. 7693867 37,50
24. 7695270 35,67
25. 7695118 34,5
26. 7694808 34,17
27. 7695141 31,67
28. 7693351 29,17
29. 7694419 26,50
30. 7694031 25,33

PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO INFORMATICO

N.ro Codice Candidatura Punteggio
1 7694873 72,79
7694774 46,5
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All.2

COMUNE DI PISA

SELEZIONI INTERNE PER LE PROGRESSIONI TRA LE AREE RISERVATE AL PERSONALE
CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE DI PISA AI SENSI

DELL’ART 13, C.6 DEL CCNL 16/11/2022

VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO
RETTIFICA PUNTEGGI PER CORSI DI FORMAZIONE OBBLIGATORIA EFFETTUATA DALLA COMMISSIONE
ESAMINATRICE (evidenziati in grassetto)
(Verbale N.ro 13 del 09/10/2025)

PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI ALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI — PROFILO DI
ISTRUTTORE TECNICO

N.RO ESPERIENZ | TITOLODI | VALUTAZIO | FORMAZI | COMPETEN | COMPETEN | ABILITAZION | TOTALE | COLLOQ | TOTALE
CANDIDATUR | A STUDIO NE ONE ZE ZE E TITOLI uio
A LAVORATI PERFORMA LINGUISTIC | INFORMAT
VA NCE HE ICHE
7692495 2.94 0 5 0 0 0 0 7.94 16 23.94
7692572 30 0 9 0 0 0 0 39 16 55
7692855 20.57 0 5 0 0 0 0 25.57 20 45.57
7693985 | 30 6.5 9 3 0 0 0 48.5 9 57.50
7694421 30 3.5 9 0 0 0 0 42.5 20 62.50
7694541 30 0 9 0 0 0 0 39 20 59
PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI ALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI — PROFILO DI
ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE
N.RO ESPERIENZ | TITOLODI | VALUTAZION | FORMAZIO | COMPETEN | COMPETEN | ABILITAZI | TOTALE | COLLOQ | TOTALE
CANDIDATUR | A STUDIO E NE ZE ZE ONE TITOLI uio
A LAVORATI PERFORMAN LINGUISTIC | INFORMAT
VA CE HE ICHE
7692221 30 0 9 3 0 0 0 42 8 50
7692365 15.17 0 7 0 0 3 0 25.17 16 41.17
7692373 15 3 9 3 2 0 0 32 20 52
7692775 | 8.3 12.5 9 1 0 0 0 30.83 | 20 50.83
7692850 12 13.5 8 5 2 0 4 44.5 20 64.5
7693102 | 30 8 9 3 0 0 0 50 18 68
7693237 30 3.5 9 0 0 0 0 42.5 20 62.5
7693680 13.5 0 9 3 0 0 0 25.5 20 45.5
7694067 30 0 9 0 0 0 0 39 17 56
7694350 29 3.5 9 0 0 0 0 415 18 59.5
7694381 30 8 7 3 0 0 0 48 18 66
7694382 30 2.5 9 1 0 0 0 42.5 16 58.5
7694554 30 19.5 9 1 0 0 0 59.5 ASSENTE | ASS
7694583 8 8 9 0 0 0 0 25 14 39
7694702 14 0 0 0 0 1 0 15 ASSENTE | ASS
7694705 30 0 9 1 0 0 0 40 15 55
7694862 30 0 9 0 0 0 0 39 18 57
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PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE
— PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO

N.RO ESPERIENZ | TITOLODI | VALUTAZION COMPETENZE | COMPETEN | ABILITAZ | TOTALE | COLLOQ | TOTALE
CANDIDAT | A STUDIO E FORMAZIO | LINGUISTICH | ZE IONE TITOLI uio
URA LAVORATI PERFORMAN | NE E INFORMAT

VA CE ICHE
7692262 | 27.17 0 9 5 0 0 4 45.17 18 63.17
7692386 | 30 7 9 0 0 0 4 50 20 70
7692891 | 30 0 9 0 0 0 4 43 18 61
7693004 | 30 8 9 0 0 0 4 51 20 71
7693118 | 20.5 7 9 3 0 3 4 46.5 20 66.5
7693341 | 12.78 0 9 0 0 0 4 25.78 16 41.78
7693358 | 29.5 0 9 0 0 0 0 38.5 17 55.50
7693391 | 30 0 9 0 0 0 0 39 17 56
7693650 | 29 0 9 2 0 0 0 40 18 58
7693687 | 30 15 9 0 0 0 4 58 16 74
7693798 | 28 7 9 5 0 0 4 53 17 70
7693973 | 17 0 9 3 0 0 0 29 19 48
7694235 | 30 0 9 0 0 0 4 43 18 61
7694269 | 20.85 9.5 9 3 0 0 0 4235 |17 59.35
7694398 | 26 7 9 0 0 0 4 46 18 64
7694402 | 30 0 9 2 0 0 0 41 16 57
7694484 | 28.67 0 9 0 0 0 0 37.67 |17 54.67
7695003 | 8 0 7 0 0 0 4 19 16 35

PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE
- PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMM.VO CONTABILE

N.RO ESPERIENZA TITOLO DI VALUTAZION FORMAZIO | COMPETEN | COMPETEN | ABILITAZ | TOTALE coLLoQ TOTALE
CANDIDAT LAVORATIV STUDIO E NE ZE ZE IONE TITOLI uio
URA A PERFORMAN LINGUISTIC | INFORMAT

CE HE ICHE
7692169 | 21.5 3.5 9 5 3 0 0 42 19 61
7692195 | 9.28 0 9 3 0 3 4 28.28 16 44.28
7692201 | 1.16 7 9 0 2 3 0 22.16 20 42.16
7692234 | 22.83 2 9 0 0 0 0 33.83 20 53.83
7692249 | 7.55 7.5 9 5 0 0 0 29.05 14 43.05
7692511 | 30 9.5 9 5 0 0 0 53 20 73.50
7692514 | 28.5 0 9 1 0 0 0 38.5 20 58.50
7692574 | 23.33 3.5 9 5 0 0 4 44.83 20 64.83
7692584 | 30 7 9 5 0 0 0 51 15 66
7692604 | 9.17 0 9 0 0 0 0 18.17 ASSENTE
7692691 | 16.30 7.5 9 0 0 0 0 32.80 16 48.80
7692694 | 22.02 7.5 9 0 0 0 0 38.52 | 20 58.52
7692736 | 30 0 9 0 0 0 0 39 18 57
7692774 | 22.17 7 9 5 0 0 0 43.17 18 61.17
7692807 | 26.83 0 9 5 0 0 0 40.83 18 58.83
7693047 | 13.10 0 9 0 0 0 0 22.10 18 40.10
7693077 | 12.17 3.5 9 0 0 0 0 24.67 18 42.67
7693115 | 28.67 8.5 9 5 0 0 0 51.17 18 69.17
7693120 | 30 7 9 3 0 0 0 49 18 67
7693235 | 30 14.5 9 0 0 0 0 53.5 ASSENTE
7693294 | 25.17 12 9 5 0 0 4 55.17 18 73.17
7693392 | 28.5 0 9 5 0 0 0 42.5 18 60.5
7693418 | 27 7 9 5 0 0 4 52 20 72
7693490 | 24.83 8 8 5 0 0 0 45.83 17 62.83
7693685 | 4.67 7 6 0 0 0 0 17.67 16 33.67
7693793 | 30 11.5 9 5 0 0 0 55.5 17 72.50
7693949 | 30 3.5 9 5 0 0 0 47.50 16 63.50
7693952 | 11.5 0 9 0 0 0 0 20.50 16 36.50
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7693977 | 28.5 0 9 5 0 0 0 42.5 15 57.50
7694049 | 19.92 4 9 0 0 0 0 32.92 16 48.92
7694052 | 4 13 9 0 0 0 0 26 18 44
7694149 | 28.5 0 9 5 0 0 0 42.5 19 61.50
7694150 | 28.5 0 9 3 0 0 0 40.5 20 60.50
7694152 | 3 3.5 9 5 0 0 0 20.5 19 39.50
7694292 | 7.39 0 9 0 0 0 0 16.39 16 32.39
7694342 | 30 0 9 5 0 0 0 44 18 62
7694352 | 4.17 8 9 1 0 0 4 26.17 17 43.17
7694363 | 4 7 9 3 0 0 4 27 19 46
7694401 | 21.74 0 9 0 0 0 0 30.74 16 46.74
7694427 | 28.5 0 9 0 2 0 0 39.5 15 54.50
7694552 | 19.5 0 9 5 0 3 0 36.5 16 52.50
7694556 | 6 7 9 5 0 0 0 27 20 47
7694565 | 19.14 0 9 0 0 0 0 28.14 17 45.14
7694620 | 30 0 9 0 0 0 4 43 ASSENTE
7694667 | 30 0 9 4 0 0 0 43 16 59
7694768 | 26.33 7 9 5 0 0 4 51.33 20 71.33
7694949 | 25.66 0 9 0 0 0 0 34.66 15 49.66
7694966 | 21 16 9 4 0 0 0 50 15 65
7694968 | 19.33 15 9 0 0 0 0 43.33 17 60.33
7695021 | 12.17 0 9 5 0 0 0 26.17 16 42.17
7695026 | 30 3.5 9 3 0 0 0 45.5 16 61.50
7695029 | 12.78 7 9 0 0 1 0 29.78 18 47.78
7695034 | 21.67 9 9 5 0 0 0 44.67 17 61.67
7695256 | 11.33 3.5 9 5 0 0 0 28.83 16 44.83

PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE

— PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO POLIZIA MUNICIPALE

N.RO ESPERIENZA TITOLO DI VALUTAZIO | CORSI DI COMPETEN | COMPETENZE | ABILITAZ | TOTALE coLLoQ TOTALE
CANDIDAT LAVORATIV STUDIO NE FORMAZIO | ZE INFORMATIC IONE TITOLI ulo
URA A PERFORMA | NE LINGUISTIC | HE

NCE HE
7692193 | 6.33 0 9 5 0 0 0 20.33 18 38.33
7692856 | 24.83 0 9 5 0 0 0 38.83 |16 54.83
7692887 | 1.17 0 9 5 0 3 0 18.17 17 35.17
7693117 | 1.33 7 9 3 2 0 0 22.33 17 39.33
7693153 | 30 0 9 3 0 0 0 42 20 62
7693194 | 8 0 9 4 0 0 0 21 17 38
7693234 | 24.83 0 9 3 0 0 0 36.83 19 55.83
7693292 | 14.83 0 9 0 0 0 0 23.83 18 41.83
7693349 | 30 0 9 5 0 0 0 44 17 61
7693714 | 23 0 9 1 0 0 0 33 ASSENTE
7694239 | 21.89 9 9 1 0 0 0 40.89 17 57.89
7694302 | 9 0 9 1 0 0 0 19 16 35
7694360 | 29.17 0 9 2 0 0 0 40.17 16 56.17
7694511 | 29 7.5 9 1 0 0 0 46.5 18 64.50
7694517 | 30 0 9 5 0 3 0 47 17 64
7694728 | 30 0 9 5 0 0 0 44 18 62
7694784 | 30 0 9 5 0 0 0 44 20 64
7694851 | 14.44 19 9 1 0 0 0 43.44 16 59.44
7694877 | 14.33 0 9 2 0 0 0 25.33 17 42.33
7695004 | 18.33 0 9 0 0 0 0 27.33 17 43.33
7695153 | 1.33 3.5 9 0 0 0 0 13.83 ASSENTE
7695163 | 25 0 9 5 0 1 0 40 18 58
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PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE

— PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE PEDAGOGICO ASILO NIDO/SCUOLA MATERNA

N.RO ESPERIENZA TITOLO DI VALUTAZIO FORMAZI COMPETEN COMPETENZE | ABILITAZ | TOTALE COLLOQ | TOTAL
CANDIDAT | LAVORATIVA | STUDIO NE ONE ZE INFORMATIC IONE ul E
URA PERFORMA LINGUISTIC HE

NCE HE
7692310 | 10.5 0 9 5 0 0 0 24.5 20 44.50
7692329 | 26.26 0 9 5 0 0 0 40.26 16 56.26
7692662 | 12.28 0 9 5 0 0 0 26.28 16 42.28
7692683 | 12.5 0 9 5 0 0 0 26.5 18 44.50
7692890 | 25.67 0 9 5 0 0 0 39.67 17 56.67
7693351 | 4.17 0 3 5 0 0 0 12.17 17 29.17
7693806 | 28.17 8 9 5 0 0 0 50.17 17 67.17
7693843 | 27.33 0 9 5 0 0 0 41.33 16 57.33
7693867 | 12.5 0 9 0 0 0 0 21.5 16 37.50
7693868 | 16.17 0 9 0 0 0 0 25.17 16 41.17
7693894 | 28 7 9 5 0 0 0 49 18 67
7694031 | 0.33 1 8 0 0 0 0 9.33 16 25.33
7694045 | 0.67 0 9 0 0 0 0 9.67 ASSENTE
7694060 | 21.67 0 9 5 0 0 0 35.67 16 51.67
7694097 | 5.17 7 9 5 0 2 0 28.17 17 45.17
7694246 | 30 0 9 5 0 3 0 47 16 63
7694275 | 29.33 7 9 5 0 0 0 50.33 17 67.33
7694297 | 8 7 9 0 0 0 0 24 17 41
7694317 | 0.33 11 9 4 0 0 4 28.33 16 4433
7694371 | 10.5 7 9 0 0 0 0 26.5 18 44.50
7694419 | 0.5 0 9 0 0 0 0 9.5 17 26.50
7694450 | 25 21 9 5 0 0 4 64 18 82
7694701 | 30 0 9 5 0 0 0 44 16 60
7694808 | 2.17 4 9 3 0 0 0 18.17 16 34.17
7694883 | 26.67 4 9 3 0 0 0 42.67 16 58.67
7694888 | 30 7 9 3 0 0 0 49 16 65
7695118 | 7.5 0 9 0 0 0 0 16.5 18 34.50
7695141 | 0.67 1 9 5 0 0 0 15.67 16 31.67
7695149 | 0.83 13 9 5 0 0 4 31.83 18 49.83
7695220 | 26.67 0 9 4 0 0 0 39.67 15 54.67
7695270 | 2.67 8 8 0 0 0 0 18.67 17 35.67

PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE
- PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO INFORMATICO

N.RO ESPERIEN | TITOLODI | VALUTAZION | FORMAZIO | COMPETEN | COMPETEN | ABILITAZIO | TOTALE | COLLOQ | TOTALE
CANDIDATU | ZA STUDIO E NE ZE ZE NE TiTOLl uio
RA LAVORAT PERFORMAN LINGUISTIC | INFORMAT

IVA CE HE ICHE
7694873 12.5 0 9 5 0 0 0 26.5 20 46.50
7694774 28.79 15 9 0 0 0 0 52.79 20 72.79
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AllL.3

COMUNE DI PISA

SELEZIONI INTERNE PER LE PROGRESSIONI TRA LE AREE RISERVATE AL PERSONALE
CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE DI PISA AI SENSI
DELL’ART 13, C.6 DEL CCNL 16/11/2022

GRADUATORIE PROVVISORIE DI MERITO

RETTIFICATE DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
(Verbale N.ro 13 del 09/10/2025)

PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI ALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI
PROFILO DI ISTRUTTORE TECNICO

N.ro | Codice candidatura Punteggio
1 7694421 62,50
2. 7694541 59
3 7693985 57,50
4 7692572 55
5 7692855 45,57
6. 7692495 23,94

PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI ALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI
PROFILO DI ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE

N.ro Codice Candidatura Punteggio N.ro Codice Candidatura Punteggio

1 7693102 68 9. 7694705 55

2. 7694381 66 10. 7692373 52

3. 7692850 64,50 11. 7692775 50,83
4. 7693237 62,50 12. 7692221 50

5. 7694350 59,50 13. 7693680 45,50
6. 7694382 58,50 14. 7692365 41,17
7 7694862 57 15, 7694583 39

8. 7694067 56
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PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE
PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO

N.ro Codice Candidatura Punteggio N.ro Codice Candidatura Punteggio
L 7693687 74 10. 7694269 59,35
2 7693004 71 11. 7693650 58
3 7692386 70 12 7694402 57
4. 7693798 70 13. 7693391 56
> 7693118 66,50 14. 7693358 55,50
6. 7694398 64 15 7694484 54,67
7. 7692262 63,17 6. 7693973 48
8 7692891 61 17. 7693341 41,78
% 7694235 61 18. 7695003 35

PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE
PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMM.VO CONTABILE

N.ro | Codice Candidatura Punteggio N.ro | Codice Candidatura Punteggio
1. 7692511 73,50 14. 7695034 61,67
2. 7693294 73,17 15. 7694149 61,50
3. 7693793 72,50 16. 7695026 61,50
4. 7693418 72 17. 7692774 61,17
5. 7694768 71,33 18. 7692169 61
6. 7693115 69,17 19. 7694150 60,50
7. 7693120 67 20. 7693392 60,50
8. 7692584 66 21. 7694968 60,33
9. 7694966 65 22. 7694667 59
10. 7692574 64,83 23. 7692807 58,83
11. 7693949 63,50 24. 7692694 58,52
12. 7693490 62,83 25. 7692514 58,50
13. 7694342 62 26. 7693977 57,50




N.ro | Codice Candidatura Punteggio
27. 7692736 57
28. 7694427 54,50
29. 7692234 53,83
30. 7694552 52,50
31. 7694949 49,66
32. 7694049 48,92
33. 7692691 48,80
34. 7695029 47,78
35. 7694556 47
36. 7694401 46,74
37. 7694363 46
38. 7694565 45,14
39. 7695256 44,83

N.ro | Codice Candidatura Punteggio
40. 7692195 44,28
41. 7694052 44
42. 7694352 43,17
43. 7692249 43,05
44, 7693077 42,67
45. 7695021 42,17
46. 7692201 42,16
47. 7693047 40,10
48. 7694152 39,50
49. 7693952 36,50
50. 7693685 33,67
51. 7694292 32,39

PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE

PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO POLIZIA MUNICIPALE

N.ro Codice Candidatura Punteggio
1. 7694511 64,50
2. 7694517 64
3. 7694784 64
4. 7693153 62
5. 7694728 62
6. 7693349 61
7. 7694851 59,44
8. 7695163 58
9. 7694239 57,89
10. 7694360 56,17

N.ro Codice Candidatura Punteggio
11. 7693234 55,83
12. 7692856 54,83
13. 7695004 43,33
14. 7694877 42,33
15. 7693292 41,83
16. 7693117 39,33
17. 7692193 38,33
18. 7693194 39
19. 7692887 35,17
20. 7694302 35
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PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE
PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE PEDAGOGICO ASILO NIDO/SCUOLA MATERNA

N.ro Codice Candidatura Punteggio N.ro Codice Candidatura Punteggio
1. 7694450 82 16. 7692310 44,50
2. 7694275 67,33 17. 7692683 44,50
3. 7693806 67,17 18. 7694371 44,50
4. 7693894 67 19. 7694317 44,33
5. 7694888 65 20. 7692662 42,28
6. 7694246 63 21 7693868 41,17
7. 7694701 60 22. 7694297 41
8. 7694883 58,67 23. 7693867 37,50
9. 7693843 57,33 24. 7695270 35,67
10. 7692890 56,67 25. 7695118 34,50
11. 7692329 56,26 26. 7694808 34,17
12. 7695220 54,67 27. 7695141 31,67
13. 7694060 51,67 28. 7693351 29,17
14. 7695149 49,83 29. 7694419 26,50
15. 7694097 45,17 30. 7694031 25,33

PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE
PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO INFORMATICO

N.ro Codice Candidatura Punteggio

L 7694774 72,79

5 7694873 46,50




COMUNE DI PISA

AlL.4

SELEZIONI INTERNE PER LE PROGRESSIONI TRA LE AREE RISERVATE AL PERSONALE
CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE DI PISA AI SENSI
DELL’ART 13, C.6 DEL CCNL 16/11/2022

RETTIFICA PUNTEGGI TITOLI DEI CANDIDATI VINCITORI EFFETTUATA DALL'UFFICIO PERSONALE

VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO

PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI ALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI — PROFILO DI
ISTRUTTORE TECNICO

N.RO ESPERIE | TITOLO VALUTAZ | FORMA | COMPET | COMPET | ABILITAZI TOTALE | COLLO | TOTAL
CANDIDAT | NZA DI IONE ZIONE ENZE ENZE ONE Quio E

URA LAVORA | STUDIO PERFOR LINGUIS | INFORM

TIVA MANCE TICHE ATICHE

7693985 30 6.5 9 0 0 0 0 45.5 9 54,50
7692572 30 0 9 0 0 0 0 39 16 55
7692855 20.57 0 5 0 0 0 0 25.57 20 45,57

PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI ALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI — PROFILO DI
ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE

N.RO ESPERIE TITOLO VALUTAZI COMPET | COMPET
CANDIDAT NZA DI ONE FORMAZ | ENZE ENZE ABILITAZ | TOTAL | COLLO | TOTA
URA LAVORA STUDIO PERFORM | IONE LINGUIST | INFORM | IONE E Quio LE

TIVA ANCE ICHE ATICHE

7693102 30 8 9 0 0 0 0 47 18 65
7694381 30 8 7 3 0 0 0 48 18 66
7692850 12 13.5 8 0 2 0 4 39.5 20 59,50
7693237 30 35 9 0 0 0 0 425 20 62,50
7694350 29 35 9 0 0 0 0 415 18 59,50
7694382 30 25 9 0 0 0 0 415 16 57,50
7694862 30 0 9 0 0 0 0 39 18 57
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PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE
— PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO

N.RO ESPERIE | TITOLO VALUTAZI COMPETE | COMPET | ABILIT | TOTAL | COLLO | TOTAL
CANDID | NZA DI ONE FORMAZ | NZE ENZE AZION | E Qulo E
ATURA LAVORA | STUDIO PERFORM | IONE LINGUISTI | INFORM | E
TIVA ANCE CHE ATICHE
7693687 | 30 15 9 0 0 0 4 58 16 74
7693004 | 30 8 9 0 0 0 4 51 20 71
7692386 | 30 7 9 0 0 0 4 50 20 70
7693798 | 28 7 9 1 0 0 4 49 17 66
7693118 | 20.5 7 9 3 0 3 4 46.5 20 66,50
7694398 | 26 7 9 0 0 0 4 46 18 64
7692262 | 27.17 0 9 1 0 0 4 41.17 18 59,17
7692891 | 30 0 9 0 0 0 4 43 18 61
7694235 | 30 0 9 0 0 0 4 43 18 61
7694269 | 20.85 9.5 9 3 0 0 0 42.35 17 59,35
7693650 | 28.67 0 9 0 0 0 0 37.87 18 55,67
7694402 | 30 0 9 0 0 0 0 39 16 55
7693358 | 27.5 0 9 0 0 0 0 36.5 17 53,50
7694484 | 28.67 0 9 0 0 0 0 37.67 17 54,67
PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE
- PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMM.VO CONTABILE
N.RO ESPERIENZ | TITOLO VALUTAZI | FORMAZ | COMPET | COMPET | ABILIT | TOTAL | COLLO | TOTAL
CANDID | A DI ONE IONE ENZE ENZE AZION | E Qulo E
ATURA LAVORATI | STUDIO PERFORM LINGUIST | INFORM | E
VA ANCE ICHE ATICHE
7692511 | 30 9.5 9 5 0 0 0 51.50 20 73,50
7693294 | 24.17 12 9 5 0 0 4 54.17 18 72,17
7693793 | 30 9.5 9 5 0 0 0 53.5 17 70,50
7693418 | 26.83 7 9 5 0 0 4 51.83 20 71,83
7694768 | 26.33 7 9 5 0 0 4 51.33 20 71,33
7693115 | 28.67 8.5 9 5 0 0 0 51.17 18 69,17
7693120 | 30 7 9 3 0 0 0 49 18 67,00
7692584 | 30 7 9 3 0 0 0 49 15 64,00
7694966 | 21 15 9 0 0 0 0 45 15 60,00
7692574 | 23.33 3.5 9 5 0 0 4 44.83 20 64,83
7693949 | 30 3.5 9 1 0 0 0 43.50 16 59,50
7693490 | 24.83 8 8 5 0 0 0 45.83 17 62,83
7694342 | 27.11 0 9 3 0 0 0 39.11 18 57,11
7695034 | 21.67 9 9 3 0 0 0 42.67 17 59,67
7694149 | 28.5 0 9 5 0 0 0 42.5 19 61,50
7695026 | 30 3.5 9 0 0 0 0 42.5 16 58,50
7692774 | 22.17 7 9 0 0 0 0 38.17 18 56,17
7692169 | 21.5 3.5 9 0 3 0 0 37 19 56,00
7694150 | 28.5 0 9 3 0 0 0 40.5 20 60,50
7693392 | 28.5 0 9 5 0 0 0 42.5 18 60,50
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PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE
— PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO POLIZIA MUNICIPALE

N.RO ESPERIENZ | TITOLO VALUTAZ | CORSIDI | COMPET | COMPETE | ABILIT | TOTAL | COLLO | TOTAL
CANDID | A DI IONE FORMAZ | ENZE NZE AZION | E Quio E
ATURA LAVORATI | STUDIO PERFOR IONE LINGUIST | INFORMA | E
VA MANCE ICHE TICHE
7694511 | 29 7.5 9 1 0 0 0 46.5 18 64,50
7694517 | 30 0 9 5 0 3 0 47 17 64
7694784 | 30 0 9 1 0 0 0 40 20 60
7693153 | 30 0 9 0 0 0 0 39 20 59
7694728 | 30 0 9 1 0 0 0 40 18 58
7694851 | 14.44 19 9 1 0 0 0 43.44 16 59,44
7695163 | 25 0 9 3 0 1 0 38 18 56
7694239 | 19 9 9 1 0 0 0 38 17 55
PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE
— PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE PEDAGOGICO ASILO NIDO/SCUOLA MATERNA
N.RO ESPERIENZ | TITOLO VALUTAZI | FORM COMPETE | COMPETE | ABILIT | TOTA | COLL | TOTALE
CANDID | A DI ONE AZIONE | NZE NZE AZION | LE oqQui
ATURA LAVORATI | STUDIO PERFORM LINGUISTI | INFORMA | E
VA ANCE CHE TICHE
7694450 | 25 19 9 0 0 0 4 57 18 75
7694275 | 29.33 7 9 5 0 0 0 50.33 | 17 67,33
7693806 | 28.17 8 9 5 0 0 0 50.17 | 17 67,17
7693894 | 28 7 9 0 0 0 0 44 18 62
7694888 | 30 7 9 0 0 0 0 46 16 62
7694246 | 30 0 9 0 0 3 0 42 16 58
7694701 | 30 0 9 0 0 0 0 39 16 55
7694883 | 26.17 4 9 0 0 0 0 39.17 | 16 55,17
7693843 | 26.67 0 9 5 0 0 0 40.67 | 16 56,67
7692890 | 25.67 0 9 0 0 0 0 34.67 | 17 51,67
7692329 | 26.26 0 9 0 0 0 0 35.26 | 16 51,26
PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE
- PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO INFORMATICO
N.RO ESPERI | TITOLO VALUTAZI | FORMAZ | COMPET | COMPET | ABILITAZ | TOTAL | COLLO | TOTAL
CANDIDA | ENZA DI ONE IONE ENZE ENZE IONE E Qulio E
TURA LAVOR | STUDIO PERFORM LINGUIST | INFORM
ATIVA ANCE ICHE ATICHE
7694774 | 28.79 15 9 0 0 0 0 52.79 20 72,79
7694873 12,5 0 9 5 0 0 0 26.5 20 46,50
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All.5

COMUNE DI PISA
SELEZIONI INTERNE PER LE PROGRESSIONI TRA LE AREE RISERVATE AL PERSONALE

CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE DI PISA AI SENSI
DELL’ART 13, C.6 DEL CCNL 16/11/2022

GRADUATORIE FINALI DI MERITO

Determinazione DIREZIONE-2 n. del 29/10/2025

PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI ALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI - PROFILO
PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE TECNICO

N.ro Codice Candidatura Cognome Nome Punteggio
1. 7692572 GRAZZINI | ALESSANDRO 55
2. 7693985 ARPAGAUS |ALESSANDRO 54,50
3. 7692855 COLELLA RINALDO 45,57

PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI ALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI - PROFILO
PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE

N.ro Codice Candidatura Cognome Nome Punteggio Preferenza
1. 7694381 ARCUCCI ANTONIO 66
2. 7693102 DE LUCA AGATA 65
3. 7693237 VERANI SABRINA 62,50
Art.8 del bando
4. 7694350 IACONA DOMENICO 59,50 di selezione
5. 7692850 MANGIONE FABRIZIO 59,50
6. 7694382 STORTI FABIO 57,50
7. 7694862 PENNISI GIANCARLO 57
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All.6

COMUNE DI PISA
SELEZIONI INTERNE PER LE PROGRESSIONI TRA LE AREE RISERVATE AL PERSONALE

CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE DI PISA AI SENSI
DELL’ART 13, C.6 DEL CCNL 16/11/2022

GRADUATORIE FINALI DI MERITO

Determinazione DIREZIONE-2 n. del 29/10/2025

PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA
QUALIFICAZIONE — PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO

N.ro Codice Candidatura Cognome Nome Punteggio Preferenza
L 7693687 COscl DENISE 74
2 7693004 GEMIGNANI | LEONARDO 71
3 7692386 GELONI MASSIMO 70
4. 7693118 TIMPANIDIS VALERIA 66,50
> 7693798 VANNOZZI CRISTINA 66
6. 7694398 BELCARI DANIELE 64
7. FASCETTI Art.8 del bando
7692891 CARMINE SABRINA 61 di selezione
8. 7694235 PICCOLOMINI [ STEFANIA 61
S 7694269 FERRI MANUELA 59,35
10.
7692262 DESIDERI FABRIZIO 59,17
11. 7693650 GIGLIOLI LEONARDO 55,67
12.
7694402 SULPIZIO RICCARDO 55
13. 7694484 SCARPELLINI ROBERTO 54,67
14,
7693358 SURACI MICHELE 53,50




PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA
QUALIFICAZIONE - PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMM.VO CONTABILE

N.ro Codice Candidatura Cognome Nome Punteggio Preferenza

1. 7692511 BRUNI ALESSANDRA 73,50

2. 7693294 MASETTI CATERINA 72,17

3. 7693418 FRUZZA FRANCESCA 71,83

4. 7694768 GIANFALDONI FEDERICA 71,33

5. 7693793 TREBBI LUCINA 70,50

6. 7693115 COREVI LARA 69,17

7. 7693120 PARRINI GRAZIA 67

8. 7692574 FERRARA ELENA 64,83

9. 7692584 SCARMOZZINO ETTORE 64

10. 7693490 CIARLA LUCIA 62,83

11. 7694149 PASQUALETTI PATRIZIA 61,50

12. 7693392 SILVESTRI ANTONELLA 60,50 Rispetto al candidato
n.ro 7694150 ai sensi
dell’Art.8 del bando di

selezione

PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA
QUALIFICAZIONE — PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE DIRETTIVO POLIZIA MUNICIPALE

N.ro Codice Candidatura Cognome Nome Punteggio
1. 7694511 MASINI DANIELA 64,50
2. 7694517 NERI GRAZIA 64
3. 7694784 Cluccl EMANUELE 60
4, 7694851 MOSCA MARIANGELA 59,44
5. 7693153 SISIA MAURIZIO 59




PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA
QUALIFICAZIONE — PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE
PEDAGOGICO ASILO NIDO/SCUOLA MATERNA

N.ro Codice Candidatura Cognome Nome Punteggio Preferenza
1. 7694450 PAVOLETTONI | FEDERICA 75
2. 7694275 POMA PAOLA 67,33
3. 7693806 TORRESI MANUELA 67,17
4. 7694888 ISOLA LUCIA 62 Art.8 del bando
di selezione
5. 7693894 ROSSI SILVIA 62
6. 7694246 BIANCHI ANTONELLA 58
7. 7694701 GIACONI SANDRA 55
8. 7693843 SANNINO ROSALBA 56,67
9. 7694883 PRATALI ELENA 55,17

PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI ALL’AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA
QUALIFICAZIONE - PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE DIRETTIVO INFORMATICO

N.ro Codice Candidatura Cognome Nome Punteggio
1 7694774 SAGLIOCCO STEFANO 72,79
) 7694873 MARINO DOMENICO 46,50
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