Criteri valutazione titoli — Allegato B Verbale n. 1 — 18/11/2024

MOBILITA' VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N° 3 POSTI (DI CUI N.1 CONDIZIONATO AL DECORSO DEL TERMINE
PREVISTO PER LA CONSERVAZIONE DEL POSTO DEL DIPENDENTE CESSATO E IN ASSENZA DI RICHIESTA DI REINTEGRO) A

punti

Oggetto TEMPO INDETERMINATO PIENO, AREA DEGLI ISTRUTTORI PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
CONTABILE - CCNL FUNZIONI LOCALI - CALCOLO DEI PUNTEGGIO DEI TITOLI
Candidato
Titoli
rapportg dilavoro Area L punti | anni/mesi totale
Servizio Istruttori —ex cat. C criterio
fino a 0,5 punti per ogni anno di servizio ulteriore rispetto a quello
1 . previsto dal bando, fino ad un massimo di 15 punti; 0,25 per 05 0
5 punti ogni semestre, (la frazione di anno inferiore a 3 mesi non & !
considerata;
laurea criterio punti titoli totale
3 punti per un titolo di studio attinente alla professionalita 3 0
richiesta fino ad un massimo di 6 punti
Formazione | Master/specializzazione | criterio punti titoli totale
con esito 1 punto per ciascun master/specializzazione attinenti alla 1 0
finoa 10 professionalita richiesta fino ad un massimo di 2 punti
punti
L . punti titoli totale
Abilitazioni criterio
0,5 punti per ciascuna abilitazione fino ad un massimo di 2 05 0
punti !
Formazione (corsi punti @elEe totale
aggiornamento) criterio
0,25 punti per ciascun corso attinente alla professionalita 035
richiesta !
Curriculum
q criterio punti pub/doc totale
finoa5 Pubblicazioni/docenze
punti Da0alpunto perogni pubblicazione/docenza attinente 0
Altri anni di servizio
nell’Area inferiore agli punti anni totale
istruttori criterio
0,25 punti per ogni anno fino purché attinenti 0,25 0
Totale 30 0




