PROCEDURA DI MOBILITA VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO
INDETERMINATO PIENO, DI COLLABORATORE PROFESSIONALE AMMINISTRATIVO
CONTABILE, CATEGORIA GIURIDICA B3.

All.B

Mobilita Volontaria Per La Copertura Di N. 1 Posto A Tempo Indeterminato Pieno, Categoria B3 Con Profilo
Oggetto Collaboratore Professionale Amministrativo - Ccnl Funzioni Locali-
CALCOLO DEI PUNTEGGIO DEI TITOLI

Candidato | |
Titoli
rapporto di lavoro cat. B3con - aul el G
fino a laP.A. criterio
Servizio 1 . 0,5 punti per ogni anno di servizio - 0,25 per ogni 6 mesi di
0 punti servizio fino ad un massimo di 10 punti (le frazioni di anno 0,5 0
inferiori a 6 mesi non sono considerate)
BlEloppecet et T punti  titoli totale
laurea criterio
3 punti per uno o piu titoli di studio attinente alla 3 0
professionalita richiesta
Master/perfezionamento/sp . o
ecializzazione/Dottorato criterio punti el e
0,5 punti per ciascun master di I° liv./specializzazione attinenti
alla professionalita richiesta fino ad un massimo di 2 punti; 1 0
Formazione| fino a punto per ciascun master di ll° liv e 2 punti dottorato
i i |Abilitazi izi
con esito | 10 punti olitazione esercizio o punti  titoli  totale
professione criterio
1 punto ciascuna abilitazione ad esercizio della professione fino 1 0
ad un massimo di 2 punti
Corsi formazione di qualifica
professionale/perfezionamen punti  titoli  totale
to criterio
1 punto per ciascun corso fino ad un massimo di 3 punti 1 0
. . o punti percorso totale
Esperienze lavorative criterio
fi fino ad un massimo di 6 punti in base a incarichi o funzioni
Curriculum inoa specialistiche
10 punti (aftre esperienze ol s totale
lavorative/tirocini criterio P P:
1 punto per ogni anno fino al massimo di 4 1 0
Totale 30 Totale punteggio titoli candidato
Per ricevuta: il candidato
Pisa,




