Anno 2024 - Differenziazione della premialita

Performance Ente

% TOTALI 90 - 100 | 75 - 89 | 61 - 74 0 - 60
Dirigenti 91,67% 8,33% 0,00% 0,00%
Elevata qualificazione 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Dipendenti 96,88% 2,65% 0,31% 0,16%




