REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2022

Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA

PROGRESSIONE RECUPERI
qualiicaposiz conomicalprofi co. || NMERODL | sreenoio aia | PERCLASSIE | TREDGESWA | ARRETRATI ANNI| DERVANTIOA | rop,c
RETRIBUTIVE RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M000 A015 A031 A032 A035 A045 A070

SEGRETARIO A 0D0102 12,00 41.779 3.523 45.302
SEGRETARIO B 0D0103

SEGRETARIO C 0D0485

DIRETTORE GENERALE 0D0097

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO FUORID.O.| 0D0098 0,87 2.923 395, 3.318
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104 I

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 98,54 340.099 279 28.705 649 369.732
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO IN D.O. 0D0165 36,00 122.877] 10.187] 331 133.395,
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 0D0Ig5

RESPONSABILE DEI SERVIZI O DEGLI UFFICIIN ] 0D0I96

POSIZIONE ECONOMICA D7 0D7000 45,00 142.019 1.041 41.068 53.065 97 237.096
POSIZIONE ECONOMICA D6 099000 277,47 703.174) 4.374 38.473 34.702) 2.355 778.368
POSIZIONE ECONOMICA D5 0D5000 165,52 398.465| 1.280][ 40.607] 44.817 170 484.999)
POSIZIONE ECONOMICA D4 0D4000 128,85 290.224| 319 14.365 18.186 95 322.999
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 163,58 362.316] 1.499| 35.137] 37.233 252) 435.933
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 305,20 595.635, 486 42.895 31.182 228 669.970
POSIZIONE ECONOMICA D1 0D1000 301,45 563.415 52.726 23.910 383 639.668
POSIZIONE ECONOMICA C6 097000 192,50 423.423 1.424] 133.294) 149.498 82|l 707.557
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 988,10 1.920.608 6.558 82.930 94.517|[ 3.644 2.100.969
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 349,46 652.935, 157 54.957] 50.686] 2.145 756.590
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 265,63 491.280 815 59.627] 58.936] 632 610.026
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 752,75 1.311.837] 5.016 79.066] 65.132| 1.795 1.459.256
POSIZIONE ECONOMICA C1 0C1000 2.126,30 3.652.943 Il 300.661|| 129.059| 3.695 4.078.968
POSIZIONE ECONOMICA B8 0B8000 14,50 30.333 39| 8.984| 7.786| 42 47.100
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00 187,33 335.619 1.493] 30.067] 28.503 886 394.796
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000 27,00 55.335 109|[ 16.304[ 19.152 10| 90.890)
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 89,00 150.605 1.573 4.989 5.887 144 162.910
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 223,00 377.894) 3.089 20.180) 18.676 378l 419.461
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 20,46 34.295|[ 4.125 2787 2l 41.205
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 33,00 57.114| 26| 10.736, 10.284][ 43| 78.117
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 77,00 124.909| 498 9.429 6.399 198 141.037
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 57,60 93.611 232 2,117 2.801 419 98.342
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 318,77 514.686] 43.284) 12.917] 1.229] 569.658
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 24,00 38.655, 3.285 2.388 3 44.325
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 152,82) 234.661 19.901 14.072| 202) 268.432
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 120,00 182.809 15.378 6.546 204.733
POSIZIONE ECONOMICA A6 0A6000

POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000

POSIZIONE ECONOMICA A4 028000 4,74 6.959 152 664 855, 0 8.630
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000

POSIZIONE ECONOMICA A2 025000

POSIZIONE ECONOMICA At 0A1000

CONTRATTISTI 000061

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 000096 58,47] 122.410) 11.457) 3.907] 137.774)
TOTALE 7.616,91 14.375.847 30.459 1.219.516] 934.863 19.129) 16.541.556

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)

b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto” e "glossario"

(
(*) inserire i dati comunicati nella tab.1 (colonna presenti al 31/12/2021) della rilevazione dell'anno precedente
(

**) dato pari alla somma del personale a tempo pieno + in part-time fino al 50% + in part-time oltre il 50%




