REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2023

Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
oo . . " NUMERO DI DIFFERENZIALE Sg:EEEEIEA'\II_ZEI/AELCEO TREDICESIMA ||ARRETRATI ANNI D::I\C/XIZ'EI'FIDA
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. MENSILITA' () STIPENDIO R.LA. SJTE[TSAI%;E NOMICO DI MENSILITA' PRECEDENTI ASSENZE, TOTALE
PROFESSIONALITA RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) MO000 A015 A031 A033 A034 A035 A045 A070
SEGRETARIO A 0D0102 12,00 41.779 3.523 45.302
SEGRETARIO B 0D0103
SEGRETARIO C 0D0485
DIRETTORE GENERALE 0D0097
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO FUORI D.Q  0D0098 5,00 17.408 2.253 19.661
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 95,36 332.029 70| 28.000 360.099
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO IN D.O. 0D0165 31,00 107.930] 7.047| 114.977|
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 0D0I95
RESPONSABILE DEI SERVIZI O DEGLI UFFICI IN]  0D0I196
FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE OFZEQF 1.426,01 2.880.343 7.657| 352.243 273.144 46.970 585 3.559.772
ISTRUTTORI 0IR000 4.585,85 8.289.028 6.485) 327.076" 719.191 52.202 6.330) 9.387.652
OPERATORI ESPERTI 0OEESP 1.426,41 2.310.880 3.921 138.718] 204.557] 13.756 2.515 2.669.317]
OPERATORI 00P000
CONTRATTISTI 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 000096 59,03 127.417| 13.395 140.812
TOTALE 7.640,66| 14.106.814] 18.133 818.037] 1.251.110| 112.928) 9.430) 16.297.592)

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"



