REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2024

‘Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
” . . ’ NUMERO DI DIFFERENZIALE sg:ggﬁgaﬁl//;fo TREDICESIMA ||ARRETRATI ANNI DER:l\C/XEEFIDA
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. MENSILITA' () STIPENDIO R.LA. SJTE[TSAI%;E NOMICO DI MENSILITA' PRECEDENTI ASSENZE, TOTALE
PROFESSIONALITA RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) MO000 A015 A031 A033 A034 A035 A045 A070

SEGRETARIO A 0D0102 12,00 43.399 3.756 7.796 54.951
SEGRETARIO B 0D0103

SEGRETARIO C 0D0485

DIRETTORE GENERALE 0D0097

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO FUORI D.J  0D0098

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 96,00 347.194) 30.047] 37.691 414.932
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO IN D.O. 0D0165 36,00 130.198 11.268 16.333 157.799
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 0D0I95

RESPONSABILE DEI SERVIZI O DEGLI UFFICI IN[  0D0I96

FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE OFZEQF 1.401,58 2.711.238 6.298 436.266 2.216 273.312 6.875 2.519 3.433.686
ISTRUTTORI 0IR000 4.579,79) 8.169.810 4.911] 411.115 2.040) 742.952 -307] 12.416]| 9.318.105
OPERATORI ESPERTI 0OEESP 1.480,44 2.348.807 2.963 178.872 217.478 -2.151 2.689 2.743.280
OPERATORI 00P000

CONTRATTISTI 000061

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 000096 51,93 116.409 12.758 7.894 137.061
TOTALE 7.657,74] 13.867.055] 14.172) 1.026.253 4.256) 1.291.571] 74.131]| 17.624] 16.259.814)

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"




