REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2025

\Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
- . . . NUMERO DI DIFFERENZIALE STDIILFEFI\IJEI;{Ii[lé/UI;lC_:E)N TREDICESIMA ||[ARRETRATI ANNI DI?FI;SXEEIRIIDA
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. MENSILITA' () STIPENDIO R.LA. S,\-;JETEUN;EAI?(;E OMICO DI MENSILITA" PRECEDENTI ASSENZE, TOTALE
PROFESSIONALITA RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) MO000 A015 A031 A033 A034 A035 A045 A070
SEGRETARIO A 0D0102 10,43 37.733] 3.293 41.026
SEGRETARIO B 0D0103
SEGRETARIO C 0D0485
DIRETTORE GENERALE 0D0097
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO FUORI D.O.f 0D0098
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 107,37 388.302 33.911 254 421.959
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO IN D.O. 0D0165 26,56 96.081 8.392 104.473
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 0DO0I195 1,47 2.837| 250 3.087
RESPONSABILE DEI SERVIZI O DEGLI UFFICIINI|  0DO0I96
FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE OFZEQF 1.392,68 2.693.952 5.560 395.078 81.676 272.154 4.336 8.135] 3.444.621
ISTRUTTORI 0IR000 4.746,47| 8.462.490 4.068 396.008” 71.792 774.228 || 24.022 9.684.564
OPERATORI ESPERTI 0OEESP 1.446,44 2.294.491 1.952 168.298| 30.107 215.972 400 3.925 2.707.295
OPERATORI 00P000
CONTRATTISTI 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 000096 50,98 114.700| 12.715] 127.415]
TOTALE 7.782,40] 14.090.586][ 11.580]] 959.384] 183.579) 1.320.915 4.736] 36.336]] 16.534.440

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e

"glossario"




