
COMUNE  DI  PISA

     ORIGINALE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Delibera n.   198   Del    27 Novembre 2019

OGGETTO: PTPCT 2019-2021. APPROVAZIONE DISCIPLINARE SULLA ROTAZIONE DEL PERSONALE 

L’anno 2019 il giorno ventisette del mese di Novembre presso la Sede Comunale, si è riunita la  

Giunta Comunale.

Risultano presenti i Signori:

Presente/Assente 

  1. CONTI MICHELE Sindaco P   

  2. RAFFAELLA BONSANGUE Vice Sindaco P    

  3. BEDINI FILIPPO Assessore A    

  4. BONANNO GIOVANNA Assessore P    

  5. DRINGOLI MASSIMO Assessore A    

  6. GAMBACCINI GIANNA Assessore P    

  7. LATROFA RAFFAELE Assessore A    

  8. MAGNANI PIERPAOLO Assessore A    

  9. MUNNO SANDRA Assessore P    

 10. PESCIATINI PAOLO Assessore P    
 

Partecipa alla riunione il VICE SEGRETARIO GENERALE: GROSSI CLAUDIO

Presiede il Sindaco: CONTI MICHELE.



LA GIUNTA COMUNALE

VISTA  la deliberazione di G.C. n. 8 del 31.01.2019, esecutiva, con la quale veniva approvato il 
PTPCT 2019-2021, predisposto dal Responsabile della Prevenzione della Corruzione e Trasparenza 
e composto da:

- “Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e Trasparenza 2019-2021”;

- “Misure  Anticorruzione  2019-2021”  contenenti  le  aree  di  rischio  e  le  misure  preventive 
suddivise per processi/attività;

- “Tabella Trasparenza”;

CONSIDERATO  che  l’allegato  2  del  suddetto  Piano:  ”Misure  Anticorruzione  2019-2021” 
contenente le aree di rischio e le misure preventive suddivise per processi/attività, prevede nell’Area 
di Rischio “Personale e Organizzazione” l’adozione dei criteri per la rotazione del personale e le 
relative misure di attuazione;

CONSIDERATO  di integrare il  PTPCT 2019-2021 con il disciplinare contenente i criteri sulla 
rotazione del personale di cui all’allegato 1), parte integrante e sostanziale del presente atto;

VISTO il  parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica del presente atto, espresso, ai sensi 
dell’art. 49, comma 1, del “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali” - T.U.E.L. 
approvato con D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni, dal Segretario 
Generale  – Responsabile  Anticorruzione  e Trasparenza  (Allegato  A) nel  quale  si  attesta  che la 
deliberazione non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell’ente;

RITENUTO  opportuno concedere al presente atto l’immediata eseguibilità ai sensi dell’articolo 
134, comma  4,  del  D.Lgs.  n.  267/2000  “Testo  Unico  delle  leggi  sull’Ordinamento  degli  Enti 
Locali”, vista la necessità di definire e assegnare alle strutture comunali gli obiettivi anticorruzione 
e trasparenza per l’anno 2019;

Con voti unanimi legalmente resi,

DELIBERA

1. Per le  motivazioni  espresse  in  premessa  e  che qui  integralmente  si  richiamano  di  approvare  il 
“Disciplinare sulla rotazione del personale” di cui all’allegato 1), parte integrante e sostanziale del 
presente atto.

2.   Di  trasmettere,  inoltre,  copia  del  presente  atto  al  Sindaco,  Assessori,  Dirigenti,  Segretario 
Generale, OO.SS. personale e dirigenza, R.S.U.

3. Di pubblicare il presente disciplinare nel sito web istituzionale del Comune di Pisa nella relativa 
sezione “Amministrazione Trasparente” unitamente al PTPCT 2019-2021.



4. Di dare atto che, ai sensi dell’art.  125 del “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti  
Locali” - T.U.E.L. approvato con D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni, 
contestualmente all’affissione all’Albo Pretorio, la presente deliberazione viene trasmessa in elenco 
ai capigruppo consiliari.

 

Indi, la GIUNTA COMUNALE

In ragione della  necessità  di  approvare il  disciplinare  quale  integrazione  al  PTPCT 2019-2021, 
aggiornando la sezione “Amministrazione Trasparente” della rete civica del Comune di Pisa;

Con successiva votazione e con voti unanimi resi nei modi e forme di legge;

DELIBERA

Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del “Testo 
Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali” - T.U.E.L. approvato con D. Lgs. 18.08.2000, 
n. 267 e successive modifiche ed integrazioni.



Il  Presidente Il  VICE Segretario Generale

CONTI MICHELE                                                                                           GROSSI CLAUDIO

_______________________________________________________________________________________________

Deliberazione  pubblicata all’Albo Pretorio il _____________________________

Deliberazione trasmessa in copia ai Capi Gruppo Consiliari  il _____________________________

Deliberazione divenuta esecutiva il __________________________

Deliberazione immediatamente eseguibile [  ]

Comunicata a : 

 
Direzione 01
Direzione 03
Gruppi Consiliari
Assessori
Dirigenti
Sindaco
Segretario Generale
OO.SS. personale e dirigenza
R.S.U.  

 

Il __________________________                                           L’incaricato ___________________________

Impegno n.
_______________________________________________________________________________________________




