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	COMUNE DI PISA

DD-02A  SERVIZI ISTITUZIONALI              PARTECIPAZIONE

	Tel.  050 910284

Cell.3485815585

	
	
	E mail

	
	
	m.inguscio@comune.pisa.it 

PEC: comune.pisa[at]postacert.toscana.it 

FAX: 0508669138 

	
	UFFICIO PARI OPPORTUNITA’
	Tel. 050 910742

e-mail
d.rocchiccioli@comune.pisa.it 
ppoo@comune.pisa.it
pariopportunita@comune.pisa.it
Orario di apertura:

riceve su appuntamento

	
	Via degli Uffizi n.1,  56125 Pisa 

 Palazzo Gambacorti 


	

	
	
	



All. B) 
Prot.   65261                                                                                       Pisa,  25.08.2016
                                                                                                  A tutto il personale  dipendente 

                                                                                                  Cat. C, D e con qualifica dirigenziale 
Oggetto: rinnovo  Comitato Unico di Garanzia (CUG) 2016 – 2020,  ex art 21 L. 183/2010. Invito a presentare domanda  e curriculum professionale al fine di individuare i componenti rappresentanti dall’Amministrazione Comunale.
Ai fini del rinnovo del “Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni”, il personale  destinatario della presente, se interessato è invitato a presentare  domanda e curriculum professionale, entro il termine del 30 Settembre 2016 direttamente a questo ufficio posto al 4° piano Palazzo Gambacorti oppure per e-mail ai seguenti indirizzi: m.inguscio@comune.pisa.it, d.rocchiccioli@comune.pisa.it, ppoo@comune.pisa.it.

La domanda de essere presentata esclusivamente tramite l’allegato modulo domanda (Allegato 1), in cui il/la dipendente dichiara di possedere i requisiti previsti dall’Amministrazione.

Non saranno presi in esame le domande ed i curricula  pervenuti fuori del termine assegnato.

Le domande  e i curricula perventuti entro il termine previsto, saranno  valutati da una apposita commissione competente a verificare il possesso dei requisiti previsti.

La Commissione valuterà la documentazione prodotta dai/dalle dipendenti (domanda e curriculum professionale ed eventuali allegati) secondo il seguente criterio: possesso dei requisiti previsti, ritenuto complessivamente più completo e pertinente dalla stessa Commissione.

Il giudizio finale che la commissione esprimerà in una delle seguenti forme, insufficiente, sufficiente,  adeguato e ottimo è ritenuto insindacabile.

In caso di  numerose domande, potrebbe essere previsto un colloqui a carattere motivazionale.  

Per quanto sopra esposto è opportuno tenere presente che il CUG:
· Ha sostituito, unificando le competenze in un unico organismo i Comitati per le pari opportunità  e i comitati paritetici sul fenomeno del mobbing 
· Nell’ambito delle sue competenze, il CUG ha compiti propositivi, consultivi e di verifica;

· Rimane in carica quattro anni e gli incarichi possono essere rinnovati una sola volta:

· Ha composizione paritetica di genere. E’ formato da componenti designati da ciascuna delle Organizzazione sindacali maggiormente  rappresentate a livello del Comune (n. 5)e da un pari numero di rappresentanti della Amministrazione comunale (n.5), nonché da altrettanti componenti supplenti, in modo da assicurare  nel complesso la presenza paritaria di entrambi i generi (ulteriori n. 5 + n. 5);

· Il/la  presidente del CUG è nominato/a dall’Amministrazione Comunale.

I Dirigenti e i titolari di P.O. sono invitati a partecipare il presente invito ai/alle dipendenti appartenenti nelle categorie  interessate eventualmente sforniti/e di proprie  mail.

Copia del presente invito sarà affisso alla bacheca della Direzione Personale.

RECAPITI per eventuali informazioni: 2-482  e 2-742
Gli/le interessati/e potranno consultare il Regolamento del Comitato Unico di Garanzia  (CUG) direttamente sul  sito delle Pari Opportunità al seguente indirizzo:
http://www.comune.pisa.it/it/ufficio-scheda/7003/Funzionamento.html 
Cordiali saluti

                                                                              La Responsabile P.O.

                                                                  f.to   Dott.ssa Mafalda Inguscio
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