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                                                                             Pisa, 12 maggio 2015 

 

Q U E S T I O N   T I M E 

Su delega del Capogruppo Stefano Landucci 

 

 Oggetto: PROBLEMATICHE RIGUARDANTI IL PERSONALE DELLE 

AMMINISTRAZIONI PROVINCIALI. 

 

 ACCERTATO che il ricollocamento degli esuberi del personale delle 

Amministrazioni Provinciali doveva partire dal mese di gennaio, ma purtroppo è 

attualmente bloccato a causa dell’inerzia del governo, la lentezza delle regioni ed i 

tagli prodotti dalla legge di stabilità del 2015; 

 

 PRESO ATTO che allo stato attuale non sono ancora uscite le tabelle di 

comparazione quale strumento base per effettuare il trasferimento del personale alle 

regioni, ai comuni, alle amministrazioni periferiche dello Stato; 

 

 CONSIDERATO inoltre che con il prossimo mese di giugno ci potrebbero 

essere dei forti rischi per tutti i dipendenti delle provincie per il pagamento degli 

stipendi – come dichiarato pubblicamente dal responsabile dei settori pubblici della 

CGIL -  dovuti ai tagli introdotti dalla legge di stabilità approvata dal Governo; 

  

 il sottoscritto Armando Paolicchi, Consigliere comunale del Gruppo Misto, su 

delega del Capogruppo Stefano Landucci, chiede di conoscere dal Sindaco, in qualità 

anche di presidente della Provincia, quali posizioni intenda assumere nei confronti del 

Governo e della Regione Toscana per evitare che si crei tra questi lavoratori una 

situazione di preoccupazione e di incertezza, sia per quanto riguarda la fase attuale, che 

per quella definitiva, in modo da superare rapidamente la grave situazione che si è creata 

tra questo personale. 

 

 

                                                                              Il Consigliere Comunale 

                                                                                  GRUPPO MISTO 

 

                                                                                   Armando Paolicchi 
 


